
ดําเนินงานและประสานความร่วมมือด้านการต่างประเทศ
ของกระทรวง 
จัดทํานโยบายและแผนความร่วมมือด้านการต่างประเทศ 
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐใน
องค์กร
พัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศกลางด้านการต่างประเทศ
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4.
       ที�เกี�ยวกับการศึกษา 

วสิยัทัศน์

พนัธกิจ 

ยุทธศาสตร ์

 1. พัฒนาการดําเนินงานด้านต่างประเทศให้ก้าวทันการเปลี�ยนแปลง
 2. พัฒนาการจัดทํานโยบายและแผนความร่วมมือด้านการต่าง
     ประเทศให้สอดคล้องกับแผนแม่บทและยุทธศาสตร์ชาติ
 3. ส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยีในการบริหารจัดการภาครัฐในองค์กร
     ให้มีประสิทธิภาพ
 4. ส่งเสริมการจัดทําฐานข้อมูลด้านการต่างประเทศของกระทรวง

กลยุทธ์

 “หน่วยงานหลักในการดําเนินงานด้านการต่างประเทศ
ของกระทรวง”

 คณะทํางานส่งเสริมค่านิยมองค์กร  TEAM WINS และการนาํองค์การ  (หมวด  1)  
ตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  (PMQA) สต .สป .

1.สง่เสรมิและผลักดันความรว่มมอืตามพนัธกรณีและขอ้ผกูพนักับต่างประเทศ
เพื�อพฒันาคณุภาพการศึกษา
2. พฒันาศักยภาพและสง่เสรมิความรว่มมอืในกรอบทวภิาคี ภมูภิาค และ
     พหภุาคี 
3. ขยายเครอืขา่ยความรว่มมอืด้านการศึกษาทั�งในประเทศและต่างประเทศ 
4. สง่เสรมิการระดมทรพัยากรในการพฒันาขา้ราชการ ครู บุคลากรทางการ
     ศึกษา นักเรยีน และนักศึกษา
5. สนบัสนนุการดําเนินการจดัทํานโยบาย ยุทธศาสตรค์วามรว่มมอืด้านการต่าง
    ประเทศ
6. สนบัสนนุการใชเ้ทคโนโลยใีนการบรหิารจดัการภายในองค์กรให้เกิด
    ประสทิธภิาพ 
7. ผลักดันการจดัทําฐานขอ้มูลด้านการต่างประเทศของกระทรวง
8. สง่เสรมิการพฒันาบุคลากรในการปฏิบติังานด้านการต่างประเทศให้มี
    ประสทิธภิาพและภาพลักษณที์�ดี
9. เสรมิสรา้งภาพลักษณ์และบทบาทขององค์กรในฐานะหนว่ยงานหลักด้าน
     ต่างประเทศของกระทรวง
10. สง่เสรมิการจดัการความรูแ้ละแลกเปลี�ยนเรยีนรูข้องบุคลากรอยา่งต่อเนื�อง


