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 On behalf of the Ministry of Education, Thailand, may I reaffirm Thailand’s 
commitment to SEAMEO and its mission to serve as a catalyst for regional 
cooperation on education and training for human resource development. 
 By working together, the SEAMEO Member Countries are better equipped 
to resolve problems, in response to local, national, regional or global challenges 
we face. We are also able to guarantee an improved quality of life for the people 
of Southeast Asia.

คำกลาวของ
นายชินวรณ บุณยเกียรติ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
ในการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตครั้งที ่45 

วันที่ 27 มกราคม 2553 ณ เมืองเซบ ูประเทศฟลิปปนส



4

53-08-055_001-015_J.indd   4 8/31/10   9:55:29 PM



 องคการรัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Southeast Asian Ministers of Education Organization) 

หรือเรียกโดยยอวา “ซีมีโอ” เปนองคการระหวางประเทศสวนภูมิภาค กอตั้งเมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.  2508 

และไดมีการลงนามในกฎบัตร โดยรัฐมนตรีศึกษาของสาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

มาเลเซีย สาธารณรัฐฟลิปปนส สาธารณรัฐสิงคโปร ราชอาณาจักรไทย และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม เมื่อวันที่ 7 

กมุภาพนัธ พ.ศ. 2511 ณ สาธารณรฐัสงิคโปร ตอมา ราชอาณาจกัรกมัพชูาไดเขาเปนสมาชกิเมือ่ พ.ศ. 2513 บรไูนดารสุซาลาม 

เขาเปนสมาชิก เมื่อ พ.ศ 2527 สหภาพพมา เมื่อ พ.ศ 2541 และสาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอรเลสเต เขาเปนสมาชิกลาสุด 

เมื่อ พ.ศ 2549  

องคการรัฐมนตรีศึกษา
แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต
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องคการซีมีโอประกอบดวยสมาชิก
3 ประเภท

1. รัฐสมาชิก 11 ประเทศ คือ
     (Member Countries)

สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ลงนามในกฎบัตร

[Republic of Indonesia] 7 กุมภาพันธ พ.ศ.2511

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ลงนามในกฎบัตร 

[The Lao People’s Democratic Republic]     7 กุมภาพันธ พ.ศ.2511 

 

มาเลเซีย [Malaysia] ลงนามในกฎบัตร 

 7 กุมภาพันธ พ.ศ.2511

 

สาธารณรัฐฟลิปปนส ลงนามในกฎบัตร 

[Republic of the Philippines]  7 กุมภาพันธ พ.ศ.2511

 

สาธารณรัฐสิงคโปร ลงนามในกฎบัตร 

[Republic of Singapore]  7 กุมภาพันธ พ.ศ.2511

 

ราชอาณาจักรไทย ลงนามในกฎบัตร 

[Kingdom of Thailand]  7 กุมภาพันธ พ.ศ.2511

 

ราชอาณาจักรกัมพูชา 

[Kingdom of Cambodia]  พ.ศ.2514   

 

บรูไนดารุสซาลาม 

[Brunei Darussalam]  พ.ศ.2527  

 

สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  

[Socialist Republic of Vietnam] พ.ศ.2535 

 

สหภาพพมา 

[Union of Myanmar]  พ.ศ.2541   

 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร-เลสเต พ.ศ.2549 

[The Democratic Republic of Timor-Leste] 

3. สมาชิกสมทบของซีมีโอประเภทองคการ
(Affiliate Members)
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2. สมาชิกสมทบของซีมีโอ
   (Associate Members)
 

สาธารณรัฐฝรั่งเศล พ.ศ.2516

[Frence Republic]
 

เครือรัฐออสเตรเลีย พ.ศ.2517 

[Commonwealth of Australia]  
 

นิวซีแลนด [New Zealand]  พ.ศ.2517 

 

แคนาดา [Canada]  พ.ศ.2531 

 

สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี พ.ศ.2533 

[Federal Republic of Germany] 
 

ราชอาณาจักรสเปน 

[Kingdom of Spain] พ.ศ.2550 

 

 

 

International Council for Open พ.ศ.  2542 

and Distance Education (ICDE) 

 

มหาวิทยาลัย Tsukuba            พ.ศ 2552

ประเทศญี่ปุน  

 

บริติช เคานซิล                        พ.ศ 2553



วิสัยทัศน
 องคการซีมีโอไดกำหนดวิสัยทัศนในการเปนองคกรระดับภูมิภาคที่มีการขับเคลื่อน 
นโยบายในเชงิยทุธศาสตร และเปนทีย่อมรบัในระดบันานาชาต ิมกีารดำเนนิงานอยางมพีลวตัร 
และสามารถพึง่พาตวัเอง เพือ่เสรมิสรางความรวมมอืและความเขาใจทีด่รีะหวางกนัทางดาน
การศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมในภูมิภาค  อันจะนำไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

ภารกิจ
 องคการซีมีโอมีภารกิจในการเสริมสรางความเขาใจ ความรวมมือ และสรางความ
เปนเอกภาพในระดับภูมิภาคในระหวางประเทศสมาชิกซีมีโอ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต 
โดยการดำเนินการดังนี้
 1. การจัดตั้งเครือขายและความรวมมือดานการศึกษาในภูมิภาค
 2. การจัดเวทีการประชุมวิชาการสำหรับผูกำหนดนโยบายและผูเช่ียวชาญดานการศึกษา
 3. การสงเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษยอยางยั่งยืน

วัตถุประสงค
 1.ประสานความรวมมือในการสงเสริมความรูและความเขาใจระหวางประเทศสมาชิก
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต และภูมิภาคอื่น ๆ
 2. สงเสริมและรวมมือกับประเทศสมาชิกในโครงการที่จะกอประโยชนรวมกันใน 
ดานการศกึษา วทิยาศาสตร และวฒันธรรม ตลอดจนชวยเหลอืประเทศสมาชกิในการพฒันา 
กิจกรรมดังกลาว 
 3. ถายทอด เผยแพร และเพิ่มพูนความรูดานการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรม 
ในภูมิภาค
 4. พัฒนาการศึกษาใหสอดคลองกับเปาหมายทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
สมาชิกแตละประเทศ

เปาหมาย
 1. องคการซีมีโอมีเปาหมายในการพัฒนาศูนยภูมิภาคแหงความเปนเลิศท่ีมีมาตรฐานสากล
 2. จัดโครงการฝกอบรมที่มีประสิทธิภาพ  ดำเนินการวิจัยและการพัฒนา การเผยแพร 
ขอมูลขาวสาร การวิเคราะหเชิงนโยบาย และการประเมินผลภายใตขอบขายความเชี่ยวชาญ 
ของซีมีโอ
 3. เสริมสรางศักยภาพขององคการเพื่อริเริ่มการดำเนินโครงการตางๆ   
 4. เสริมสรางศักยภาพการบริหารจัดการของซีมีโอเพื่อตอบสนองความตองการของ 
ประเทศสมาชิก 
 5. สงเสริมการวิจัยและการพัฒนาในดานการศึกษา วิทยาศาสตรและวัฒนธรรม 
และพัฒนากลไกการดำเนินงาน และเผยแพรขอมูลดังกลาว
 6. สงเสริมความรวมมือกับประเทศสมาชิกของซีมีโอและองคการระหวางประเทศ 
ที่เกี่ยวของ 
 7. แสวงหาแหลงสนับสนุนดานการเงิน เพื่อใหเกิดสภาพคลองในดานการบริหาร 

งบประมาณ
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ขอบขายความเชี่ยวชาญ
 1. คุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษา

 2. สุขอนามัย และสาธารณสุข 

 3. วัฒนธรรมและประเพณี

 4. ขาวสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ

 5. ภาษา

 6. การลดปญหาความยากจน

 7. การเกษตรและทรัพยากรทางธรรมชาติ

การกอตั้งองคการซีมีโอ
 ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ 2508 รัฐมนตรีศึกษาและรัฐมนตรีที่รับผิดชอบการ 

วางแผนดานเศรษฐกิจจากประเทศเอเชียไดเดินทางมาเขารวมการประชุมขององคการยูเนสโก 

ท่ีกรุงเทพฯ และในขณะนั้น หมอมหลวงปน มาลากุล ซึ่งดำรงตำแหนงเปนรัฐมนตรีวาการ 

กระทรวงศึกษาธิการของไทยไดถือโอกาสเชิญรัฐมนตรีศึกษาจากประเทศเพื่อนบาน 

จำนวน 5 ประเทศ คือ ลาว มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร และเวียดนาม มาประชุมอยาง 

ไมเปนทางการเพื่อเสนอแนวคิดเกี่ยวกับความรวมมือในระดับภูมิภาค 

 อยางไรก็ตาม รัฐมนตรีศึกษาเหลานั้นยังไมแนใจวาจะกอตั้งองคการในลักษณะใด 

แตหากพิจารณาจากผลการประชุมในครั้งนั้น คำวา Southeast Asian Ministers of 

Education Council (SEAMEC) หรือ ซีเมค ซึ่งหมายถึงสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชีย- 

ตะวันออกเฉียงใตไดเร่ิมเปนท่ีรูจักแลว รัฐมนตรีศึกษาจึงไดหารือรวมกัน พรอมท้ังไดเสนอแนะ 

ใหสถาบันในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตบางแหงดำเนินโครงการระดับภูมิภาคโดย 

ผูเชี่ยวชาญของประเทศสมาชิกใหความชวยเหลือในการใหคำปรึกษาดานวิชาการแก 

ประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตที่มีความสนใจ เปนที่นาสังเกตวาหลาย 

สถาบันที่รัฐมนตรีศึกษาไดกลาวถึงในโอกาสนั้น ไดรับเลือกใหเปนศูนยและดำเนินโครงการ 

ตางๆ ของซีมีโอในชวงตอมา ซึ่งในปจจุบันไดใหบริการในระดับภูมิภาคแกประเทศตางๆ 

ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

 หลังจากการประชุมครั้งแรก ในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2508 ไดมีการจัดตั้งสำนัก 

เลขาธกิารชัว่คราว (Interim Secretariat) ขึน้ทีก่องแผนงาน กระทรวงศกึษาธกิาร ประเทศไทย 

โดยมี ดร.กอ สวัสดิ์พาณิชย เปนผูอำนวยการชั่วคราว สำนักเลขาธิการมีหนาที่รับผิดชอบ 

ในการเตรียมเสนอโครงการความรวมมือระดับภูมิภาค

 ในการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 2 ที่กรุงมะนิลา 

ในเดือนพฤศจิกายน 2509  นับวาเปนขั้นตอนสำคัญในการพัฒนาองคการ เนื่องจากทั้ง 6 

ประเทศไดตกลงที่จะรวมกันจัดตั้งองคการระหวางประเทศ โดยใชชื่อวาองคการรัฐมนตรี 

ศกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต และไดมกีารรางกฎบตัรขึน้และพรอมทีจ่ะลงนามในการ 

ประชมุสภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใตครัง้ตอไป และในระหวางนัน้ เจาหนาที ่

องคการชั่วคราวซึ่งมาจากประเทศตางๆไดจัดเตรียมแผนพัฒนาโครงการสำหรับศูนยและ 

โครงการตางๆในระดบัภมูภิาค สำนกัเลขาธกิารชัว่คราวไดใหความรวมมอืในการจดัสมัมนา

ระดบัชาตแิละระดบัภมูภิาคเพือ่รวบรวมขอมลูทีจ่ำเปนในการกำหนดแผนพฒันา นอกจากนี ้

ยังไดมีการเตรียมเสนอโครงการสำหรับศูนยระดับภูมิภาคและโครงการตางๆ ดังนี้8

53-08-055_001-015 new3_J.indd   8 9/3/10   4:57:09 PM



9

  1) สถาบันบัณฑิตศึกษาเกี่ยวกับวิศวกรรมสำหรับเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

  (Regional Graduate School of Engineering of Southeast Asia) 

 2) ศูนยระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตเกี่ยวกับเวชศาสตรเขตรอน

  (Southeast Asian Regional Center for Tropical Medicine) 

 3) สถาบันระดับภูมิภาคเกี่ยวกับบัณฑิตศึกษาและการวิจัยในดานการเกษตร

  (Regional Institute for Graduate Study and Research in Agriculture)

 4) สถาบันอุดมศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Southeast Asian Institute of Higher Education)

 5) ศูนยระดับภูมิภาคเกี่ยวกับการศึกษาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

  (Regional Center for Education in Science and Mathematics) 

 6) ศูนยระดับภูมิภาคเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ (Regional English Language Center) 

 7)  ศูนยพัฒนาหนังสือแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Southeast Asian Book Development Center)

 8) สถาบนัระดบัภมูภิาคเกีย่วกบัวทิยแุละโทรทศันเพือ่การศกึษา (Regional Institute of Educational Radio and Television) 

 9) การประชุมปฏิบัติการเกี่ยวกับสื่อการเรียนการสอน (Instructional Materials Workshop)

 10) การสมัมนาระดบัภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใตเกีย่วกบั การวางแผนดานการศกึษาและการประเมนิกำลงัคน ครัง้ที ่2  

  (The Second Southeast Asian Regional Manpower Assessment and Educational Planning Seminar)

 ในการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 2 สำนักเลขาธิการชั่วคราวไดเสนอ 

โครงการทั้ง 10 โครงการเพื่อพิจารณา ซึ่งบางโครงการไดรับความเห็นชอบใหดำเนินการในระยะตอมา บางโครงการไดรับความ 

สนใจและบางโครงการไดรับการยับยั้งไวกอนการรวมลงนามในกฎบัตรของซีมีโอ

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 3 ณ ประเทศสิงคโปร ในเดือนกุมภาพันธ 

2511 ไดเสนอแผนพัฒนาโครงการ 4 แผน และในโอกาสนั้นเองไดมีพิธีลงนามในกฎบัตรของซีมีโอของรัฐมนตรีศึกษาจาก 

อินโดนีเซีย ลาว มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร และไทย ในวันที่ 7 กุมภาพันธ 2511 นอกจากนี้สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชีย 

ตะวันออกเฉียงใตยังไดใหความเห็นชอบที่จะจัดตั้งสำนักเลขาธิการถาวรขององคการ หรือสำนักงานซีเมส (Southeast Asian 

Ministers of Educational Secretariat : SEAMES) ที่กรุงเทพฯ และไดแตงตั้งผูอำนวยการประจำคนแรกคือ ศาสตราจารย 

ดร.สุกิจ นิมมานเหมินทร และในปเดียวกันนั้น ยังไดมีการประกาศกอตั้งศูนยระดับภูมิภาคตางๆ รวมทั้งคณะกรรมการบริหาร 

(Governing Board) ของศูนยเพื่อดำเนินโครงการและวางนโยบายในสวนที่เกี่ยวของ ในเดือนตุลาคม 2511 ไดมีการใหสัตยาบัน

ตอกฎบัตรของซีมีโอซึ่งถือวาเปนองคกรที่ไดรับการยืนยันสถานภาพโดยชอบตามกฎหมายแลวอยางแทจริง

 การประชุมรัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 4 ณ กรุงจาการตา ประเทศอินโดนีเซีย 

ในเดือนมกราคม 2512 มีการประกาศสถานภาพโดยชอบตามกฎหมายขององคการอยางเปนทางการ มีการรายงานความ 

กาวหนาในการดำเนินโครงการซึ่งไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมสภาครั้งกอนหนา และสภาไดใหความเห็นชอบแผนที่ 

จะจัดตั้งศูนยระดับชาติของซีมีโอโดยชอบตามกฎหมาย หลังจากการประชุมครั้งนี้ ศาสตราจารย ดร.สุกิจ นิมมานเหมินทร 

ไดพนจากตำแหนงผูอำนวยการซีเมส เนื่องจากไดรับการแตงตั้งใหเปนรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จนกระทั่งไดมีการ 

แตงตั้งพลเอกเนตร เขมะโยธิน เปนผูอำนวยการซีเมสคนใหมในการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

ครั้งที่ 5 ณ กรุงกัวลาลัมเปอร ประเทศมาเลเซีย ในเดือนมกราคม 2513



พัฒนาการขององคการ
 การประชมุสภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ครัง้ที ่5 เมือ่ป 2513 ไดมกีารอนมุตักิารกอตัง้กองทนุ 

เพื่อการพัฒนาการศึกษาของซีมีโอ (SEAMEO Education Development Fund : SEDF) ซึ่งถือวาเปนการเปดทางไปสูการ 

พัฒนาดานการเงินขององคการ กองทุนนี้ถือวาเปนเงินทุนอุดหนุนเพื่อชวยเหลือซีมีโอ แบงเปน 2 สวน คือ เงินทุนสะสม 

(Endowment Fund) และเงินทุนที่นำไปใชไดทันท ี(Funds for Immediate Use)  เงินทุนสะสมจะเปนเงินบริจาคโดยความ 

สมัครใจจากประเทศสมาชิก โดยมีเงื่อนไขวาจะสามารถนำดอกผลจากเงินทุนเหลานั้นมาใชได ตอมาในเดือนพฤษภาคม 2513 

สภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใตไดใหความเหน็ชอบแผนงานของสำนกัเลขาธกิารเพือ่ใชเปนแนวทางในการแสวงหา 

แหลงเงินทุนอยางมีประสิทธิภาพ โดยผูอำนวยการซีเมสไดติดตอกับผูบริจาคตางๆ จากทั่วโลก และไดเดินทางโดยสวนตัวเพื่อ 

แนะนำองคการใหเปนที่รูจัก 
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 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 6 

จัดขึ้น ณ เมืองไซงอน ประเทศเวียดนาม ในเดือนมกราคม 2514 สภาไดตัดสินใจ 

ครั้งสำคัญในการใหสำนักเลขาธิการวางแผนขั้นตอนการรับประเทศสมาชิก และในป 

ถดัมาสำนกัเลขาธกิารรวมทัง้ศนูยและโครงการระดบัภมูภิาคไดดำเนนิโครงการสงเสรมิความ 

สัมพันธกับภายนอกอยางแข็งขัน ผูอำนวยการสำนักเลขาธิการไดพยายามจะสรางเสริม 

ฐานกองทุนพัฒนาการศึกษาของซีมีโอใหเขมแข็งขึ้น 

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 7 

จัดขึ้น ณ กรุงเวียงจันทน สปป.ลาว  ในเดือนมกราคม 2515 สภาไดใหความเห็นชอบ 

การปรับปรุงแกไขกฎบัตรเพื่อรับสมาชิกสมทบ (Associate Member) นอกจากนี้ยังได 

ใหความเห็นชอบตอขอกำหนดและเงื่อนไขของสมาชิกสมทบ และมอบใหสำนักเลขาธิการ 

เชิญชวนประเทศตางๆ เขารวมกับองคการในฐานะสมาชิกสมทบ และในปเดียวกันน้ีเองไดมี 

การนำเอาวิธีการทางดานการเงินระบบใหมซึ่งปรากฏเปน “คูมือปฏิบัติการดานการเงิน”  

(SEAMEO Financial Operation Manual หรือ FOM) มาใชเปนครั้งแรก เพื่อจัดการ 

ดานการเงินขององคการใหมีประสิทธิภาพ

 การประชมุสภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ครัง้ที ่8 ในเดอืนมกราคม 2516 ณ กรงุพนมเปญ  

ประเทศกัมพูชา สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตไดแตงตั้งคณะกรรมการพิเศษเพื่อทบทวนและปรับปรุง 

ขอเสนอแนะของสำนักเลขาธิการซีมีโอและเสนอตอสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตเพื่อใหความเห็นชอบ 

คณะกรรมการชดุดงักลาวไดเสนอทีจ่ะจดัทำพนัธบตัรการพฒันาทางการศกึษา (SEAMEO Educational Development Bond 

: SEDB) เปนสวนที ่3 ของแหลงเงินทุนพัฒนาการศึกษา และขอเสนอแนะนี้ไดรับความเห็นชอบในหลักการ  

 นอกจากนี้สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตยังไดเชิญชวนใหประเทศสมาชิกรวมกันบริจาคเงินเพิ่มขึ้นโดย

ผานทาง SEDF หรือ SEDB หรือบริจาคโดยตรง และในชวงน้ันไดมีการรับสมาชิกสมทบขององคการเปนประเทศแรกคือ ฝร่ังเศส 

 การประชมุสภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ครัง้ที ่9 ระหวางวนัที ่28 มกราคม ถงึ 1 กมุภาพนัธ  

2517 ณ กรุงเทพฯ ประเทศไทย ที่ประชุมไดใหความเห็นชอบรับออสเตรเลียและนิวซีแลนดเขารวมเปนสมาชิกสมทบ 

ขององคการ เนื่องจากเปนนโยบายขององคการที่จะสงเสริมความสัมพันธกับภายนอกและใน การประชุมครั้งนี้สภาซีเมคไดให 

ความเห็นชอบในการจัดสรรเงินทุนสำหรับแผน 5 ประยะที่ 2 และแผนปฏิบัติการถาวรระยะตอไปของศูนยและโครงการ 

ตางๆ ของซีมีโอ กองทุนของศูนยและโครงการตางๆ ในแผนระยะ 5 ปแรกไดรับความชวยเหลือจากรัฐบาลสหรัฐอเมริกา 

เปนสวนใหญ สำหรับแผนระยะที่ 2 และตอๆ ไปนั้น ศูนยและโครงการจะตองพึ่งพาตนเอง และในปเดียวกันองคการ

ซีมีโอไดเริ่มความสัมพันธกับองคการระหวางประเทศอื่นๆ เชน ยูเนสโก ซึ่งถือวาเปนการรวมมือกันอยางเปนทางการ 

ระหวางองคการทั้งสองแหง



 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 10 ณ เมืองบาเกียว ประเทศฟลิปปนส 

ในเดอืนมกราคม 2518 มมีตใิหจดัทำโครงการพฒันาเจาหนาทีข่องศนูย (Centre Staff Development Programme) เพือ่เปนการ 

ฝกอบรมเจาหนาที่ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ในป 2518 ถือเปนปวิกฤตสำหรับซีมีโอ เนื่องจากองคการตองปรับตัวเองใหเหมาะสม 

กับสภาวการณใหมๆ ตามการพัฒนาในเอเชียตะวันออกเฉียงใต หลังจากเหตุการณนี้ ประเทศในคาบสมุทรอินโดจีน 3 ประเทศ  

คือ กัมพูชา สปป.ลาว เวียดนาม ไมสามารถเขารวมในกิจกรรมขององคการไดอยางเต็มท่ี แตองคการก็ยังคงมีความต้ังใจท่ีจะสรางความ 

รวมมือตอไปในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยผานทางโครงการดานการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรม ดังนั้นในการ 

ประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 11 ที่สิงคโปร ในเดือนมกราคม 2519 ที่ประชุมจึงมีมติวาแมจะม ี

ประเทศสมาชิกลาออกจากสมาชิกภาพขององคการ ประเทศเหลานี้ก็อาจกลับมาใหความรวมมือกับองคการไดอีกในอนาคต

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 12 ณ กรุงจาการตา ประเทศอินโดนีเซีย 

ในเดือนมีนาคม พ.ศ 2520 ไดมีการหยิบยกประเด็นความสัมพันธกับอาเซียนขึ้นมาอภิปราย ซึ่งที่ประชุมเห็นวาเปนเรื่องจำเปน 

ที่จะตองรวมมือและประสานงานในระหวางซีมีโอและอาเซียนเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ำซอนในการดำเนินโครงการตางๆ และ 

เพื่อใหการดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากขึ้นอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาชุมชนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 13 ณ กรุงกัวลาลัมเปอร ประเทศมาเลเซีย 

ในเดือนมกราคม 2521 ไดมีมติใหจัดการประชุมระดับภูมิภาคเพื่อทบทวนสถานการณดานการศึกษาในภูมิภาคเพื่อวางแผน 

โครงการตางๆของซีมีโอในอนาคต และที่ประชุมของสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ไดรับทราบการพัฒนา 

โครงการวาดวยโบราณคดีและวิจิตรศิลป (สปาฟา) รวมทั้งไดใหความเห็นชอบแผนพัฒนาโครงการการศึกษานอกโรงเรียน

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 14 ที่จังหวัดเชียงใหม ประเทศไทย 

ระหวางวันที ่18-22 มกราคม พ.ศ 2522 สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตไดใหความเห็นชอบในหลักการเกี่ยวกับ 

เนื้อหาและขั้นตอนของนโยบายและการวางแผนโครงการโดยสวนรวม เพื่อจัดหาแหลงสนับสนุนทางดานการเงินจากผูบริจาค 

และดำเนินการตามขอเสนอของโครงการที่ไดรับความเห็นชอบ

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 15 ณ กรุงมะนิลา ประเทศฟลิปปนส  

ในเดือนกุมภาพันธ 2523 ฟลิปปนสไดรับที่จะจัดตั้งศูนยอินโนเทคอยางเปนการถาวร และศูนยไดเริ่มดำเนินการตั้งแตวันที่ 

1 กรกฎาคม 2524

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 16 ในป 2524 ที่ประเทศสิงคโปร 

ทีป่ระชมุไดรบัรองสถานภาพของสปาฟาในฐานะทีเ่ปนโครงการถาวรของซมีโีอ นอกจากนีส้ภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออก 

เฉียงใตยังไดแตงตั้งผูอำนวยการซีเมสคนใหม คือ ศาสตราจารย  ดร.อดุล วิเชียรเจริญ ตั้งแตวันที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ 2524

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 17 ณ เกาะบาหลี ประเทศอินโดนีเซีย 

ในป 2525  ท่ีประชุมไดรับรองประเทศสมาชิกขององคการ 7 ประเทศ คือ อินโดนีเซีย กัมพูชา สปป.ลาว มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร 

และไทย โดยที่เวียดนามไดลาออกจากสมาชิกภาพขององคการ และในการประชุมครั้งนี้สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออก- 

เฉียงใตไดใหความเห็นชอบแผนพัฒนาฉบับที่ 2 ซึ่งไดปรับปรุงแกไขใหมของสปาฟา ระหวางป 2524-2529

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 18 ณ เมืองปนัง ประเทศมาเลเซีย 

ในป 2526 ไดมีมติเห็นชอบไมเปนเอกฉันทใหแกไขกฎบัตรของซีมีโอเพื่อกำหนดประเภทของสมาชิกภาพขององคการใหม 

โดยเพิ่มสมาชิกภาพประเภท Affiliate Member จึงทำใหสมาชิกภาพขององคการแบงออกเปน 3 ประเภท คือ ประเทศสมาชิก 

(Member Country)  สมาชกิสมทบทีเ่ปนประเทศ (Associate Member)  และสมาชกิสมทบทีไ่มใชประเทศ (Affiliate Member) 

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 19  ณ เมืองพัทยา ประเทศไทย 

ในป 2527 ไดมีมติเห็นชอบใหรับบรูไนดารุสซาลาม เปนประเทศสมาชิกใหมของซีมีโอ และไดรับสมาชิกประเภท 

Affiliate Member คอื สมาคมวทิยาลยัชมุชนแหงแคนาดา (Associate of Canadian Community College : ACCC) เปนแหงแรก 

ซึ่งเปนสถาบันที่ตั้งอยูที่เมืองโตรอนโต ประเทศแคนาดา นอกจากนี้ที่ประชุมยังมีมติรับรองโครงการนำรองวาดวยการพัฒนา 11



ทรัพยากรมนุษยแบบผสมผสานโดยอาศัยชุมชนเปนหลัก ซึ่งถือวาเปนโครงการแรกของซีมีโอในการพัฒนาชุมชนของภูมิภาค 

โครงการนีไ้ดรบัการสนบัสนนุดานการเงนิจากรฐับาลแคนาดาผานทางองคการพฒันาระหวางประเทศแหงแคนาดา (Canadian 

International Development Agency : CIDA) โดยมีระยะการดำเนินงาน 5 ป

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 20 ณ กรุงมะนิลา ประเทศฟลิปปนส 

ระหวางวันที ่ 7-10 กุมภาพันธ พ.ศ 2528 สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตไดมีมติใหความเห็นชอบแผนงาน 

โครงการปฏิบัติการประจำปและงบประมาณสำหรับป 2528 ของโครงการนำรองวาดวยการพัฒนาทรัพยากรมนุษยแบบ 

ผสมผสานโดยอาศัยชุมชนเปนหลัก และในโอกาสเดียวกันน้ีเอง สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตไดรับสมาคม 

วิทยาลัยชุมชนแหงแคนาดาเขาเปนสมาชิกอยางเปนทางการ นอกจากนี้สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

ยังไดตกลงท่ีจะใหเปล่ียนแปลงสถานภาพของสปาฟาจากโครงการเปนศูนยระดับภูมิภาค โดยรัฐบาลไทยยินดีรับเปนเจาภาพของ 

ศูนยและรับผิดชอบงบประมาณการลงทุนและงบดำเนินการของศูนย สำหรับความรวมมือกับองคการอื่นๆที่ประชุมเห็นควร 

ใหสำนักเลขาธิการรวมกับอาเซียนในการดำเนินกิจกรรมตางๆ ในสวนที่เกี่ยวของตอไป เพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ำซอนของการ 

ปฏิบัติงานขององคการทั้งสองแหง

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 21 ณ ประเทศบรูไนดารุสซาลาม 

ในป 2529 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบบันทึกความเขาใจอันดีระหวางรัฐบาลไทยและองคการซีมีโอเกี่ยวกับศูนยระดับภูมิภาค 

ของซีมีโอวาดวยโบราณคดีและวิจิตรศิลป และเห็นชอบกฎขอบังคับ (Enabling Instrument) ของศูนยนี้ดวย

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 22 ที่ สิงคโปร ในป 2530 เนื่องจาก 

สำนักงานซีเมสประสบกับภาวะขาดแคลนเงินทุนพัฒนาการศึกษาของซีมีโอ (SEAMEO Educational Development Fund: 

SEDF) ซึง่ประกอบดวยเงนิทนุสำหรบันำไปใชไดทนัทแีละเงนิทนุสะสม สภาจงึมมีตใิหศนูยและโครงการตางๆ ปรบัปรงุโครงการ 

และกิจกรรมตางๆสำหรับปงบประมาณ 2530/2531 และปงบประมาณ 2532/2533 เพื่อใหสอดคลองตามเงินทุนที่มีอยู 

และตามการจัดสรรงบประมาณ

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 23 ในป 2531 ที่เกาะบาหลี ประเทศ 

อินโดนีเซีย ท่ีประชุมไดใหความเห็นชอบรับประเทศแคนาดาเขาเปนสมาชิกสมทบของซีมีโอ จึงทำใหสมาชิกภาพของสมาคมวิทยาลัย 

ชุมชนแหงแคนาดาในฐานะสมาชิกสมทบแบบ Affiliate Member สิ้นสุดลงโดยปริยาย และในการประชุมครั้งนี้ไดใหความ 

เห็นชอบแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (2530/2531-2534/2535) ของศูนยสปาฟา

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 24 ที่ประเทศมาเลเซีย ในป 2532 

ไดมีการตกลงกันระหวางซีมีโอกับยูเนสโกในอันที่จะรวมมือกันดำเนินโครงการวิจัยและพัฒนาเกี่ยวกับการปองกันการ 

ทำลายปาดวยการใหการศึกษานอกระบบ นับวาเปนอีกกาวหนึ่งของซีมีโอที่มีสวนรวมในการอนุรักษสิ่งแวดลอมใหแก 

ภูมิภาค และบรูไนดารุสซาลาม รับเปนเจาภาพศูนยฝกอบรมดานเทคนิคและอาชีวศึกษา (SEAMEO Centre for Vocational 

and Technical Education and Training หรือ VOCTECH)

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 25 ที่จังหวัดเชียงใหม ประเทศไทย ในป 
2533 ทีป่ระชมุไดรบัสหพนัธสาธารณรฐัเยอรมนัเขาเปนสมาชกิสมทบอยางเปนทางการ นอกจากนีย้งัไดรบัทราบรายงานความ 

กาวหนาของโครงการรวมระหวางซีมีโอกับแคนาดาเกี่ยวกับความรวมมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ระยะที่ 2 (SEAMEO- 

CANADA Programme of Cooperation in Human Resource Development Phase II) ซึง่ไดรบัเงนิชวยเหลอืจากแคนาดา 

จำนวน 4 ลานเหรยีญแคนาดา โดยใหผานในรปูทวภิาค ีมรีะยะเวลาตัง้แตวนัที ่1 เมษายน 2533 ถงึ 31 มกราคม 2538 ในการประชมุ 

ครั้งนี้ไดจัดใหมีการสัมมนาเพื่อวางแผนยุทธวิธีในการพัฒนาองคการซีมีโอสำหรับทศวรรษ (2534-2543) และประกาศเริ่ม 

การเฉลิมฉลองครบรอบ 25 ปของการจัดตั้งองคการซีมีโอ

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 26 ที่กรุงมะนิลา ประเทศฟลิปปนส 

ในป 2534 สภาไดเห็นชอบกับแผนยุทธวิธีในการพัฒนาองคการซีมีโอสำหรับทศวรรษ (2534-2543) รับรองกฎขอบังคับ 12
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(enabling instrument) ของศูนยระดับภูมิภาควาดวยเทคนิคและอาชีวศึกษา หรือโวคเทค รวมทั้งอนุมัติบุคลากรและ 

การดำเนนิงานของศนูยดงักลาว พรอมทัง้อนมุตักิารแตงตัง้ ดร.รเูบน คาสตลิโย อมูาล ีชาวฟลปิปนส ดำรงตำแหนงผูอำนวยการ 

สำนักงานซีเมสคนใหม ตั้งแตวันที่ 29 สิงหาคม 2534 ถึงวันที่ 28 สิงหาคม 2537

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 27 ที่กรุงบันดารเสรีเบกาวัน ประเทศ 
บรูไนดารุสซาลาม ระหวางวันท่ี 9-12 กุมภาพันธ พ.ศ 2535 ท่ีประชุมประกาศรับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวกลับ 

เขาเปนสมาชิกอีกคร้ัง และประกาศรับสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนามเปนสมาชิกใหมขององคการทำใหประเทศสมาชิกเพ่ิมเปน  

9 ประเทศ นอกจากน้ี บรูไนดารุสซาลามไดเสนอใหมีการประชุมสภาซีเมค 2 ปตอคร้ัง แตท่ีประชุมมิไดพิจารณาหรืออภิปราย 

ในท่ีประชุมจึงไมมีขอยุติเก่ียวกับเร่ืองน้ี

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 28 จัดขึ้นที่ประเทศสิงคโปร ระหวาง 
วันที่ 15-17 กุมภาพันธ 2536 ที่ประชุมใหความเห็นชอบในการรับสถาบันระดับภูมิภาควาดวยการอุดมศึกษาและการพัฒนา 

(Regional Institute for Higher Education and Development: RIHED) เปนศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอ และรับเนเธอรแลนด 

เขาเปนสมาชิกสมทบขององคการดวย

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 29 ที่เมืองยอรกยาการตา ประเทศ 
อินโดนีเซีย ระหวางวันที่ 2-4 กุมภาพันธ 2537 ที่ประชุม ไดอนุมัติใหจัดตั้งศูนยฝกอบรมระดับภูมิภาคของซีมีโอ (SEAMEO 

Regional Training Centre: RETRAC) โดยเวยีดนามเสนอขอปรบัปรงุอาคารเดมิทีเ่คยเปนทีต่ัง้ของศนูยอนิโนเทค เพือ่ทีจ่ะรบั 

เปนเจาภาพศูนยรีแทรค นอกจากนี้ที่ประชุมเห็นชอบให Dr.Ashari bin Che Mat จากมาเลเซีย ดำรงตำแหนงผูอำนวยการ 

สำนักเลขาธิการซีมีโอ ตั้งแตวันที่ 29 สิงหาคม 2537 ถึงวันที่ 28 สิงหาคม 2541

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 30 ที่เมืองคูชิง ประเทศมาเลเซีย 

ระหวาง วันที่ 16-19 มกราคม 2538  ที่ประชุมไดใหความเห็นชอบในการเพิ่มอัตราเงินเดือนของเจาหนาที่สำนักเลขาธิการ 

รอยละ 20 ของอัตราในขณะนั้น โดยมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2538 เปนตนไป ทั้งนี้ไดขอใหสำนักเลขาธิการ 

พิจารณาปรับปรุงประสิทธิภาพในการทำงานและสรางคุณภาพของงานใหมากขึ้น

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 31 ที่จังหวัดเชียงราย ประเทศไทย 
ระหวางวันที ่4-8 มกราคม 2539  ที่ประชุมรับทราบความกาวหนาในการซอมแซมปรับปรุงอาคารศูนยฝกอบรมระดับภูมิภาค 

ของซีมีโอซึ่งคณะผูแทนของเวียดนามไดรายงานวาศูนยดังกลาวจะเปดทำการไดภายในเดือนมิถุนายน 2539

  การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 32 ที่ กรุงมะนิลา ประเทศ 

ฟลิปปนส ระหวางวันที่ 26-28 กุมภาพันธ 2540 ที่ประชุมเห็นชอบใหประเทศสมาชิกรับผิดชอบคาใชจาย 

ในการเดินทางไปรวมการประชุมคณะกรรมการบริหารของศูนยระดับภูมิภาคตางๆ เอง ยกเวน 3 ประเทศในกลุมอินโดจีน 

คือ กัมพูชา สปป.ลาว และเวียดนาม ซ่ึงศูนยระดับภูมิภาคตาง  ๆจะยังคงรับผิดชอบคาใชจายในการเขารวมประชุมของผูแทนจาก 

3 ประเทศนี้ให และที่ประชุมเห็นชอบตามขอเสนอของประเทศไทยที่เสนอ ดร.สุภารักษ รัชอินทร เขาดำรงตำแหนง 

ผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ โดยมีวาระ 3 ป ตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2540

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 33 ที่ประเทศบรูไนดารุสซาลาม  

ระหวางวันที่ 16-18 กุมภาพันธ 2541 ที่ประชุมเห็นชอบใหสหภาพพมา เขาเปนภาคีสมาชิกขององคการ ทำใหประเทศ 

สมาชิกครอบคลุมประเทศตางๆ ในภูมิภาคนี้ทุกประเทศ นอกจากนี้การประชุมครั้งนี้จัดขึ้นในชวงภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจ 

ในภมูภิาคนี ้แตประเทศสมาชกิโดยเฉพาะไทยและอนิโดนเีซยีซึง่เปนประเทศทีไ่ดรบัผลกระทบจากภาวะวกิฤตมากทีส่ดุกย็งัคง 

แสดงทาททีีจ่ะใหความรวมมอืเปนอยางดใีนการทีจ่ะสนบัสนนุองคการ และไดขอใหสำนกัเลขาธกิารใชมาตรการดานการเงนิและ 

งบประมาณเขมงวดโดยการเสนอใหใชหลัก zero growth สำหรับงบดำเนินการ

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 34 ที่ประเทศสิงคโปร ระหวางวันที่ 
8-9 กุมภาพันธ 2542 เปนการประชุมครั้งแรกของสหภาพพมานับตั้งแตเขารวมเปนสมาชิก และมีผูแทนจากสำนักเลขาธิการ 



14

อาเซียนเขารวมการประชุมดวยเปนครั้งแรก เพื่อใหเกิดการประสานงานระหวาง 2 องคการอยางใกลชิดยิ่งขึ้น และหลีกเลี่ยง 

การดำเนินงานที่อาจซ้ำซอนกัน นอกจากนี้ที่ประชุมไดเห็นชอบใหสภาระหวางประเทศดานการศึกษาทางไกล (International 

Council on Distance Education : ICDE) เขาเปนสมาชิกสมทบ (Affiliate Member) และสหภาพพมาไดเสนอรับเปน 

เจาภาพศูนยระดับภูมิภาควาดวยประวัติศาสตรและวัฒนธรรมของซีมีโอ (SEAMEO Regional Centre for Historical and 

Cultural Studies) ซึ่งเมื่อไดทำการศึกษาความเปนไปไดแลว ไดมีการปรับชื่อเปนศูนยระดับภูมิภาควาดวยการศึกษา 

ประวัติศาสตรและประเพณีของซีมีโอ (SEAMEO Regional Centre for History and Tradition: CHAT)

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 35 

ที่เกาะบาหลี อินโดนีเซีย ระหวางวันที่ 16-17 กุมภาพันธ 2543 ที่ประชุมไดเห็นชอบให 

ดร.สุภารักษ รัชอินทร ขยายเวลาการปฏิบัติงานในตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการ 

อีก 1 ป จนถึงเดือนพฤษภาคม 2544 และที่ประชุมรับทราบความกาวหนาของการดำเนิน 

การจัดตั้งศูนยระดับภูมิภาควาดวยการศึกษา ประวัติศาสตรและประเพณีและไดขอให 

สหภาพพมาพิจารณาไมใหเกิดความซ้ำซอนกับศูนยระดับภูมิภาควาดวยโบราณคดีและ 

วิจิตรศิลปของซีมีโอ

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 36 

ที่โกตากินาบารู ประเทศมาเลเซีย ระหวางวันที่ 12-14 กุมภาพันธ 2544 ที่ประชุมไดมี 

มติแตงตั้งให ดร.อารีฟ แซดิมาน ชาวอินโดนีเซียเปนผูอำนวยการสำนักเลขาธิการ โดยมี 

วาระ 3 ป นับตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2544

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 37  

ที่จังหวัดเชียงใหม ประเทศไทย ระหวางวันที ่12–15 มีนาคม 2545 ที่ประชุมไดมีพิจารณา

ขอเสนอของประเทศไทยทีเ่สนอใหมโีครงการความรวมมอืระดบัภมูภิาควาดวยคณุภาพและ

ความเสมอภาคทางการศึกษาของซีมีโอ (SEAMEO Regional Cooperation on Quality 

and Equity in Education: QEE) โดยนายกรัฐมนตรีของไทยไดประกาศใหเงินสนับสนุน 

โครงการดังกลาวจากยอดเงินบริจาคเพิ่มเติมใหกับสำนักเลขาธิการซีมีโอ (Thailand’s 

Additional Contribution to SEAMEO Secretariat) เพื่อใหการพัฒนาการศึกษาของ 

ประเทศสมาชิกมีความสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงของโลก ซึ่งรัฐมนตรีศึกษาของ 

ประเทศสมาชิกทั้ง 10 ประเทศ ไดรวมลงนามในปฏิญญาเพื่อความรวมมือดังกลาว 

 ในระหวางการประชมุ ประเทศไทยไดจดันทิรรศการเพือ่เปดโอกาสใหครแูละนกัเรยีน 

ของไทยไดเขามามีบทบาทในกิจกรรมระดับภูมิภาคมากขึ้น  เปนการกระตุนความสนใจ 

การเรียนรู และสงเสริมใหเห็นวาหลักสูตรการเรียนการสอนมีสวนสัมพันธกับการ 

ดำเนินกิจกรรมของศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอ เชน โครงการพฤกษศาสตรในโรงเรียน 

โครงการอินเทอรเน็ตในโรงเรียน รวมทั้งเปนการแสดงผลงานของเด็กไทยที่ไดรับรางวัล 

การเขารวมกจิกรรมของศนูยระดบัภมูภิาคของซมีโีอดวย นบัเปนการสงเสรมิขยายงานของ 

ซีมีโอใหเขาถึงระดับรากหญา และเปนการประชาสัมพันธงานขององคการดวย นอกจากนี ้

ไดมกีารจดัทศันศกึษาโดยการแบงสายทศันศกึษาใหมคีวามสอดคลองกบัเรือ่งคณุภาพและ 

ความเสมอภาคทางการศึกษาซึ่งเปนขอริเริ่มของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการของ 

ไทย และการเยี่ยมชมหนวยงานที่ดำเนินงานสอดคลองกับศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอ
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 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 38 ที่กรุงมะนิลา ประเทศฟลิปปนส ระหวาง 
วันที่ 5–8 มีนาคม 2546 เปนครั้งแรกที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการของติมอรตะวันออกไดเขารวมสังเกตการณ  

และผูแทนสำนักเลขาธิการอาเซียนไดเขารวมการประชุมครั้งนี้เปนครั้งแรกดวย และที่ประชุมไดพิจารณาขอเสนอของศูนยระดับ 

ภูมิภาคในการใหการสนับสนุนคาใชจายในการเดินทางเขารวมการประชุมคณะกรรมการบริหารของศูนยตางๆ ของประเทศ 

ในกลุมอนภุมูภิาคลุมนำ้โขง 4 ประเทศ คอื กมัพชูา สปป.ลาว สหภาพพมา และเวยีดนาม โดยศนูยระดบัภมูภิาคบางศนูยไดขอใหประเทศ 

ดังกลาวรับผิดชอบคาใชจายในการเขารวมการประชุมคณะกรรมการบริหารของศูนยเอง โดยบางศูนยจะรับผิดชอบคาใชจายให 

บางสวน หรือบางศูนยยังคงเสนอจะรับผิดชอบคาใชจายใหกับผูแทนประเทศดังกลาวไดตอไป 

 นอกจากนี้ยังเปนครั้งแรกที่ประธานสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตคือรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการของ 

ประเทศไทยไดนำเสนอรายงานการปฏิบัติภารกิจของประธานสภาในรูปแบบใหม คือไดมีการปรับปรุงแนวทางการเยี่ยมชมและดูงาน

ในประเทศสมาชิกและศูนยระดับภูมิภาคตางๆในรอบปที่ผานมา เพื่อใหมีการวิเคราะหในเชิงคุณภาพมากขึ้น และมีขอเสนอแนะเปน 

รูปธรรมสำหรับทิศทางการดำเนินงานขององคการในอนาคตและประเทศฟลิปปนส ซ่ึงเปนเจาภาพไดริเร่ิมใหมีการจัดเวทีเชิงนโยบาย 

สำหรับรัฐมนตรีเพื่อเปดโอกาสใหรัฐมนตรีของแตละประเทศไดแลกเปลี่ยนการดำเนินงานดานการศึกษาในประเทศของตนในหัวขอ 

“การมีสวนรวมของชุมชนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา”

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 39 ระหวางวันที่ 5–8 มีนาคม 2547 ที่บรูไน 

ดารุสซาลาม  ที่ประชุมไดพิจารณาขอเสนอของสำนักเลขาธิการซีมีโอในโครงการการปรับโรงเรียนใหเปนศูนยกลางการเรียนรู  

เนื่องจากเห็นวาในการประชุมสภาซีเมค ครั้งที่ 38 ไดมีการสนับสนุนใหศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอดำเนินการปรับโรงเรียนใหเปน 
ศูนยกลางการเรียนรูของชุมชนอยางแทจริง โดยโครงการดังกลาวมียุทธศาสตรใน 

การดำเนินงาน และเห็นชอบใหปฏิบัติตามขอเสนอแนะของที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโส 

ของซีมีโอ ครั้งที่ 26 ที่ใหผสมผสานโครงการดังกลาวไวในโครงการความรวมมือระหวาง 

ภูมิภาควาดวยคุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษา (QEE) นอกจากนี้ เมื่อการ 

ประชุมสิ้นสุดลง ไดมีการจัดพิธีลงนามในความตกลง (Memorandum of Agreement) 

การจัดตั้งศูนยรีแทรค ณ นครโฮจิมินห ระหวางรัฐบาลเวียดนามและองคการซีมีโอ โดยมี 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการและการฝกอบรมของเวียดนามเปนผูแทนรัฐบาล 

เวียดนาม และผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ เปนผูแทนองคการซีมีโอ 

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 40  
จัดข้ึนระหวางวันท่ี 14-17 มีนาคม 2548 ณ กรุงฮานอย ประเทศเวียดนาม การประชุมคร้ังน้ี 

ประเทศเวียดนามเปนเจาภาพจัดการประชุมสภาซีเมคเปนครั้งแรก ภายหลังจากที่ไดกลับ 

เขาเปนสมาชิกซีมีโออีกครั้งในป 2535 นอกจากนี ้ที่ประชุมไดมีพิธีรับประเทศนอรเวยเขา 

เปนสมาชิกสมทบใหมในการประชุมครั้งนี้ ที่ประชุมไดเห็นชอบตอการปรับดัชนีคาบำรุง 

ใหมของสมาชิกที่กำหนดใหเปนไปตามอาเซียนที่มีการจายคาบำรุงโดยเทาเทียมกัน ทั้งนี้ 

ดัชนีคาบำรุงมีการปรับระดับต่ำสุดที่รอยละ 2 และสูงสุดที่รอยละ 20 

 นอกจากนี้ ที่ประชุมสภาซีเมค ครั้งที่ 40 ไดออกถอยแถลงเรื่องแผนดินไหวและ 

ภัยพิบัติสึนามิ โดยมอบหมายใหสำนักเลขาธิการซีมีโอจัดตั้งคณะทำงานเพื่อประสาน 

ความรวมมือกับประเทศสมาชิก ทั้งการระดมทรัพยากร ความรู ความชำนาญ รวมทั้ง 

การสนับสนุนจากศูนยเครือขายระดับภูมิภาคของซีมีโอ เพื่อบูรณาการและฟนฟูประเทศ 

สมาชิก 4 ประเทศ ที่ไดรับผลกระทบจากเหตุการณแผนดินไหวและมหันตภัยสึนามิ 

เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2547
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 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 41 

จดัขึน้ระหวางวนัที ่21-23 มนีาคม 2549 ณ ประเทศสงิคโปร  โดยในวนัที ่21 มนีาคม 2549  

ไดมกีารประชมุรฐัมนตรศีกึษาอาเซยีนครัง้ที ่1 ซึง่นบัเปนผลสบืเนือ่งมาจากการทีป่ระเทศไทย 

ไดผลักดันใหมีการประชุมแบบไมเปนทางการของรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนข้ึนเม่ือเดือน 

สิงหาคม 2548 ที่ประเทศไทย และไดมีขอเสนอจากที่ประชุมใหมีการจัดประชุม 

รัฐมนตรีศึกษาอาเซียนขึ้นในลักษณะคูขนานกับการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาใน 

ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต หรือ ซีมีโอ ซึ่งที่ประชุมผูนำอาเซียน ครั้งที่ 11 ที่มาเลเซีย 

เมื่อเดือนธันวาคม 2548 ไดมีมติเห็นชอบ การประชุมเริ่มตนดวยการประชุมหารือ 

ระหวางรัฐมนตรีศึกษาอาเซียน ครั้งที่ 1 ในชวงเย็นวันที่ 21 มีนาคม 2549 โดยหารือใน 

ประเด็นที่กำหนดไวในกรอบความรวมมือ 5 หัวขอไดแก 1) การสงเสริมความเปนอาเซียน 

2) การสงเสริมเอกลักษณของอาเซียน 3) การสงเสริมทรัพยากรมนุษย 4) การสรางความ 

เขมแข็งของเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน 5) การประสานรวมมือกับองคการซีมีโอ

 สำหรับการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาขององคการซีมีโอ ครั้งที่ 41 ไดปรับเปลี่ยน 

รูปแบบการประชุมจากเดิม ที่เปนการนำเสนอรายงานความกาวหนาของโครงการตางๆ 

และศูนยตางๆ เปนเพียงการนำเสนอการทำงานของประธานสภาซีเมค และสำนัก- 

เลขาธิการซีมีโอในรูปแบบที่กระชับและรวดเร็วกวาเดิม และจัดใหมีการประชุมเวทีเชิง 

นโยบายเพื่อเปดโอกาสใหรัฐมนตรีศึกษาของประเทศสมาชิกไดแลกเปลี่ยนขอคิดเห็น 

เกี่ยวกับคุณภาพการศึกษา ซึ่งประเทศสมาชิกไดใหความสำคัญในการพัฒนาประเทศ    

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 42  

และ การประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียน ครั้งที่ 2 จัดขึ้นระหวางวันที่ 13-16 มีนาคม 

2550 ณ บาหลี สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ในลักษณะคูขนานกันการประชุมครั้งนี้ ไดมีการ 

ประชมุนโยบายดานการศกึษา (Policy Forum) เรือ่ง Integrating ICT for Better Quality 

and Values of Education ซึ่งผูแทนจากประเทศอินโดนีเซียไดนำเสนอขอริเริ่มดาน 

ICT เพื่อการศึกษาที่มีคุณภาพ และจริยธรรม เพื่อใหภาพรวมของการจัดการศึกษาของ 

อินโดนีเซียในปจจุบัน ความตองการ สิ่งทาทาย และเปาหมาย ในการพัฒนาโอกาสเขาถึง 

และการจดัการศกึษาทีม่คีณุภาพแกประชาชน รวมถงึกำหนดกรอบนโยบายการบรูณาการ 

ICT กับการศึกษา ยุทธศาสตร องคประกอบหลักของโครงการ และการนำไปสูการปฏิบัติ 

เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ตองการ โดยในระหวางการประชุมชวงดังกลาว ศาสตราจารย 

ดร.วิจิตร ศรีสอาน หัวหนาคณะผูแทนไทย ไดนำเสนอโครงการอินเทอรเนตสรางสรรค 

และปลอดภัยเพื่อเยาวชน ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการไดรับการสนับสนุนจากสำนักงาน 

กองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) โดยใหสถานศึกษา ครู นักเรียน ผูปกครอง 

และองคกรการปกครองสวนทองถิ่น และเอกชนเขามามีสวนรวม เพื่อหาวิธีปองกันภัย 

ออนไลนในโรงเรยีนอยางเหมาะสมเปนรปูธรรม ดวยการใชโปรแกรมตดิตัง้ในเครอืขายเพือ่

ควบคมุเวปไซตทีไ่มเหมาะสม  นอกจากนีย้งัไดเสนอจดัการประชมุระดบัภมูภิาคเพือ่สำรวจ 

แนวปฏิบัติที่เหมาะสม ซึ่งไดรับความสนใจและการสนับสนุนจากที่ประชุมเปนอยางยิ่ง 
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 การประชุมรัฐมนตรีศึกษาของอาเซียน ครั้งที่ 2 จัดขึ้นในชวงเชาของวันที่ 

16 มีนาคม 2550 โดยมีรัฐมนตรีจากสมาชิกอาเซียน 10 ประเทศเขารวมประชุม ทั้งนี้ 

เจาภาพไดจัดการประชุมเจาหนาที่อาวุโสของอาเซียน ครั้งที่ 2 ในชวงบายของวันที่ 15 

มีนาคม 2550 เพื่อเตรียมการประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนลวงหนาดวย โดยที่ประชุม 

ไดพิจารณาถึงแนวทางในการประสานความรวมมือกับหนวยงานภายนอกอาเซียน อาท ิ

สมาชิกสมทบของซีมีโอ ประเทศคูเจรจาของอาเซียน การใชประโยชนจากศูนยระดับ 

ภมูภิาคของซมีโีอ และสำนกัเลขาธกิารซมีโีอและอาเซยีน และมคีวามเหน็วาควรใสประเดน็ 

การศึกษาไวในกฎบัตรอาเซียนดวย เนื่องจากมีบทบาทในการเสริมสรางความตระหนัก 

และอัตลักษณของอาเซียน ตลอดจนพัฒนาคุณภาพของทรัพยากรมนุษย และสงเสริม 

คุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชนอาเซียน นอกจากน้ีโครงการแลกเปล่ียนนักเรียนของอาเซียน 

และความรวมมอืดานวทิยาศาสตรและคณติศาสตรควรไดรบัการสนบัสนนุในฐานะกจิกรรม 

ที่รองรับวัตถุประสงคขางตน นอกจากนี้ ที่ประชุมฯ เห็นชอบใหดำเนินโครงการ 

แลกเปลี่ยนนักเรียนอาเซียน ที่ไดเริ่มตั้งแตป 2543 ตอไปเพื่อสงเสริมการปฏิสัมพันธ 

ระหวางนักเรียนอาเซียน โดยมาเลเซีย สิงคโปร ไทย ฟลิปปนส อินโดนีเซีย และบรูไน 

ดารุสซาลาม ตอบรับการเปนเจาภาพตามลำดับ และจะเริ่มตั้งแต 2551 เปนตนไป 

  การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 43 

และการประชมุรฐัมนตรศีกึษาอาเซยีน ครัง้ที ่3 ระหวางวนัที ่12-13 มนีาคม 2551 

ณ ประเทศมาเลเซีย การประชุมครั้งนี้ นายสมชาย วงศสวัสดิ์ หัวหนาคณะผูแทนไทย 

ไดรับการแตงตั้งใหเปนรองประธานซีเมค และรองประธานการประชุมครั้งนี้ เนื่องจาก 

ประเทศไทยจะเปนเจาภาพในการจัดการประชุมสภาซีเมค ครั้งที่ 44 ในป 2552 

 ในระหวางการประชุมนโยบายดานการศึกษา เรื่อง Bridging the Education 

Gap : Improving Access, Equity and Quality-Southeast Asia 

and Beyond  วันที่ 14 มีนาคม 2551 ดร.ชินภัทร ภูมิรัตน รองปลัดกระทรวงศึกษา- 

ธิการไดกลาวถึงบทบาทของประเทศไทยที่ใหความสำคัญตอการจัดการศึกษาอยาง 

ทั่วถึงและมีคุณภาพตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 นอกจากนี้ 

ยังไดใหความสำคัญตอการจัดการศึกษาในลักษณะบูรณาการ โดยมีการจัดการเรียนรวม 

(Inclusive education) เพื่อชวยเหลือเด็กที่ดอยโอกาสหรือเด็กพิการไดมีโอกาสเรียน 

รวมกับเด็กปกติในชั้นเรียน รวมทั้งการนำเทคโนโลยีสารสนเทศชวยในการจัดการเรียน 

การสอนของประเทศโดยเฉพาะในชนบทหางไกล เพื่อชวยลดปญหาการขาดแคลนครูใน 

ชนบท และใหการศึกษาแกเด็กยากจน  โดยในป 2552 ประเทศไทยเปนเจาภาพ 

จดัการประชมุระดบัภมูภิาค “Regional Congress and Exhibition on Quality and 

Equity in Education in 2009”  

 เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2551 ไดมีการจัดการประชุมรัฐมนตรีศึกษาของอาเซียน 

ครั้งที่ 3 โดยมีรัฐมนตรีจากสมาชิกอาเซียน 10 ประเทศเขารวมประชุม  ที่ประชุมฯ 

ไดรับทราบรายงานความคืบหนาเก่ียวกับสรุปผลการประชุมขอมติการจัดการประชุมสุดยอด 

อาเซียน ครั้งที่ 13 ที่สิงคโปร การจัดทำรางแผนการจัดตั้งประชาคมสังคมและวัฒนธรรม 



อาเซียน ความกาวหนาการดำเนินงานเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน และการดำเนินงาน 

โครงการศึกษาเรื่องการเสริมสรางความรวมมือดานการศึกษาในภูมิภาคเอเชียตะวันออก 

เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขงขนัของอาเซยีน  การรือ้ฟนโครงการแลกเปลีย่นนกัเรยีน 

ระดับมัธยมศึกษาของอาเซียน  การทบทวนกฎบัตรเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน และ 

โครงการทุนการศึกษาอาเซียนโดยใหสำนักเลขาธิการซีมีโอประสานไปยังกระทรวงศึกษาธิการ 

ของประเทศตางๆ เพื่อจัดทำสถานะปจจุบันเกี่ยวกับโครงการทุนการศึกษาของอาเซียน  

นอกจากนี ้ทีป่ระชมุฯ ไดเหน็ชอบใหดำเนนิโครงการแลกเปลีย่นนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

ของอาเซยีน  ทีจ่ะเริม่ตนอกีครัง้ตัง้แต 2551 เปนตนไป โดยกำหนดผูเขารวมโครงการไดแก  

นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย และใหมกีจิกรรมดานสงัคมและวฒันธรรมรวมอยูดวย 

รวมทั้งใหใชภาษาอังกฤษเปนภาษาในการติดตอสื่อสาร

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 44   

และการประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนครั้งที่ 4 จัดขึ้นระหวางวันที่ 5 -8 เมษายน 2552 

ณ โรงแรมเชอราตนั แกรนด ลากนูา จงัหวดัภเูกต็ ประเทศไทย เพือ่รองรบัการดำรงตำแหนง 

ประธานสภาซีเมค และประธานรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนของนายจุรินทร ลักษณวิศิษฏ 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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 ในการประชมุครัง้นี ้นายกอรปศกัดิ ์สภาวส ุรองนายกรฐัมนตรไีดกลาวเปดการประชมุ 

อยางเปนทางการ โดยกลาวถึงการที่ประเทศไทยไดใหความสำคัญตอการพัฒนาระบบ 

การศกึษาทีม่คีณุภาพแกทกุคน พรอมทัง้นโยบายการปฏริปูการศกึษาซึง่รฐัไดจดัการศกึษา 

เปนเวลา 15 ปโดยไมเก็บคาใชจายตั้งแตนักเรียนชั้นอนุบาลถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย 

โดยจัดสรรงบประมาณ เพื่อครอบคลุมคาเลาเรียน ตำราเรียน ชุดนักเรียน สำหรับ 

นักเรียนจำนวน 12 ลานคน โดยจะเริ่มดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 2552 เปนตนไป 

นอกจากนี้ รัฐบาลยังใหความสำคัญตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศไทย 

โดยเฉพาะการพัฒนาคุณภาพครู การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนการสงเสริม 

การเรียนรูตลอดชีวิต  การจัดการศึกษาอยางเทาเทียมสำหรับผูดอยโอกาสผูพิการ และ 

ผูประสบสภาวะยากไร เปนตน

 ในวันที่ 5 เมษายน 2552 นายจุรินทร ลักษณวิศิษฏ รัฐมนตรีวาการกระทรวง-

ศกึษาธกิารเปนประธานการประชมุ โดยมรีฐัมนตรศีกึษาอาเซยีนทัง้ 10 ประเทศ ดร.สรุนิทร 

พิศสุวรรณ เลขาธิการอาเซียน และผูอำนวยการสำนักเลขาธิการองคการซีมีโอเขารวม 

ประชุม ที่ประชุมไดรับทราบผลการดำเนินงานและมีมติในเรื่องตางๆ  ประกอบดวย

 การดำเนินงานของอาเซียนภายใตการดำเนินงานดานการศึกษา ประกอบดวย การ 

รายงานขอมติของการประชุมอาเซียนท่ีเก่ียวของในดานการศึกษา การรายงานขอเสนอแนะ 

จากการประชุมสัมมนาระดับภูมิภาค ครั้งที่ 1 เรื่อง “การเสริมสรางความรวมมือดาน 

การศกึษาเพือ่บรรลเุปาหมายการสรางประชาคมอาเซยีนทีเ่อือ้อาทรและรวมแบงปน” ซึง่ 

กระทรวงศึกษาธิการของประเทศไทยเปนเจาภาพ การรายงานผลโครงการประเมินผล 

หลักสูตรอาเซียน การรายงานขอเสนอแนะเกี่ยวกับนโยบายระดับอุดมศึกษาของประเทศ 

อาเซียน+3   ความรวมมือดานการศึกษาภายใตกรอบความรวมมืออาเซียน+3 (จีน เกาหลี 

และญี่ปุน) ความรวมมือดานการศึกษาภายใตกรอบความรวมมือเอเชียตะวันออก และ 

การรายงานผลการดำเนินการและการปรับแกไขกฏบัตรเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียน 



 การจัดทำแผนการดำเนินงาน 5 ป ดานการศึกษาในอาเซียน และ 
อาเซียน +3  
 ทีป่ระชมุฯ เหน็ชอบตามขอเสนอของเลขาธกิารอาเซยีนในการจดัทำแผนการดำเนนิ 

งานดานการศึกษาในอาเซียนระยะ 5 ป พรอมทั้งมอบใหสำนักเลขาธิการอาเซียนเปน 

ผูจัดทำรางแผนการดำเนินงาน โดยใหรวมหารือกับสำนักเลขาธิการซีมีโอ และ 

หนวยงานดานการศึกษาที่เกี่ยวของ และใหสำนักเลขาธิการอาเซียนนำเสนอรางแผนการ

ดำเนินงานดังกลาวตอที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโสของอาเซียนดานการศึกษาและที่ประชุม 

รัฐมนตรีศึกษาของอาเซียนครั้งที่ 5 ที่เมืองเซบู ประเทศฟลิปปนส 

 การปรบัแกไขแกกฎบตัรเครอืขายมหาวทิยาลยัอาเซยีน โดยใหเครอืขายมหาวทิยาลยั 

อาเซียนเปนองคกรระหวางประเทศ เพื่อจะไดมีอำนาจในการลงนามและเปนองคกรตาม 

กฎหมาย และเปนสวนหนึ่งของโครงสรางของอาเซียนอยางเปนทางการ ขณะนี้มี 

มหาวิทยาลัยที่เปนเครือขายมหาวิทยาลัยอาเซียนจำนวน 21 แหง และอาจเพิ่มจำนวนถึง 

30 มหาวิทยาลัย หรือมากกวานี้ โดยมีประเทศจีน ญี่ปุนและเกาหลี เขามารวมดวย ซึ่ง 

นักศึกษาจะสามารถแลกเปลี่ยนหนวยกิตขามมหาวิทยาลัยและขามประเทศได และจะนำ 

ไปสูการจดัทำหลกัสตูรอาเซยีนศกึษาในระดบัปรญิญาโทและเอกทางดานภาษา วฒันธรรม 

และกฎหมาย

 ตอมา ระหวางวันที่ 6-8 เมษายน 2552 นายจุรินทร ลักษณวิศิษฏ รัฐมนตรีวาการ-

กระทรวงศึกษาธิการ เปนประธานการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออก- 

เฉยีงใตครัง้ที ่44 ทีป่ระชมุไดเหน็ชอบใหมกีารจดัตัง้ศนูยระดบัภมูภิาคดานการศกึษาพเิศษ 

ท่ีประเทศมาเลเซีย เพ่ือเปนศูนยระดับภูมิภาคดานการศึกษาพิเศษในภูมิภาคเอเชียตะวันออก- 

เฉียงใต โดยใหความสำคัญตอการพัฒนาศักยภาพครู นักการศึกษา และเจาหนาที่ซึ่ง

ปฏิบัติงานดานการศึกษาพิเศษ การฝกอบรมหลักสูตรระยะสั้น การสนับสนุนงานวิจัย 

การพฒันาดานเทคนคิ ฯลฯ และการจดัตัง้ศนูยระดบัภมูภิาคแหงใหม 3 ศนูย ประกอบดวย 

การพัฒนาครู และบุคลากรการศึกษาดานวิทยาศาสตร ดานคณิตศาสตร และดานภาษา-

ศาสตรที่ประเทศอินโดนีเซีย เพื่อพัฒนาบุคลากรดวยการจัดการฝกอบรม การจัดหลักสูตร 

ระยะสั้น การวิจัย ฯลฯ ดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และดานภาษาศาสตร นอกจากนี้ 

ยงัไดรบัรองใหมหาวทิยาลยั Tsukuba เปนสมาชกิสมทบขององคการซมีโีอดวย นอกจากนี้ 

ท่ีประชุมรับทราบการดำเนินโครงการจัดการศึกษาสำหรับกลุมดอยโอกาสในเอเชียตะวันออก- 

เฉยีงใต  พรอมทัง้ใหความเหน็ชอบหวัขอโครงการเพือ่ขบัเคลือ่นความรวมมอืดานการศกึษา 

สำหรับกลุมคนดอยโอกาสทุกรูปแบบ จำนวน 10 โครงการ ประกอบดวย      

 1. โครงการสงเสริมการเรียนรูสำหรับผูเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย  

ประเทศมาเลเซีย เปนเจาภาพหลักในการดำเนินโครงการ

 2. การจัดระบบการติดตามนักเรียนที่ออกจากโรงเรียนกลางคันและประชากรกลุม 

ที่ยังไมไดรับการศึกษา ประเทศฟลิปปนส เปนเจาภาพหลักในการดำเนินโครงการ

 3. การสงเสริมการศึกษาสำหรับสตรีและเด็กหญิง ประเทศมาเลเซีย เปนเจาภาพ 

หลักในการดำเนินโครงการ
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 4. การสรางกลไกการศึกษาสำหรับผูกลุมผูยังไมเขาถึงการศึกษา 

 5. การจดัการศกึษากอนระบบวยัเรยีน  ประเทศบรไูนดารสุซาลาม เปนเจาภาพหลกั 

ในการดำเนินโครงการ (ประเทศไทยเสนอเปนประเทศรวมดำเนินการ)

 6. การเสริมสรางการสอนแบบคละชั้น สปป ลาว เปนเจาภาพหลักในการดำเนิน 

โครงการ 

 7. การพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนในชนบทในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

สำหรับการรูหนังสือและการดำเนินชีวิต ประเทศไทยเปนเจาภาพหลักในการดำเนิน 

โครงการ 

 8. การจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่ไรที่อยูและไมมีสัญชาติ ประเทศอินโดนีเซีย 

เปนเจาภาพหลักในการดำเนินโครงการ 

 9. การจัดการศึกษา การดูแล และการใหบริการการปรึกษาสำหรับเด็กท่ีได 

รับผลกระทบจากเชื้อ HIV และเอดส ประเทศไทยเปนเจาภาพหลักในการดำเนินโครงการ

 10. การจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมในสถานการณภัยพิบัติธรรมชาติและ 

สภาวการณฉุกเฉินตางๆ ประเทศอินโดนีเซียและฟลิปปนส เปนเจาภาพหลักในการ 

ดำเนินโครงการ

 ในระหวางการประชุม ดร.ชินภัทร ภูมิรัตน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการของไทย 

ไดเสนอใหประเทศไทยรวมดำเนินโครงการการจัดการศึกษากอนระบบวัยเรียนรวมกับ 

ประเทศบรูไนดารุสซาลาม ตามนโยบายรัฐบาลปจจุบันที่ใหความสำคัญตอการสนับสนุน 

การศึกษาของเด็กกอนวัยเรียนและสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษาของไทยที่รัฐไดจัด 

การศึกษาใหแกทุกคนในประเทศโดยไมเก็บคาใชจายเปนเวลา 15 ป 21
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การประชุมเชิงนโยบายดานการพัฒนาครู
 กระทรวงศึกษาธิการของไทยไดจัดใหมีการจัดการประชุมเชิงนโยบายในหัวขอ 

การพัฒนาคร ูโดยไดเชิญ รองศาสตราจารย ดร. วรากรณ สามโกเศศ อดีตรัฐมนตรีชวย- 

วาการกระทรวงศึกษาธิการของไทยเปนองคปาฐก เพื่อนำการอภิปราย และเปดโอกาส 

ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการของประเทศตางๆ ไดแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นในเชิง 

นโยบายเกี่ยวกับการพัฒนาครูในบริบทของภูมิภาค พรอมทั้งจัดใหมีการแลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็นในหัวขอยอย 5 เรื่อง ไดแก 

 l การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

 l การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนสำหรับกลุมดอยโอกาส 

 l การจัดการเรียนการสอนเพื่อสนองตอบตอความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

 l การประกันคุณภาพทางการศึกษา  

 l การจัดทำกรอบมาตรฐานคุณวุฒิทางการศึกษา   

 รองศาสตราจารย ดร. วรากรณ สามโกเศศ  ไดกลาวถึงความสำคัญของ 

การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเปนรากฐานสำคัญสำหรับการดำเนินชีวิต โดยคำนึงถึงกระบวน 

การถายทอดความรูใหแกผูเรียน และการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพโดยจะตองมีการพัฒนา 

แบบองครวม โดยคำนึงถึงการพัฒนาศักยภาพทางปญญาควบคูไปกับการพัฒนาดาน 

รางกาย อารมณ และการอบรมใหเปนคนดี พรอมทั้งจัดการศึกษาที่ครอบคลุมผูเรียน 

อยางทั่วถึง รวมทั้งผูพิการและผูดอยโอกาส ภายใตกระบวนการเรียนรูที่มีความยืดหยุน 

และสามารถตอบสนองความตองการของแตละบุคคลได พรอมทั้งใหความสำคัญตอ 

การศึกษาตลอดชีวิต ซึ่งการดำเนินการดังกลาวไดเพิ่มบทบาทสำคัญของครูในปจจุบัน  

นอกจากนี ้ไดกลาวอางองิรายงาน McKinsey Report (2007)  เกีย่วกบัประเดน็กระบวนการ 

ปฏิรูปการเรียนการสอน พรอมทั้งบทสรุปที่ใหความสำคัญใน 3 ประเด็น ไดแก 

1) คณุภาพของครผููสอน 2) การพฒันาการเรยีนการสอน และ 3) การสอนทีม่ปีระสทิธภิาพ 

คือความสำเร็จของผูเรียน 

 ในประเด็นดานการพัฒนาครูในประเทศไทย ควรใหความสำคัญตอการสงเสริม 

ศักยภาพครูและเพิ่มแรงจูงใจในการประกอบอาชีพดังกลาว  นอกจากนี้ ควรมีการเตรียม 

ความพรอมสำหรับครูในอีก 10 ปขางหนาซึ่งจะมีครูไทยเกษียณอายุถึง 30% พรอมทั้ง 

ใหความสำคัญตอการเสริมสรางความรวมมือกับหนวยงานตางๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพ 

ครูดวยการจัดการฝกอบรมและพัฒนากระบวนการเรียนการสอน เชน ความรวมมือกับ 

องคการยูเนสโก เปนตน

 ในระหวางการประชุมซีเมคครั้งที่ 44 และการประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียน 

ครั้งที่ 4 ไดมีการจัดนิทรรศการแสดงผลงานที่ถายทอดความรูเกี่ยวกับองคการซีมีโอ 

และบทบาทของประเทศไทยในองคการซีมีโอ ผลงานของโครงการตางๆ ของศูนยระดับ 

ภูมิภาคของซีมีโอ จำนวน 15 แหง โครงการเครือขายโรงเรียนเพื่อคุณภาพและความ 

เสมอภาคของซีมีโอ การพัฒนาครูในบริบทตางๆ ผลงานของเยาวชนเกี่ยวกับภูมิปญญา 

ทองถิ่นไทย และผลงานนวัตกรรมดานอาชีวศึกษา การศึกษาขั้นพื้นฐาน อุดมศึกษา 

และการศึกษานอกโรงเรียน
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 ในกรอบความรวมมอืกบัอาเซยีน ไดมกีารจดัแสดงผลงานนทิรรศการใหความรูเกีย่วกบั 

อาเซียน  การขับเคลื่อนความรวมมือดานการศึกษาในอาเซียน ผลงานของเครือขาย 

มหาวิทยาลัยอาเซียน และผลงานภาพวาดเยาวชนจากประเทศอาเซียนในหัวขอ  

“ความเหมือนในความแตกตาง : หนทางสูประชาคมอาเซียนในฝน” ดวย

 การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 45 และ 

การประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียน ครั้งที่ 5 จัดขึ้นระหวางวันที่ 26-29  มกราคม 2553 

ณ  โรงแรม Shangri-La Hotel เมืองเซบ ูประเทศฟลิปปนส 

 นายชินวรณ บุณยเกียรติ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการของประเทศไทย 

ในฐานะประธานสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ปฏิบัติหนาที่ประธาน 

การประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 45 (วาระเฉพาะ)  

เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2553 เวลา 15.00 น. ซึ่งที่ประชุมเห็นชอบบันทึกขอตกลง 

กลไกการดำเนินการ และขอกำหนดเกี่ยวกับการจัดตั้งศูนยระดับภูมิภาควาดวยการ 

พัฒนาคุณภาพครู คณาจารย และบุคลากร ดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษา 

ณ ประเทศอินโดนีเซีย การขยายระยะเวลาการดำรงตำแหนงของ Dato  Dr. Ahamad 

bin Sipon ผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ ระยะเวลา 3 เดือน (มกราคม – มีนาคม 

2554) และการแตงตัง้รองศาสตราจารยวทิยา จรีะเดชากลุเปนผูอำนวยการสำนกัเลขาธกิาร 

องคการซมีโีอ ซึง่จะดำรงตำแหนงในวนัที ่1 เมษายน 2554 ระยะเวลา 3 ป สบืตอจาก Dato 

Dr. Ahamad bin Sipon ซึ่งจะพนตำแหนง ในวันที่ 31 มีนาคม 2554 นอกจากนี้  

ไดรับรองการสมัครเปนสมาชิกสมทบของบริติช เคานซิล   ใหมีการจัดการประชุมประจำป 

สำหรับเจาหนาที่อาวุโสดานการศึกษาขั้นพื้นฐานของซีมีโอและสมาชิกสมทบของซีมีโอ 

และการปรับโครงสรางของศูนยซีมีโอ ทรอปเมด ดานโภชนาการชุมชน (Regional Centre 

for Community Nutrition) โดยแยกการดำเนินการออกจาก SEAMEO Regional 

Centre for Food and Nutrition (SEAMEO RECFON) และเปลี่ยนชื่อเปน 

ศูนยระดับภูมิภาคดานอาหารและโภชนาการ (SEAMEO RECFON) รวมท้ังเห็นชอบบันทึกขอตกลง 

และรางกลไกการดำเนินงานของศูนยภูมิภาคดานการศึกษาพิเศษของประเทศมาเลเซีย
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 ในการประชุมครั้งนี้ นายชินวรณ บุณยเกียรติ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ   

ไดกลาวถอยแถลงในฐานะหวัหนาคณะผูแทนไทย โดยไดยำ้ความสำคญัในการสงเสรมิความ 

รวมมอืในภมูภิาคเพือ่พฒันาคณุภาพชวีติประชาชนในภมูภิาค  การทีป่ระเทศไทยไดรวมกบั 

องคการซีมีโอและประเทศสมาชิกในการดำเนินโครงการจัดการศึกษาสำหรับผูดอยโอกาส 

(To Reach the Unreached to Achieve EFA Goals by the Year 2015) โดยรับเปน 

ประเทศนำในการดำเนินโครงการ การพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนและการศึกษาเพื่อ 

การปองกนั HIV/AIDS การดำเนนินโยบายเรยีนฟร ี15 ป ตัง้แตระดบัอนบุาลจนถงึมธัยมศกึษา 

ของประเทศไทย  การลงทุนเพื่อนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการปรับปรุงคุณภาพ 

การจัดการศึกษา เปนตน

 ในระหวางการประชุมสภาซีเมค ที่ประชุมฯ ไดรับทราบเกี่ยวกับการดำเนินการ 

ของศูนยไรเฮด ในโครงการ  “A Structured Framework for Regional Integration in 

Higher Education in Southeast Asia: The Road towards a Common Space” 

ในการจัดตั้งเครือขายการประกันคุณภาพอาเซียน และสงเสริมการเคลื่อนยายนักเรียน 

ในภูมิภาค โดยขณะนี้ มีการดำเนินการรวมกับมาเลเซีย-อินโดนีเซีย-ประเทศไทยในการ 

สงเสริมการเคลื่อนยายนักเรียนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตและการประสานความ 

รวมมือในดานการอุดมศึกษา พรอมทั้งไดรวมหารือเกี่ยวกับการสงเสริมองคการซีมีโอ 
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ใหเปนที่รูจักในภูมิภาค ดวยการสราง brand nameซีมีโอ การจัดทำแผนยุทธศาสตร 

ซีมีโอเพื่อสงเสริมการจัดการของซีมีโอใหมีความเขมแข็งในภูมิภาคและขามภูมิภาค 

โดยประเทศไทยเสนอวาการดำเนนิงานของซมีโีอควรมกีารประเมนิผลการดำเนนิงานเปน 

ระยะ โดยเฉพาะการดำเนินงานของศูนยระดับภูมิภาค นอกจากนี ้ ไดมีการรายงานเรื่อง 

การสำรวจสถานะของ ICT ในการบูรณาการดานการศึกษาในประเทศสมาชิกซีมีโอ 

โดยมีการแบงสถานะของประเทศสมาชิกดาน ICT ออกเปน 3 กลุม คือ กลุมที่หนึ่ง 

ไดแก บรูไนดารุสซาลาม มาเลเซีย และสิงคโปร ซึ่งมีความกาวหนาเปนอยางมากใน 

ดาน ICT กลุมที่สอง ไดแก อินโดนีเซีย ฟลิปปนส ประเทศไทย และเวียดนาม ซึ่งเปน 

กลุมประเทศที่มีแผนและนโยบายในดาน ICT กลุมที่สาม ไดแก กัมพูชา สปป.ลาว พมา 

ติมอร เลสเต ซึ่งมีการพัฒนาดาน ICT ในระยะแรก และเริ่มที่จะกำหนดนโยบายดาน ICT 

ในแผนการศึกษาระดับชาต ิ

 นอกจากนี้ ไดรวมกันหารือเกี่ยวกับการเตรียมบุคลากรดานอาชีวศึกษา 

และการรับรองหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยเฉพาะมาตรฐานเกี่ยวกับหลักสูตรดานการ 

ทองเที่ยว เพื่อสงเสริมการเคลื่อนยายนักเรียนในระดับอาชีวศึกษา และการยกระดับ 

มาตรฐานอาชีวศึกษาในภูมิภาค ดวย

 การประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนครั้งที่ 5 จัดขึ้นในวันที่ 29 มกราคม 2553 

ที่ประชุมรับทราบการรายงานความกาวหนาในการจัดทำแผนปฏิบัติการ  5 ป 

ดานการศึกษาของอาเซียน ภายใตการสนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ 

5 ป ดานการศึกษาจากสหรัฐอเมริกาในการจัดจางที่ปรึกษาเพื่อยกรางแผนปฏิบัติการฯ 

และใหมีการรายงานผลความกาวหนาตอที่ประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนครั้งที่ 6 
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ที่บรูไนดารุสซาลาม  การเปนเจาภาพจัดประชุม คณะทำงานเฉพาะกิจดานการศึกษา 

ของอาเซียน + 3 (ASEAN+3 Senior Officials Meeting on Education) โดยกระทรวง- 

ศึกษาธิการ รวมกับกระทรวงการตางประเทศ และสำนักเลขานุการเครือขายมหาวิทยาลัย 

อาเซียนเปนเจาภาพ การเปนเจาภาพจัดคายเยาวชนมัธยมศึกษาอาเซียนของ 

ประเทศไทย ในป 2553 โดยเชิญนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอาเซียนประเทศละ 

6 คน ครู 2 คน เขารวมโครงการ  และขอเสนอการจัดการประชุม/การประชุมเชิง 

ปฏิบัติการระดับภูมิภาค เพื่อเปดโอกาสใหเจาหนาที่อาวุโสดานการศึกษาจากกลุม 

ประเทศเอเซียตะวันออก (อาเซียน+6) ไดหารือแนวทางความรวมมือดานการ 

ศึกษา ที่กรุงจาการตา และประเทศไทย

 นอกจากนี้ ที่ประชุมฯ รับทราบการนำเสนอโครงการ “ASEAN-China Youth 

Programme for Caring and Sharing Community in Mekong Sub-region” 

โดยใชเงินกองทุนอาเซียน-จีน ดวย

กลไกการดำเนินงาน
ขององคการซีมีโอในปจจุบัน

 องคการซีมีโอมีหนวยงานที่เปนกลไกสำคัญในการดำเนินงาน ดังนี้

 1.สภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต (Southeast Asian Ministers 

of Education Council : SEAMEC) 

 สภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต หรือสภาซีเมค ประกอบดวย 

รัฐมนตรีศึกษาของประเทศสมาชิกทุกประเทศ โดยมีรัฐมนตรีศึกษาของประเทศสมาชิก 

1 คน ดำรงตำแหนงประธานสภา วาระคราวละ1 ป หมนุเวยีนกนัไป สภาจะมกีารประชมุปละ 

1 ครั้ง โดยประเทศสมาชิกจะผลัดกันเปนเจาภาพจัดประชุมในประเทศของตน 

สภาจะทำหนาที่เปนผูกำหนดนโยบายขององคการ พิจารณาอนุมัติโครงการตลอดจน 
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งบประมาณการใชจายของสำนักเลขาธิการ ศูนยและโครงการระดับภูมิภาคขององคการ 

นอกจากนี้ยังมีหนาที่แตงตั้งประธานสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต และ 

ผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ ผูอำนวยการศูนยระดับภูมิภาคและโครงการระดับ 

ภูมิภาค ทั้งนี้โดยหลักการการดำเนินการตางๆจะเปนไปตามมติที่ประชุมสภาซีเมค 

 2. องคการรัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (SEAMEO Secertariat) 

หรอืสำนกัเลขาธกิารซมีโีอตัง้อยูทีก่รงุเทพฯ ประเทศไทย มผีูอำนวยการเปนหวัหนาสำนกังาน 

ซึ่งสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตเปนผูแตงตั้งจากเจาหนาที่ระดับสูง 

ของประเทศสมาชิก ผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอมีฐานะเปนผูแทนท่ีมีอำนาจตาม 

กฎหมายในการดำเนนิงานตางๆในนามองคการ โดยปกตผิูอำนวยการจะมวีาระคราวละ 3 ป  

(สามารถขยายระยะเวลาการดำรงตำแหนงไดครั้งละ 1 ป ไมเกิน 2 ครั้ง) ตอมาในที่ประชุม 

คณะกรรมการบริหารของซีมีโอ คร้ังท่ี 2 เม่ือเดือนกรกฎาคม 2553 ท่ีประชุมฯ ไดรวมกัน 

พิจารณาวาระการดำรงตำแหนงของผูอำนวยการซีมีโอ และมีมติใหเสนอความคิดเห็น 

ของที่ประชุมฯ เกี่ยวกับวาระการดำรงตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ เปน 

ระยะเวลา 4 ปทีไมสามารถตอวาระการดำรงตำแหนงไดอีก และใหมีการหมุนเวียนการ 

ดำรงตำแหนงผูอำนวยการระหวางประเทศสมาชิกซีมีโอ โดยใหนำเสนอรูปแบบ 

การหมุนเวียนตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอตอที่ประชุมเจาหนาที่ 

อาวุโสของซีมีโอ ครั้งที่ 33 พิจารณาจาก 2 แนวทางเลือก ประกอบดวย 1) รูปแบบ 

การหมุนเวียนยึดตามปจจุบัน ไดแก ไทย อินโดนีเซีย ฟลิปปนส มาเลเซีย รวมทั้งประเทศ 

สมาชิกซีมีโอตามลำดับตัวอักษร หรือ 2) การหมุนเวียนเปนไปตามลำดับตัวอักษรของ 

ประเทศสมาชิก  

 ผูอำนวยการจะมีรองผูอำนวยการฝายโครงการและการตลาด และรองผูอำนวยการ

ฝายบรหิารและสือ่สาร ชวยดแูลสำนกังาน เพือ่ทำหนาทีเ่ปนสำนกังานกลางรบัผดิชอบงาน 

การบริหารขององคการและบริหารงานตามนโยบายที่สภากำหนดไว จัดหาเงินทุนสำหรับ 

ดำเนินงานและกิจกรรมตางๆของศูนยและโครงการระดับภูมิภาคของซีมีโอ สงเสริมใหมี 

ความรวมมือระหวางซีมีโอและองคการอื่นๆที่มีวัตถุประสงครวมกันจัดวางแผนและ 

พจิารณาขอเสนอของการจดัโครงการชัว่คราวตางๆ ในระดบัภมูภิาคเพือ่ใหการดำเนนิงาน 

ของซีมีโอมีการพัฒนาและตรงตามความตองการของประเทศสมาชิกในการพัฒนา 

ทรัพยากรมนุษย
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 3)   ศนูยและเครอืขายระดบัภมูภิาคของซมีโีอ (SEAMEO Regional Centers and 

Network) ศนูยและเครอืขายระดบัภมูภิาคของซมีโีอมหีนาทีจ่ดัการฝกอบรมและดำเนนิการ 

วิจัย จัดการประชุมทางวิชาการ จัดพิมพและเผยแพรรายงานและผลการวิจัยตางๆ เพื่อ 

สงเสรมิใหมกีารพฒันาในดานวชิาการและความรูความสามารถทีป่ระเทศสมาชกิจะนำไปใช

ประโยชนในการพฒันาการศกึษา ทัง้นี ้หากศนูยหรอืเครอืขายระดบัภมูภิาคตัง้อยูทีป่ระเทศใด 

ประเทศนัน้จะตองรบัผดิชอบเรือ่งอาคารสถานทีแ่ละงบดำเนนิการ และเปนผูเสนอผูแทนที ่

จะเขาดำรงตำแหนงผูอำนวยการศนูยหรอืเลขาธกิารเครอืขาย ซึง่เปนตำแหนงผูบรหิารสงูสดุ 

เพื่อทำหนาที่ดูแลงานบริหารของศูนยหรือเครือขายศูนยและเครือขายระดับภูมิภาคจะม ี

การดำเนินงานโดยคณะกรรมการบริหาร (Governing Board) ซึ่งประกอบดวยผูแทนจาก 

ประเทศสมาชิก และมีผูอำนวยการศูนยหรือเลขาธิการเครือขาย และผูอำนวยการสำนัก 

เลขาธิการซีมีโอเปนกรรมการโดยตำแหนง คณะกรรมการบริหารของแตละศูนยจะมีการ 

ประชุมประจำป ปละ 1 ครั้ง คณะกรรมการบริหารจะมีหนาที่พิจารณากำหนดแผนพัฒนา 

ของศูนย ตรวจตรา และประเมินผลการดำเนินงานของศูนยและเครือขายเพื่อใหเปนไป 

ตามแผนพัฒนา เพื่อที่จะนำเสนอที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโสของซีมีโอ และสภารัฐมนตรี 

ศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต ตามลำดับตอไป  

 ปจจุบันองคการซีมีโอมีศูนยระดับภูมิภาคซึ่งมีความเชี่ยวชาญในเฉพาะเรื่อง 

จำนวนทั้งสิ้น 19 ศูนย โดยมีสำนักงานตั้งกระจายอยูตามประเทศตางๆ ในภูมิภาค 

เอเซียตะวันออกเฉียงใต อาทิ มาเลเซีย (4 ศูนย) อินโดนีเซีย (6 ศูนย) ฟลิปปนส (3 ศูนย) 

บรูไนดารุสซาลาม (1 ศูนย) พมา (1ศูนย) ไทย (3 ศูนย) เวียดนาม (1 ศูนย)   

 ศูนยภูมิภาคขององคการซีมีโอมีหนาที่สำคัญในการพัฒนาบุคลากรของภูมิภาค 

เพื่อสงเสริมใหมีการพัฒนาในดานวิชาการและความรูความสามารถที่จะนำมาใชพัฒนา 

ประเทศสมาชิก  และเปนหนวยงานสำคัญที่ชวยขับเคลื่อนนโยบายความรวมมือดานการ 

ศกึษาในแตละดานของภมูภิาคใหเปนรปูธรรมยิง่ขึน้  กจิกรรมตางๆของศนูย เชน การฝกอบรม 

การทำวิจัยเพื่อการพัฒนา การจัดโครงการความรวมมือ การจัดการประชุมทางวิชาการ 

จัดพิมพเอกสารงานวิจัยและรายงานตางๆ ศูนยภูมิภาคของซีมีโอทั้ง 19 แหงสามารถ 

จัดกลุมตามความเชี่ยวชาญเฉพาะดานไดดังนี ้

 1. ศูนยภูมิภาคเอเซียตะวันออกเฉียงใตของซีมีโอดานพัฒนาการศึกษา (11 ศูนย) 

 2. ศูนยภูมิภาคเอเซียตะวันออกเฉียงใตของซีมีโอดานพัฒนาสิ่งแวดลอมและ 

เกษตรกรรม ( 2 ศูนย) 

 3. ศูนยภูมิภาคเอเซียตะวันออกเฉียงใตของซีมีโอดานสาธารณสุขและสุขภาพ 

(4 ศูนย) 

 4. ศูนยภูมิภาคเอเซียตะวันออกเฉียงใตของซีมีโอดานวัฒนธรรมและประวัติศาสตร 

(2 ศูนย) 
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  ศนูยภมูภิาคซมีโีอดานนวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศกึษา 

(SEAMEO Regional Centre for Educational Innovation and 

Technology - SEAMEO INNOTECH) 

 ศูนยซีมีโอ อินโนเทค ตั้งอยูที่ เมืองเกซอนซิตี้ ประเทศฟลิปปนส กอตั้งขึ้น 

เมือ่ป พ.ศ. 2510 เพือ่สงเสรมิการพฒันาดานนวตักรรมทางการศกึษา โดยทีป่ระชมุเจาหนาที ่

อาวุโสของซีมีโอ เมื่อ พ.ศ.  2511 ไดมีมติเห็นชอบใหจัดตั้งศูนยดังกลาวที่ประเทศ 

เวียดนาม โดยมีระยะปฏิบัติการชั่วคราว ระหวางป พ.ศ. 2513–2519 ภายหลังจาก 

สถานการณวุนวายทางการเมืองในเวียดนาม ไดมีการยายที่ทำการชั่วคราวมาอยูที่ 

กรุงเทพฯ และไดยายไปที่สิงคโปร ไซงอน และกลับมาที่กรุงเทพฯ และในที่สุดไดยาย 

ที่ทำการถาวรมาอยูที่กรุงมะนิลา ประเทศฟลิปปนส โดยมีวัตถุประสงคเพื่อที่จะชี้ใหเห็นถึง 

ปญหาทางดานการศึกษาในภูมิภาค และชวยเหลือประเทศสมาชิกของซีมีโอในการแกไข 

ปญหาเหลานัน้ โดยสงเสรมินวตักรรมพฒันาวธิกีารแกไขรปูแบบ และสำรวจการใชประโยชน 

ของเทคโนโลยีทางดานการศึกษาท่ีมีอยูตามความเหมาะสม โดยมีหนาท่ีท่ีจะตองปฏิบัติดังน้ี 

 l สรางและพฒันาแนวทางใหมๆ ทีจ่ะนำไปสูการศกึษาโดยจะตองมคีวามเหมาะสม 

กับประเทศ  สมาชิกของซีมีโอดวย

 l สงเสริมดำเนินการวิจัยและการทดสอบเก่ียวกับปญหาท่ีมีรวมกันภายในภูมิภาค

 l ฝกอบรมบุคลากรสำหรับประเทศสมาชิกเพื่อดำเนินการดังกลาวขางตนโดยการ

จัดหลักสูตรฝกอบรม ประชุมปฏิบัติการ สัมมนา และกิจกรรมอื่นๆ

 ความชำนาญการหลักของศูนยอินโนเทค 

 l การวางแผนการศึกษาและการจัดการความเปลี่ยนแปลง

 l การจัดการความเปลี่ยนแปลง

 l ผูนำดานการสอนและการใหคำแนะนำ

 l การพัฒนาอุปกรณการเรียนการสอนและหลักสูตร

 l การเสริมสรางศักยภาพประชาชนเพื่อการพัฒนา

ศูนยภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตของซีมีโอดานพัฒนาการศึกษา



30

 l การจัดระบบการบริการการศึกษาทางเลือก 

 l การพัฒนาชุมชนและการเรียนรู 

 l วิธีการเรียนการสอนและยุทธศาสตร 

 หลักสูตรการฝกอบรมของศูนยอินโนเทค ประกอบดวย

 l การจดัการดานการศกึษา เนนการนำนวตักรรม การจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพและ 

ยุทธศาสตรสำหรับผูนำมาใช เพื่อพัฒนานักการศึกษาใหไดรับความรู ทักษะ และทัศนคต ิ

เพื่อพัฒนาองคกรอยางมีประสิทธิภาพ

 l หลกัสตูรและการสอน เนนกระบวนการพฒันา การจดัทำและประเมนิผลหลกัสตูร 

และผลสมัฤทธิข์องผูเรยีน รวมทัง้เนือ้หา เทคนคิดานการสอน เทคโนโลย ีและองคประกอบ

ดานกระบวนการเรียนและการสอน

 l งานวิจัยและประเมินผล เพื่อเสริมสรางศักยภาพดานการวิจัย และการ 

จัดการดานการวิจัยของหนวยงานตางๆ 

 l เทคโนโลยี เพื่อสงเสริมการดำเนินงานในดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

รูปแบบตางๆ การแสวงหาวิธีการในการรังสรรคนวัตกรรมและประยุกตใชเทคโนโลยี 

ดานการศึกษา

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Educational Innovation and Technology  

 Commonwealth Avenue

 P O Box 207, UP Diliman, Quezon City 1101 PHILIPPINES

 Tel No: +63 (2) 924-7681 to 4, 928-7348, 927-3017 

 Fax No: +63 (2) 921-0224, 928-7694, 928-7650

 E-mail:info@seameo-innotech.org Website:www.seameo-innotech.org

ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานการศึกษาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร

(SEAMEO Regional Centre for Education in Science and 

Mathematics - SEAMEO RECSAM)

 ศูนยซีมีโอ เรคแซม ตั้งอยูที่เมืองปนัง ประเทศมาเลเซีย กอตั้งเมื่อเดือนพฤษภาคม 

2510 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนสถาบันระดับชาติที่มีอยูใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น และ 

ทีป่ระชมุสภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ครัง้ที ่7 ทีก่รงุเวยีงจนัทน สปป.ลาว 

เดอืนมกราคม ป 2515 ไดใหความเหน็ชอบและรบัรองกฎขอบงัคบั (enabling instrument) 

ของศูนย ตอมาศูนยไดขยายขอบเขตโครงการฝกอบรมทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

ใหกวางขวางยิง่ขึน้เพือ่ใหสอดคลองกบัเทคนคิและอาชวีศกึษา รวมทัง้การศกึษาเทคโนโลย ี 

โดยมีหนาที่ ดังนี้

 l พัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการสอนและการประเมินผลในสาขาวิทยาศาสตรและ 

คณิตศาสตรใหรูจักใชวิธีการใหม

 l พัฒนาการศึกษาเฉพาะเรื่องและสื่อการเรียนการสอน
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 l พัฒนาเทคนิคการทำวิจัยเชิงปฏิบัติการ (action research) 

 l พัฒนาเทคนิคงายๆสำหรับการผลิตอุปกรณที่มีความสามารถใชไดทันที

 l พัฒนาตนแบบในการผลิตอุปกรณและเครื่องมือการเรียนการสอนที่มีราคาต่ำ

 l ตรวจสอบการวิจัยเกี่ยวกับสื่อ วิธีการเรียนการสอน และหลักสูตร

 l สงเสริมความพยายามในการพัฒนาหลักสูตร

 l เก็บรวบรวมขอมูลและทำหนาที่เปนศูนยขอมูลดานการศึกษา วิทยาศาสตร 

และคณิตศาสตรในภูมิภาค

 l จัดการและดำเนินการสัมมนา ประชุมทางวิชาการ และประชุมปฏิบัติการ

 l ใหคำปรึกษาและใหบริการพิเศษแกประเทศสมาชิกตามความตองการ 

ประสานงานและรวมมือกับมหาวิทยาลัย วิทยาลัยฝกหัดครู สถาบันและองคการตางๆ 

ทั้งภายในและนอกภูมิภาค

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Education in Science and Mathematics 

 Jalan Sultan Azlan Shah

 11700 Gelugor, Penang

 MALAYSIA

 Tel No:   +60 (4) 652 2700  Fax No:  +60 (4) 652 2737 

 E-mail:director@recsam.edu.my Website:www.recsam.edu.my

ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานภาษา  

(SEAMEO Regional Language Centre - SEAMEO RELC)
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 ศูนยซีมีโอ เรลค  ตั้งอยูที่สิงคโปร กอตั้งขึ้นตามมติของสภารัฐมนตรีศึกษาแหง 

เอเชียตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2509 ที่กรุงมะนิลา ประเทศฟลิปปนส แนวคิด 

ดังกลาวไดรับการพัฒนาอยางรวดเร็ว จนกระทั่งไดมีการกอตั้งศูนยและเริ่มปฏิบัติการ 

ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2511 เพื่อปรับปรุงการสอนภาษาอังกฤษและภาษาอื่นใหแก 

ประเทศสมาชกิของซมีโีอ โดยการจดัหลกัสตูรฝกอบรมแบบเรงรดั และหลกัสตูรทีส่ามารถ 

ศึกษาตอในระดับปริญญาโทและเอกได ตลอดจนดำเนินการวิจัย ผลิตสิ่งพิมพ และ 

กิจกรรมที่เกี่ยวของตามความจำเปนและตามปญหาของภูมิภาค โดยมีหนาที่ดังนี้

 l จดัหลกัสตูรฝกอบรมทีม่คีณุภาพสงูสำหรบัผูบรหิาร คร ูนกัวชิาการศกึษา นกัวางแผน 

การวิจัย ผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตร ผูทดสอบ ผูประเมินผล และบุคลากรระดับสูงอื่นๆ 

ในการวางแผนและจัดโครงการอันเกี่ยวเนื่องกับการสอนภาษาอังกฤษและภาษาอื่นๆ

 l จัดโครงการศึกษาตอในระดับสูง เชน ระดับปริญญาโท และเอก

 l ดำเนินการและสงเสริมการวิจัย และเผยแพรผลการวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียน

การสอน และการใชภาษาอังกฤษและภาษาอื่นๆ เพื่อประโยชนของประเทศสมาชิก

 l เก็บรวบรวมและเผยแพรขอมูลเกี่ยวกับการเรียนการสอนและการใชภาษา 

อังกฤษและภาษาอื่นๆ ภายในภูมิภาค และขอมูลที่เกี่ยวกับการจัดลำดับความสำคัญของ

การวิจัยในภูมิภาค

 l ชวยสงเสริมการสอน การวางแผน การพัฒนาโครงการภาษา และสิ่งอำนวยความ 

สะดวกของประเทศสมาชิกใหเขมแข็งยิ่งขึ้น โดยจัดบริการใหคำแนะนำและคำปรึกษา

ที่อยูติดตอ 

 SEAMEO Regional Language Centre 30 Orange Grove Road

 Singapore 258352

 REPUBLIC OF SINGAPORE

 Tel No: +65 6885-7888

 Fax No: +65 6734-2753

E-mail:admin@relc.org.sg  Website: www.relc.org.sg

ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานอุดมศึกษาและการพัฒนา 

(SEAMEO Regional Centre for Higher Education 

and Development –SEAMEO RIHED)

 ศูนยซีมีโอ ไรเฮด ตั้งอยูที่กรุงเทพฯ ประเทศไทย เดิมเปนศูนยที่ยูเนสโกและ 

สมาพันธนานาชาติของมหาวิทยาลัยไดรวมกันริเริ่มขึ้นดวยความรวมมือจากกองทุนฟอรด 

เมื่อ พ.ศ. 2502 และไดกอตั้งขึ้นอยางเปนทางการที่ประเทศสิงคโปร เมื่อเดือนกรกฎาคม 

พ.ศ. 2513 โดยประเทศสมาชิก 7 ประเทศ คือ อินโดนีเซีย กัมพูชา สปป.ลาว มาเลเซีย สิงคโปร 

ไทย และเวียดนาม หลังจากนั้น กิจกรรมของศูนยไมกาวหนาเทาที่ควร เนื่องจากสมาชิก 

บางประเทศไมสามารถเขารวมกิจกรรมของศนูยได ดังนัน้เมื่อป พ.ศ. 2538 คณะกรรมการ 

บริหารของศูนยไดเสนอที่จะใหศูนยอยูภายใตกรอบงานขององคการรัฐมนตรีศึกษาแหง 

เอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยตั้งสำนักงานชั่วคราวที่กรุงเทพฯ 
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 ตอมารัฐบาลไทยไดรับเปนเจาภาพศูนยในฐานะศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอ 

เมื่อวันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. 2535 และไดเริ่มดำเนินแผนพัฒนาชั่วคราว ระหวางป 

พ.ศ. 2537–2540 และรัฐบาลไทยและสำนักเลขาธิการซีมีโอไดรวมกันลงนามในบันทึก 

ความเขาใจ เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2538 โดยมีสาระเกี่ยวกับการที่รัฐบาลไทยโดย 

ทบวงมหาวิทยาลัยยอมรับสถานภาพของศูนยระดับภูมิภาควาดวยการอุดมศึกษาและ 

การพัฒนาของซีมีโอ และเห็นชอบรับเปนเจาภาพศูนยดังกลาวโดยสำนักเลขาธิการ 

รับผิดชอบในการหาแหลงทุนพิเศษเพื่อดำเนินการเกี่ยวกับโครงการ และกิจกรรม 

ที่ไดรับการอนุมัติจากศูนย และศูนยไดเริ่มแผนพัฒนาระยะ 5 ป แผนที่ 1 เมื่อป 

พ.ศ. 2540 โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้

 l เพื่อใหการชวยเหลือประเทศสมาชิกในการเสริมสรางประสิทธิภาพและ 

ประสิทธิผลในดานอุดมศึกษา โดยเนนเรื่องกระบวนการดานนโยบายและการวางแผน 

ระบบการบริหารและการจัดการ โดยการพัฒนาบุคลากรและการวิจัยที่เนนนโยบาย

 l เพื่อทำหนาที่เปนศูนยระดับภูมิภาคและศูนยขอมูลดานอุดมศึกษาเพื่อสงเสริม 

การแลกเปลี่ยนและเผยแพรขอมูลและผลการวิจัยในดานการวางแผนและการจัดการ 

ดานอุดมศึกษา

 l เพื่อสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศสมาชิกในการจัดตั้งเครือขายระหวาง 

สถาบัน และเพื่อชวยเสริมสรางความรวมมือในการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาในภูมิภาค

 ปจจุบัน การดำเนินการของศูนยไรเฮด ที่สำคัญไดแก โครงการ “A Structured 

Framework for Regional Integration in Higher Education in Southeast Asia:  

The Road towards a Common Space” ในการจัดตั้งเครือขายการประกันคุณภาพ 

อาเซียน และสงเสริมการเคลื่อนยายนักเรียนในภูมิภาค โดยขณะนี้ มีการดำเนินการรวม 

กับมาเลเซีย-อินโดนีเซีย-ประเทศไทยในการสงเสริมการเคลื่อนยายนักเรียนในภูมิภาค 

เอเชียตะวันออกเฉียงใตและการประสานความรวมมือในดานการอุดมศึกษา

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Higher Education and Development

 5th Floor, Commission on Higher Education Building

 328 Sri Ayutthaya Road

 Rajathevee, Bangkok 10400, THAILAND

 Tel No: +66 (0) 2644 9856 to 63, 2644 5418 Fax No: +66 (0) 2644 5421

 E-mail: rihed@rihed.seameo.org Website: www.rihed.seameo.org

ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานเทคนิคและอาชีวศึกษา (SEAMEO Re-

gional Centre for Vocational and Technical Education 

- SEAMEO VOCTECH)   

 ศูนยซีมีโอ โวคเทค ตั้งอยูที่กรุงบันดารเสรีเบกาวัน ประเทศบรูไนดารุสซาลาม 

ตามความเห็นชอบของที่ประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต  
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ครั้งที่ 23 เมื่อ พ.ศ. 2531 ที่ใหจัดตั้งคณะกรรมการผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับเทคนิคและ 

อาชีวศึกษา ประกอบดวยผูเชี่ยวชาญดานเทคนิคและอาชีวศึกษาจากประเทศสมาชิก 

ซีมีโอ เพื่อทำหนาที่พิจารณาความเปนไปไดในการจัดตั้งศูนยระดับภูมิภาคดานเทคนิค 

และอาชีวศึกษา ณ ประเทศบรูไนดารุสซาลาม และใหนำผลการศึกษาเสนอตอที่ 

ประชุมสภา ครั้งที่ 24 และคณะผูเชี่ยวชาญไดดำเนินการสำรวจความตองการของประเทศ 

สมาชิก โดยไดจัดตั้งคณะอนุกรรมการสำรวจความตองการประกอบดวยผูแทนจากสำนัก 

เลขาธิการซีมีโอและผูแทนจากประเทศไทยเพื่อทำงานรวมกับคณะที่ปรึกษา นอกจากนี ้

ยังไดจัดตั้งคณะกรรมการศึกษาความเปนไปไดในการจัดตั้งศูนยอีกดวย ซึ่งไดมีขอเสนอ 

แนะวาควรมศีนูยระดบัภมูภิาควาดวยเทคนคิและอาชวีศกึษา และจากขอเสนอแนะดงักลาว 

รัฐบาลบรูไนดารุสซาลามไดแสดงความยินดีที่จะสนับสนุนและรวมมือในดานผูเชี่ยวชาญ 

ขาวสารขอมูล ประสบการณดานเทคนิคและอาชีวศึกษาแกศูนยดังกลาว เพื่อทำหนาที่ 

ทีส่ำคญัในการพฒันาบคุลากร การศกึษาวจิยั และเปนศนูยกลางขอมลู ทัง้นีศ้นูยจะทำหนาที ่

เปน “แกนกลาง”ทำการฝกอบรม วจิยัขอมลูตางๆ และจะไดรบัความชวยเหลอืจากสถาบนั 

ระดับชาติอื่นๆในดานการฝกอบรมและทำวิจัย

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Vocational and Technical Education

 Jalan Pasar Baharu

 Gadong BE 1318

 BRUNEI DARUSSALAM

 Tel No: +673 244-7992  Fax No: +673 244-7955

 E-mail:  voctech@brunet.bn   Website: www.voctech.org.bn

ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานการฝกอบรม 

(SEAMEO Regional Training Centre - SEAMEO RETRAC)  

 ศูนยซีมีโอ รีแทรค  ตั้งอยูที่นครโฮจิมินห ซิตี้ ประเทศเวียดนาม ไดรับการจัดตั้ง 

ขึ้นเมื่อเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2539 และตอมาป พ.ศ. 2542 สภารัฐมนตรีศึกษาแหง 

เอเชียตะวันออกเฉียงใตครั้งที่ 34 ไดเห็นชอบใหศูนยเปนหนวยงานหลักในการดำเนินงาน 

เรื่องการจัดการดานการศึกษา มีวัตถุประสงค คือ ชวยเหลือประเทศสมาชิกกำหนดปญหา 

ในดานการจัดการศึกษา และชวยเหลือในการแกไขปญหาดังกลาวโดยการวิจัย ฝกอบรม 

การใหคำปรึกษา การเผยแพรขอมูลและการสรางเครือขาย โดยมีหนาที่ ดังนี้

 l จัดหลักสูตรอบรม ประชุมปฏิบัติการ และการประชุมตางๆ

 l ดำเนินการวิจัย ใหคำปรึกษา พัฒนาโครงการและดำเนินกิจกรรมเผยแพรขอมูล

 l ใหบริการดานการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรม โดยการจัดการประชุม 

ปฏิบัติการการประชุมสัมมนา การศึกษาดูงาน และการแลกเปลี่ยนนักเรียน

 l รวมมือกับองคการระดับทองถิ่นและนานาชาติในการสงเสริมบทบาทของศูนย

สาขาการฝกอบรม
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 l การคิดวิเคราะหและการแกไขปญหาเชิงสรางสรรค

 l การปฏิสัมพันธ การแลกเปล่ียนเรียนรู ท้ังในเชิงประสบการณและฝกปฏิบัติการ

 l ศูนยการเรียนรูเชิงนวัตกรรม

 l การจัดการตนทุนอยางมีประสิทธิภาพและมีความยืดหยุน

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Training Centre

 35 Le Thanh Ton Street, District 1

 Ho Chi Minh City

 SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM

 Tel No:+84 (8) 3824 5617 to 8, 3823 2714  Fax No: +84 (8) 3823 2175

 E-mail:retracinternational@vnseameo.org Website:www.vnseameo.org

ศูนยระดับภูมิภาควาดวยการศึกษาแบบเปดของซีมีโอ 

(SEAMEO Regional Open Learning Centre : SEAMOLEC)

 ศนูยซมีโีอ ซโีมเลค็  ตัง้อยูทีก่รงุจาการตา ประเทศอนิโดนเีซยี โดยรฐับาลอนิโดนเีซยี 

ไดเสนอที่จะรับเปนเจาภาพศูนยตอที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโสของซีมีโอเมื่อป พ.ศ. 2538 

และตอมาที่ประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตไดใหความเห็นชอบใน 

การจดัตัง้ศนูยดงักลาว และศนูยไดเริม่เปดดำเนนิการเมือ่ป พ.ศ. 2540 โดยมุงทีจ่ะสงเสรมิ 

การวจิยัและการพฒันา การฝกอบรม การแลกเปลีย่นขอมลูและเทคโนโลยใีนดานการศกึษา 

แบบเปดและทางไกล ดวยการชี้แนะปญหาตางๆที่เกี่ยวของ พรอมทั้งเสนอแนะแนวทาง 

การแกไขปญหาดังกลาว ทั้งนี้มีวัตถุประสงคหลัก คือ

 l สนบัสนนุใหประเทศสมาชกิเสรมิสรางการศกึษาแบบเปดและการศกึษาทางไกล 

เพื่อเสริมการศึกษาในหองเรียน

 l ชวยเหลือประเทศสมาชิกกำหนด พัฒนา ประเมินผล สงเสริม ปรับปรุงและ 

ขยายบริการเพื่อสนับสนุนการเขาเรียนและลดอัตราการลาออกกลางคัน และเพิ่มจำนวน

ผูจบการศึกษาที่มีคุณภาพใหมากขึ้น

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Open Learning Centre

 Kompleks Universitas Terbuka  

 Jl. Cabe Raya, Pondok Cabe, 

 Pamulang 15418 PO Box 59/CPA, 

 Ciputat, Jakarta INDONESIA 

 Phone: (62-21) 7422184, Fax: (62-21) 7422276

 Email: secretariat@seamolec.org  Website:www.seamolec.org
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ศูนยระดับภูมิภาควาดวยการพัฒนาและฝกอบรมดานวิทยาศาสตร

SEAMEO Centre for Quality Improvement of Teachers and 

Educational  Personnel (QITEP) in Science)    

 ศูนยระดับภูมิภาควาดวยการพัฒนาและฝกอบรมดานวิทยาศาสตร พัฒนา 

การดำเนนิการจากศนูยเพือ่การพฒันาและเสรมิสรางศกัยภาพดานวทิยาศาสตร (Science 

Education Development and Empowerment Centre : SEDEC)  ซึง่อยูภายใตสงักดั 

หนวยงานพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการแหงชาต ิ

อนิโดนเีซยี  ไดมพีธิเีปดศนูยอยางเปนทางการในวนัที ่13 กรกฎาคม 2552 โดยนายจรุนิทร 

ลักษณวิศิษฏ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะประธานสภาซีเมค มีหนาที ่

ในการเสริมสรางคุณภาพการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรของการศึกษาระดับประถม 

ศึกษาและมัธยมศึกษา เพื่อใหสามารถตอบสนองการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในดาน 

เทคโนโลยีและวิทยาศาสตร โดยศูนยเพื่อพัฒนาวิทยาศาสตรแหงนี้ไดจัดทำแผนกลยุทธ 

5 ป ระหวางป 2007-2011 โดยจัดใหมีโครงการและกิจกรรมในแตละป

ภารกิจ

 1. พฒันารปูแบบการฝกอบรมบนพืน้ฐานของการวจิยัและความชำนาญการสำหรบั 

ครูวิทยาศาสตรและบุคลากรการศึกษา

 2. พฒันาอปุกรณการฝกอบรมและสือ่บนพืน้ฐานของการวจิยัและความเชีย่วชาญ 

สำหรับครูสอนวิทยาศาสตรและบุคลากรการศึกษา

 3. จัดการฝกอบรมอยางมีคุณภาพสำหรับครูวิทยาศาสตรและบุคลากรการศึกษา

 4. แสดงผลงานวัตกรรมการศึกษาดานวิทยาศาสตรตอที่ประชุมระดับชาติและ 

นานาชาติ

 5. พัฒนาเครือขายในการยกระดับความเปนมืออาชีพของครูวิทยาศาสตรและ 

บุคลากรการศึกษาในระดับชาติและนานาชาติ

 6. พัฒนาศูนยเพื่อฝกอบรมครูและบุคลากรการศึกษาดานวิทยาศาสตรทั้งในเชิง 

ปริมาณและคุณภาพ

 7. พัฒนาโครงสรางของศูนยเพ่ือการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพดานวิทยาศาสตร

 8. บริหารจัดการศูนยเพื่อการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพดานวิทยาศาสตร

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Quality Improvement of Teachers and 

 Education Personnel in Science 

 Jalan Diponegoro 12 

 Bandung 40115, West Java  INDONESIA 

 Tel No: +62 (22) 420 7922  Fax No: +62 (22) 423 1191 

 E-mail: qitepscience@yahoo.com qitepscience@gmail.com 

Website: www.qitepscience.org
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ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานพัฒนาครูสอนคณิตศาสตร (SEAMEO 

Regional Centre for Quality Improvement of Teachers 

and Education Personnel in Mathematics - SEAMEO QITEP- 

Mathematics)

 ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานพัฒนาครูสอนคณิตศาสตรจัดตั้งใน พ.ศ. 2552 ที่อินโดนีเซีย  

พัฒนาการดำเนินการจากศูนยเพื่อการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครูสอนคณิตศาสตร 

และบุคลากรดานการศึกษา (Centre for Development and Empowerment of 

Mathematics Teacher and Education Personnel: PPPPTK Mathematika) ไดมี

พิธีเปดศูนยอยางเปนทางการในวันที่ 13 กรกฎาคม 2552 โดยนายจุรินทร ลักษณวิศิษฏ 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะประธานสภาซีเมค ใหบริการดานการอบรม 

คณิตศาสตรแกครูสอนคณิตศาสตร พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชกับการเรียนรู 

วิชาคณิตศาสตร รวมทั้งปรับปรุงสื่อการเรียนการสอนดานคณิตศาสตร ศูนย PPPPTK 

Matematika มีความรวมมืออยางใกลชิดกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการใหคำปรึกษาดาน 

เทคนิคสำหรับครูและนักเรียน

ภารกิจ

 1. เสริมสรางศักยภาพการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร 

 2. จัดทำมโนทัศนเพื่อเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรทางการศึกษาในวิชา 

คณิตศาสตร

 3. เพิ่มและขยายการอบรมระดับพื้นฐานและระดับกลางอยางสอดคลองกับ 

ความตองการของภูมิภาค

 4. พัฒนาสื่อการเรียนรูและรูปแบบการสอนเพื่อสรางบรรยากาศการสอน 

คณิตศาสตรอยางสนุกสนาน

 5. ดำเนินการศึกษาและพัฒนาเทคนิคและสื่อการเรียนรูดานคณิตศาสตร

 6. เสริมสรางความรวมมือกับสถาบันการศึกษาระดับชาติและนานาชาติเพื่อ 

เสริมสรางศักยภาพ บุคลากรดานคณิตศาสตร

 7. พัฒนาทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณของทรัพยากรดานการศึกษา 

 8. พัฒนาการใช ICT เพื่อชวยเปนสื่อการสอนคณิตศาสตรใหมากที่สุด

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Quality Improvement of Teachers and 

 Education Personnel in Mathematics 

 Jalan Kaliurang Km 6 Sambisari

 Condongcatur, Depok

 Sleman, Yogyakarta 55283

 INDONESIA 

 Tel No: +62 (274) 881 717  Fax No: +62 (274) 885 752 

 E-mail: qitepinmath@yahoo.com Website: www.qitepinmath.org
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ศูนยระดับภูมิภาควาดวยการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาดานภาษาของซีมีโอ (SEAMEO Regional Centre for 

Quality Improvement of Teachers and Education Personnel 

in Language - SEAMEO QITEP-Languages)

 ศนูยระดบัภมูภิาควาดวยการพฒันาคณุภาพครแูละบคุลากรทางการศกึษาดานภาษา 

ของซีมีโอที่อินโดนีเซีย เปนการดำเนินการที่พัฒนาจากการดำเนินการของศูนยพัฒนา 

และเสริมสรางศักยภาพนักวิชาการดานภาษาศาสตรและบุคลากรทางการศึกษาบาฮารซา 

(Centre for Development and Empowerment of Language Educators and 

Educational Personnel : PPPPTK Bahasa) ของประเทศอินโดนีเซีย ซึ่งกอตั้งขึ้นเมื่อ 

วันที่ 13 กุมภาพันธ พ.ศ 2540 เดิมเปนศูนยสำหรับการอบรมครูและบุคลากรดานภาษา

ของอินโดนีเซีย (PPPG Bahasa)  กอตั้งเมื่อ พ.ศ 2521 (1977) ปจจุบัน ศูนย PPPPTK 

ตั้งอยูที่ Jaran Gardu Srengseng Sawah, Jagakarsa, South Jakarta อินโดนีเซีย 

ใหการอบรมและพัฒนาครูสอนภาษาบาฮาซาร อินโดนีเซียในระดับประถมศึกษาจนถึง 

ระดับ High Scool นอกจากนี้ ยังเปนสถาบันภาษาที่ใหบริการความรูดานภาษาอังกฤษ 

ภาษาเยอรมัน ภาษาญี่ปุน ภาษาอารบิกในโรงเรียนอิสลามศึกษา รวมทั้งภาษาฝรั่งเศส 

และภาษาแมนดาริน ขอบขายการดำเนินการของศูนย PPPPTK ประกอบดวย

 1. การใหความรูและฝกอบรมแกนักวิชาการดานภาษาศาสตรและบุคลากรการศึกษา

 2. วิเคราะหมาตรฐานสมรรถนะของครูสอนภาษา

 3. วิเคราะหมาตรฐานในการประเมินการเรียนรูดานภาษา

 4. พัฒนาเนื้อหาสำหรับการจัดการศึกษาทางไกล

 5. วิเคราะหและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูดานภาษา

 6. ดำเนินการในฐานะเปนสถาบันดานการวิจัยสำหรับการศึกษาดานภาษา

 7. วางแผนการพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรการศึกษา 

 8. พัฒนารูปแบบการเรียนรูดานภาษา

 9. ศูนยเพื่อการพัฒนาและจัดทำมาตรฐานสื่อดานภาษา

 10. หลักสูตรการสอนภาษา เพื่อสนองความตองการของประเทศอินโดนีเซียและ 

สมาชิกซีมีโอ (อินโดนีเซีย/มาเลย, แมนดาริน, ญี่ปุน อารบิก อังกฤษ ฝรั่งเศส และ 

เยอรมัน) หลักสูตรการใชภาษาอินโดนีเซีย/มาเลยสำหรับชาวตางประเทศใหแกครู/

นักการศึกษา  

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Quality Improvement of Teachers and 

 Education Personnel in Language

 Jalan Gardu, Srengseng Sawah

 Jagakarsa, Jakarta Selatan 12640

 INDONESIA 

 Tel No: +62 (21) 7888 4106; 7888 4140; 7888 4142 

 Fax No: +62 (22) 7888 4073 
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ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานการศึกษาพิเศษ  

(SEAMEO Regional Centre for Special Education)  

 ตั้งอยูที่ประเทศมาเลเซีย กำลังอยูในระหวางการจัดตั้ง โดยที่ประชุมสภาซีเมค  

ครัง้ที ่44 ไดใหความเหน็ชอบในการจดัตัง้ศนูยระดบัภมูภิาคดานการศกึษาพเิศษทีป่ระเทศ 

มาเลเซยี เพือ่เปนศนูยระดบัภมูภิาคดานการศกึษาพเิศษในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต 

โดยใหความสำคญัตอการพฒันาศกัยภาพคร ู นกัการศกึษา และเจาหนาทีซ่ึง่ปฏบิตังิานดาน 

การศกึษาพเิศษ การฝกอบรมหลกัสตูรระยะสัน้ การสนบัสนนุงานวจิยั การพฒันาดานเทคนคิ 

ฯลฯ   และตอมาในที่ประชุมสภาซีเมค ครั้งที่ 45 ไดใหความเห็นชอบบันทึกขอตกลงและ 

รางกลไกการดำเนินงานของศูนยภูมิภาคดานการศึกษาพิเศษของประเทศมาเลเซีย

ศูนยภูมิภาคเอเซียตะวันออกเฉียงใตของซีมีโอ
ดานพัฒนาสิ่งแวดลอมและเกษตรกรรม  

ศูนยระดับภูมิภาควาดวยการวิจัยและบัณฑิตศึกษาดานการเกษตร

ของซีมีโอ(SEAMEO Regional Center for Graduate Study 

and Research in Agriculture - SEAMEO SEARCA)

 ศูนยภูมิภาควาดวยการศึกษาและการคนควาทางดานเกษตรกรรม (เซียรกา) เปน

ศูนยแหงความเปนเลิศดานการเกษตรขององคการซีมีโอ กอตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ 2508 (1965) 

และผานความเห็นชอบจากสภาซีเมค ในการประชุมครั้งที่ 2 เมื่อเดือนพฤศจิกายน 

พ.ศ 2509 (1966) การดำเนินการของศูนยเซียรกาเริ่มขึ้นเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2512 

(1969) หลังจากที่ไดผูแทนสภาซีเมค ศูนยเซียรกา รัฐบาลฟลิปปนส และสหรัฐอเมริกาได

ลงนามในขอผูกพันดานการเงินเปนระยะเวลา 5 ป

 ศูนยเซียรกาจัดตั้งขึ้นเพื่อเสริมสรางความรูทางเกษตรกรรมซึ่งเปนพื้นฐานทาง 

เศรษฐกิจที่สำคัญที่สุดของภูมิภาคนี้ โดยจัดการศึกษาในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 

การจัดการฝกอบรมระยะสั้น การวิจัยและการพัฒนาและการแลกเปลี่ยนความรู  

ดานการพัฒนาทางการเกษตรและการจัดการดานทรัพยากรธรรมชาติ รัฐบาลฟลิปปนส 

เปนเจาภาพในการจัดตั้งศูนยดังกลาว โดยความรวมมือของมหาวิทยาลัยฟลิปปนส 

ที่เมืองลอส บานอส จัดการฝกอบรมในดานเกษตรกรรม สาขาตางๆ แกเจาหนาที่ทาง 

เกษตรกรรมจากประเทศสมาชิก จัดโครงการวิจัยปญหาเกษตรกรรมของภูมิภาคนี้ 

ทำโครงการทดลอง เพื่อแสวงหาวิธีการที่จะนำ ความรูและเทคนิคใหม ทางการเกษตร 

ไปสงเสริมโครงการพัฒนาชนบท เชน โครงการพัฒนาประมงของชุมชน (Integrated 

Fisheries Community Development) โครงการพัฒนาชุมชนเกษตรกร (Farmer’s 

Community Development Programme) เปนตน   นอกเหนือไปจากกิจกรรมเกี่ยวกับ 

การสอนและการวิจัยแลว ศูนยภูมิภาคนี้ยังเปนแหลงรวบรวมความรูและขอมูลเกี่ยวกับ 

เกษตรกรรมในเอเชียสำหรับเผยแพรแกบรรดาประเทศสมาชิก อีกดวย

 ภารกิจสำคัญของศูนยเซียรกา ไดแก การเสริมสรางศักยภาพของสถาบันในเอเชีย- 

ตะวันออกเฉียงใตในดานการเกษตรและการพัฒนาชนบท โดยผานการใหทุนระดับปริญญาโท  

การทำวิจัยและการพัฒนา และการจัดการความรู
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 ศูนยเซียรกาไดกำหนดแผนระยะ 5 ป ระยะที่ 9 (ปงบประมาณ 2009/2010-

2013/2014) เพื่อเผชิญสิ่งทาทายในชวงทศวรรษที่ 2 แหงศตวรรษที่ 21 ที่ประชาชน 

ในภูมิภาคตองเผชิญกับปญหาตางๆ อาทิ ความยากจนในชนบท และความปลอดภัย 

ดานอาหาร การใชพลังงาน และราคาอาหารที่เพิ่มสูงขึ้น การพัฒนาผลิตภัณฑดาน 

เชื้อเพลิงการเกษตร การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เปนตน ดังนั้น การจัดทำแผน 

5 ป ขางตนจึงเปนการเตรียมความพรอมในการสรางผูนำ และพัฒนาสถาบันใน 

ภูมิภาคที่มีการตัดสินใจเชิงรุกบนหลักการของเหตุผล และดำเนินโครงการที่สนองตอบตอ

สิ่งทาทายในดานการเกษตรและการพัฒนาชนบท ในภูมิภาค

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Graduate Study and Research 

 in Agriculture 

 College, Los Baños Laguna   4031, PHILIPPINES

 Tel No: +63 (49) 536-2284, 536-2287, 536-2290, 

 536-2380, 536-2576, 536-2365  to 7, 536-2317, 536-2283, 536-2477

 Fax No: +63 (21) 536-7097, 536-2914, 536-7164, 536-2283 

 E-mail: post@agri.searca.org Website: www.searca.org
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ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานชีววิทยาเขตรอน และเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม

(SEAMEO Regional Centre for Tropical and Biology – SEAMEO BIOTROP)  

 ศูนยภูมิภาควาดวยชีววิทยาเขตรอน : ไบโอทรอบ (SEAMEO Regional Centre 

for Tropical Biology : BIOTROP) ตั้งอยูเมืองโบกอร (Bogor) ประเทศอินโดนีเซีย 

ศูนยภูมิภาคแหงนี้มีวัตถุประสงคจะสงเสริมวิชาการทางชีววิทยา โดยจัดการฝกอบรม 

ทั้งในระยะสั้นและระยะยาวใหเจาหนาที่จากประเทศสมาชิก และจัดทำโครงการวิจัย 

คนควาปญหาทางดานชีววิทยาของภูมิภาคแถบนี้ กอตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ 2511 

ไดกำหนดวิสัยทัศนองคกรในการเปนศูนยแหงความเปนเลิศดานการวิจัย การฝกอบรมและ 

เผยแพรขอมูลขาวสารในขอบขายงานดานชีววิทยาเขตรอน มีภารกิจในการสงเสริมการ 

พัฒนาเพื่อยั่งยืนและสนับสนุนการอนุรักษความหลากหลายทางชีวภาพ

 เปาหมายของการจัดตั้งศูนยไบโอทรอป ประกอบดวย การเสริมสรางศักยภาพ 

ทรพัยากรมนษุยใหสามารถจดัการดานความหลากหลายทางชวีภาพเพือ่บรรลเุปาหมายการ

พฒันาอยางยัง่ยนื การใหขอมลูขาวสารดานการวจิยัและการพฒันาในสาขาชวีวทิยาเขตรอน 

การใหบริการลูกคาดวยความเปนเลิศ และการมีสวนรวมในโครงการพัฒนาของชุมชน

 ในการดำเนินงานแผน 5 ป ระยะที ่8 ระหวางป 2007-2012 ศูนยซีมีโอไบโอทรอป 

ไดดำเนินโครงการและกิจกรรมรวมทั้งการจัดหลักสูตรการฝกอบรม การวิจัย การสัมมนา 

การประชุมปฏิบัติการ การเผยแพรขาวสารและการจัดทำสิ่งพิมพตางๆ ในการดำเนินการ 

ดังกลาว การพัฒนาทรัพยากรมนุษย และการพิทักษสิ่งแวดลอมไดกลายเปนประเด็น 

สำคัญของการดำเนินกิจกรรมของศูนย เนื่องจากสถานการณที่ไมสามารถคาดการณ 

ไดอันเนื่องจากวิกฤตเศรษฐกิจโลกที่สงผลใหเกิดการเพิ่มราคาน้ำมัน และการเพิ่มราคา 

สินคาอุปโภคและบริโภคตางๆ ในการกำหนดยุทธศาสตรเพื่อรองรับสถานการณดังกลาว 

ศูนยไบโอทรอปไดจัดทำยุทธศาสตรเพื่อพัฒนาการจัดการดานคุณภาพโดยการรับรอง

มาตรฐาน ISO 9001:2000 certification ในขณะที่ยังคงมาตรฐาน ISO 17025:2005 

accreditation การประเมินผลพนักงาน การพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกตางๆ รวมทั้ง 

การจัดทำโครงการใหม   Bogor Science Park.

ที่อยูติดตอ 

 SEAMEO Regional Centre for Tropical and Biology

 Jalan Raya Tajur, Km 6

 P O Box 116, Bogor 

 INDONESIA

 Tel No: +62 (251) 832-3848, 837-1654, 831-9422, 838-4379

 Fax No: +62 (251) 832-6851

 E-mail: gau@biotrop.org Website: www.biotrop.org
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เครือขายภูมิภาควาดวยเวชศาสตรเขตรอนและสาธารณสุข: ทรอปเมด (SEAMEO 

Regional Tropical Medicine and Public Health Network : TROPMED)

 เครือขายภูมิภาควาดวยเวชศาสตรเขตรอนและสาธารณสุข: ทรอปเมด (SEAMEO  

Regional Tropical Medicine and Public Health Network : TROPMED)  

ตั้งอยูที่กรุงเทพฯ ทำหนาที่เปนสำนักงานกลางของเครือขายระดับภูมิภาค 4 แหง    

ในประเทศอินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟลิปปนส และไทย มีศูนยประสานงานตั้งอยูที่ 

คณะเวชศาสตรเขตรอน มหาวิทยาลัยมหิดล เครือขายนี้มีวัตถุประสงคที่จะปรับปรุง 

สงเสรมิสขุภาพ และอนามยัของประชากรในภมูภิาคนีใ้หดขีึน้ ศกึษาและหาทางควบคมุโรค 

ในเขตรอน และจัดใหมีการคนควาวิจัยและอบรมแพทยและเจาหนาที่ทางสาธารณสุข

 เครือขายระดับภูมิภาควาดวยเวชศาสตรเขตรอนทั้ง 4 แหงประกอบดวย 

  1. ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานวิทยาศาสตรอาหารและโภชนาศาสตร (SEAMEO 

TROPMED Regional Centre for Food and Nutrition - SEAMEO RECFON)   

ต้ังอยูท่ีอินโดนีเซีย มีความชำนาญเฉพาะดานโภชนาการ กอต้ังข้ึน เม่ือป 2510 ใหบริการดาน 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยดานการศึกษา ฝกอบรม วิจัย และเผยแพร ขอมูลขาวสาร 

กจิกรรมหลกั ไดแก การฝกอบรมในดานโภชนาการชมุชน ทีค่ณะแพทยศาสตร มหาวทิยาลยั 

ของอนิโดนเีซยี การจดัทำหลกัสตูรระยะสัน้ การฝกอบรมการวจิยัและการเผยแพรขาวสาร 

เชน เอกสารวชิาการ ชดุการสอน การจดัสมัมนา/ประชมุเชงิปฏบิตักิารและจดหมายขาวตาง  ๆ

ในระหวางการประชมุเจาหนาทีอ่าวโุสของซมีโีอ ครัง้ที ่32 ใหการรบัรองในหลกัการเกีย่วกบั 

ขอเสนอในการเปลี่ยนแปลงสถานะของ SEAMEO TROPMED RCCN (Regional Centre 

for Community Nutrition) เปนศูนยระดับภูมิภาค (แยกจากเครือขายทรอปเมด)  

และเปลี่ยนชื่อของศูนยเปน  จากชื่อ  SEAMEO TROPMED RCCN เปนใชชื่อ SEAMEO 

Regional Centre for Food and Nutrition (SEAMEO RECFON) 

 2. ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานพาราสิกวิทยาประยุกตกีฏวิทยาการแพทย และจุลชีววิทยา 

(SEAMEO TROPMED Regional Centre for Microbiology, Parasitology and 

Entomology - SEAMEO TROPMED/ Malaysia) ตั้งอยูที่มาเลเซีย มีความชำนาญ 

เฉพาะดานจุลชีววิทยา พยาธิวิทยา และกีฏวิทยา

    3. ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานการสาธารณสุขและและชีวอนามัย (SEAMEO 

TROPMED Regional Centre for Public Health - SEAMEO TROPMED/ Philippines) 

ตั้งอยูที่ฟลิปปนส มีความชำนาญทางดานสาธารณสุขศาสตรและการแพทยชนบท

    4. ศนูยภมูภิาคซมีโีอดานเวชศาสตรเขตรอน คลนิกิเวชศาสตรเขตรอน และกมุาร-

เวชศาสตรเขตรอน (SEAMEO TROPMED Regional Centre for General and 

Tropical Medicine, Tropical Pediatrics - SEAMEO TROPMED/ Thailand)   

ตั้งอยูที่ประเทศไทย  มีความชำนาญเฉพาะดานเวชศาสตรเขตรอนทั่วไป
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  ศูนยภูมิภาคเอเซียตะวันออกเฉียงใตของซีมีโอ
ดานวัฒนธรรมและประวัติศาสตร  

ศูนยระดับภูมิภาควาดวยการศึกษาประวัติศาสตรและประเพณีของซีมีโอ (SEAMEO 

Regional Centre for History and Tradition : CHAT) 

 ศูนยนี้ตั้งอยูที่กรุงยางกุง สหภาพพมา เปนศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอศูนยลาสุด 

ซึ่งรัฐบาลสหภาพพมาไดเสนอขอกอตั้งศูนยระดับภูมิภาคทางดานการศึกษาและ 

ประวัติศาสตรของซีมีโอ เมื่อป พ.ศ. 2541 และที่ประชุมสภารัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชีย- 

ตะวันออกเฉียงใต ครั้งที่ 34 เมื่อป พ.ศ. 2542 ที่ประเทศสิงคโปร ไดเห็นชอบในหลักการ 

ใหดำเนินการจัดตั้งศูนยดังกลาว แตขอใหมีการศึกษาแนวทางในการจัดตั้งเพื่อไมใหเกิด 

ความซ้ำซอนกับศูนยอื่นๆของซีมีโอ ดังนั้นสหภาพพมาจึงไดจัดการประชุมคณะกรรมการ 

ดานวิชาการ เมื่อวันที่ 4–6 สิงหาคม 2542 และไดปรับชื่อใหมเปน “ศูนยระดับภูมิภาค 

วาดวยการศึกษาประวัติศาสตรและประเพณีของซีมีโอ” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อชวยใน 

การศึกษา วิเคราะหและดำเนินการในเรื่องของบันทึกประวัติศาสตรและประเพณีของ 

ประเทศในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ตลอดจนการพฒันาผูสอน วธิกีารสอนเกีย่วกบั 

ประวัติศาสตรและประเพณีใหถูกตองชัดเจน เพื่อนำไปสูการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 

การเรียนการสอนวิชาดานนี้ใหเหมาะสม เพื่อสรางความเขาใจอันดีระหวางประชาชนและ 

ประเทศในภูมิภาค ตลอดจนกระตุนใหมีการศึกษาคนควาและมีความเชื่อมโยงของ 

หนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภายในและนอกภูมิภาค

ที่อยูติดตอ  

 SEAMEO Regional Centre for History and Tradition 

 Pyay Road 

 Yangon 11041 

 UNION OF MYANMAR

 Tel No: +95 (1) 515-180, 534-664

 Fax No: +95 (1) 515-175

 E-mail: seameo_chat@mptmail.net.mm

 Website: www.seameochat.org

ศูนยระดับภูมิภาควาดวยโบราณคดีและวิจิตรศิลปของซีมีโอ

(SEAMEO Regional Center for Archaeology and Fine Arts : SPAFA)

 ศูนยภูมิภาควาดวยโบราณคดีและวิจิตรศิลปของซีมีโอ มุงเนนการศึกษาวิเคราะห 

และดำเนินการในเรื่องของบันทึกประวัติศาสตรและประเพณีของประเทศในภูมิภาค 

เอเชียตะวันออกเฉียงใต ตลอดจนการพัฒนาผูสอน วิธีการสอนเกี่ยวกับประวัติศาสตร 

และประเพณี มีการจัดสรรทุนฝกอบรมแกประเทศสมาชิก กอตั้งขึ้นเมื่อเดือนธันวาคม  

พ.ศ. 2543  
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 ศูนยนี้ตั้งอยูที่กรุงเทพฯประเทศไทยโดยเริ่มดำเนินการในฐานะศูนยระดับภูมิภาค 

ของซีมีโอเมื่อรัฐบาลไทยรับเปนเจาภาพตั้งแตวันที ่ 1 กรกฎาคม 2530 ภายหลังจากที่ได 

ดำเนินการในฐานะโครงการมา 9 ป การกอตั้งศูนยมาจากความคิดเดิมที่จะตั้งศูนยวิจัย 

ประยุกตดานโบราณคดีและวิจิตรศิลป หรือ The Applied Research Center for 

Archaeology and Fine Arts (ARCAFA) ที่กรุงพนมเปญ ประเทศกัมพูชา อยางไรก็ด ี

ในการประชมุสภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ครัง้ที ่10 ทีป่ระเทศฟลปิปนส 

เมื่อป พ.ศ.  2518 แมวาที่ประชุมจะเห็นชอบเรื่องการจัดตั้งศูนยก็ยังไมสามารถจะ 

ดำเนินการได เพราะสถานการณสงครามในประเทศกัมพูชา ดังนั้นใน พ.ศ. 2521 องคการ 

จึงไดจัดตั้งโครงการโบราณคดีและวิจิตรศิลปของซีมีโอ (SEAMEO Project for 

Archaeology and Fine Arts : SPAFA) อยางเปนทางการ และมีประเทศสมาชิกเขารวม 

เพียง 3 ประเทศ คือ ฟลิปปนส อินโดนีเซีย และไทย ดำเนินการจนเปนที่รูจักแพรหลาย 

ในภมูภิาค และตอมาในป พ.ศ. 2528 ทีป่ระชมุสภารฐัมนตรศีกึษาแหงเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต 

ไดใหความเห็นชอบขอเสนอของประเทศสมาชิกในการที่จะเปลี่ยนจากโครงการเปนศูนย 

ระดับภูมิภาคแตใหใชชื่อยอเหมือนเดิม โดยมีวัตถุประสงค คือ

 l เพื่อปลูกฝงจิตสำนึกและความชื่นชมในมรดกทางวัฒนธรรมของประเทศ 

ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยการอนุรักษโบราณวัตถุและหลักฐานทาง 

ประวัติศาสตร รวมทั้งศิลปะดั้งเดิม

 l ชวยสงเสริมกิจกรรมทางวัฒนธรรมในภูมิภาค

 l สรางเสริมความรูความเขาใจในสาขาโบราณคดีและวิจิตรศิลป โดยรวมใช 

ทรัพยากรและแลกเปลี่ยนประสบการณดวยวิธีการจัดกิจกรรมระดับภูมิภาค

 l สงเสริมความเขาใจอันดีระหวางประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต  

โดยจัดโครงการความรวมมือดานโบราณคดีและวิจิตรศิลป

ที่อยูติดตอ

 SEAMEO Regional Centre for Archaeology and Fine Arts

 81/1 Sri Ayuthaya Road

 Samsen, Theves

 Bangkok 10300, THAILAND

 Tel No: +66 (0) 2280 4022 to 9

 Fax No: +66 (0) 2280 4030

 E-mail:spafa@seameo-spafa.org Website: www.seameo-spafa.org

 ทั้งนี้ ในการดำเนินกิจกรรมของประเทศไทยรวมกับศูนยตางๆ ของซีมีโอ 

กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดตั้งคณะกรรมการแหงชาติวาดวยองคการรัฐมนตรีศึกษา 

แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Thai National Commission for SEAMEO) โดยมี 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเปนประธาน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเปน 

รองประธาน และรองปลัดกระทรวงศึกษาธิการฝายตางประเทศเปนเลขานุการ
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การวางแผนกิจกรรมของศูนยภูมิภาค

 ศูนยภูมิภาคแตละแหงดำเนินกิจกรรมตามแผนพัฒนาหาป ซึ่งตองไดรับการอนุมัติ 

จากซีเมค การวางแผนกิจกรรมของศูนยภูมิภาคแตละแหงเปนไปตามขั้นตอนซึ่งมี 

ลักษณะพิเศษคือ มีการเตรียมงานอยางละเอียด และโดยความรวมมือกันอยางใกลชิด 

ระหวางประเทศสมาชิก เริ่มดวยการที่ประเทศสมาชิกแตละประเทศจะเปนผูประเมิน 

ความจำเปนของประเทศของตนเอง ประเทศสมาชิกแตละประเทศนั้น มีคณะกรรมการ 

ประสานงานแหงชาติ (National Coordinating Committee) อยูหลายชุด โดยแตละชุด 

รับผิดชอบในเรื่องที่เกี่ยวของกับศูนยหรือเครือขายภูมิภาคแตละแหง คณะกรรมการ 

ประสานงานเหลานี้ประกอบดวยผูเชี่ยวชาญในแตละดาน และตัวแทนจากหนวยงาน 

ของรัฐที่เกี่ยวของ หนาที่สำคัญประการหนึ่งของคณะกรรมการนี้ก็คือ การประเมิน 

ความตองการของประเทศ และกำหนดขอบขายทางวชิาการของกจิกรรมตาง ๆ  เพือ่เสนอให 

บรรจุในแผนพัฒนาหาปของศูนยหรือเครือขายภูมิภาคแตละแหง การดำเนินการดังกลาว 

อาจจัดทำโดยคณะกรรมการประสานงานแตละชุด หรืออาจจะจัดใหมีการประชุมพิเศษ 

ระดับชาติ โดยมีคณะกรรมการชุดที่เปนเจาของเรื่องทำหนาที่เปนผูประสานงาน

 เมื่อถึงขั้นตอนที่จะพิจารณากันในระดับภูมิภาคเพื่อที่จะนำขอเสนอที่จัดทำขึ้น 

โดยประเทศสมาชิกมารวมกันเขาเปนแผนพัฒนานั้น ศูนยและเครือขายภูมิภาคแตละแหง 

จะจัดการประชุมพิเศษของผูแทนและผูเชี่ยวชาญจากประเทศสมาชิกทั้งหมด ผูที่เขารวม 

ในการประชุมพิเศษนี้สวนมากจะเปนผูที่ไดมีสวนในการจัดทำขอเสนอในขั้นแรกใน 

ระดับชาติแลว ศูนยและเครือขายภูมิภาคก็จะนำขอเสนอแนะของที่ประชุมพิเศษระดับ 

ภูมิภาคน้ี ไปเปนพ้ืนฐานในการจัดทำรางแผนพัฒนาเสนอตอคณะกรรมการบริหารเพ่ือ 

พิจารณา และอนุมัติ ขั้นตอนตอไปคือ การนำรางแผนที่ไดรับการพิจารณาอนุมัติจาก 

คณะกรรมการบรหิารแลวนัน้   เสนอตอทีป่ระชมุประจำปของผูบรหิารระดบัสงูของประเทศ 

สมาชกิองคการซมีโีอ   ซึง่จดัขึน้ทีก่รงุเทพฯ โดยสำนกังานซเีมส เพือ่ใหทีป่ระชมุนีพ้จิารณา 

อีกขั้นหนึ่ง  กอนจะนำรางแผนพัฒนาเสนอตอสภาซีเมคในการประชุมประจำปเพื่ออนุมัต ิ

เปนขั้นสุดทาย

 การพิจารณาจัดทำแผนพัฒนาเปนขั้นตอนอยางละเอียดรอบคอบ เชนนี้ชวยทำให 

เปนที่แนใจไดวา

 1)  กิจกรรมขององคการซีมีโอจะไมไปซ้ำซอนกับกิจกรรมภายในของประเทศสมาชิก

 2) กิจกรรมขององคการซีมีโอเปนกิจกรรมที่จำเปนและสอดคลองกับความตองการ

รวมกันของบรรดาประเทศสมาชิก 

 3) งบประมาณที่จะใชในการดำเนินโครงการจะตองเหมาะสม
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คณะกรรมการบริหารของซีมีโอ

 การจัดการประชุมคณะกรรมการบริหารของซีมีโอสืบเนื่องจากการประชุมเชิง 

ปฏิบัติการเรื่อง  Creating Strategic Change in SEAMEO: Toward Enhanced 

Regional Cooperation จัดขึ้น ณ ประเทศมาเลเซียเมื่อป 2538 ซึ่งคณะศึกษา

การดำเนินงานจากหนวยงานภายนอก ไดดำเนินการศึกษาโครงสราง ภารกิจและ 

การดำเนินการของสำนักเลขาธิการซีมีโอ ตอมาในป 2539 ขอเสนอดังกลาวไดรับ 

การรับรองจากที่ประชุมสภาซี เมคครั้ งที่  32 ที่ประเทศฟลิปปนสโดยใหมีการ 

แตงตั้งคณะกรรมการบริหาร(Executive Sub-Committee) และคณะอนุกรรมการ 

การจัดการของศูนยตางๆ (Centres’ Management Sub-Committee)

  คณะกรรมการบริหารของซีมีโอ มีหนาที่เกี่ยวกับการบริหารงานของสำนัก 

เลขาธิการในเชิงนโยบาย เชน การใหขอแนะนำการแตงตั้งและการทบทวนผลการดำเนิน 

งานของผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ

 บทบาทของคณะกรรมการบริหาร  ไดแก  การใหคำแนะนำตอเจาหนาท่ีอาวุโสเก่ียวกับ 

การดำเนินการตางๆ ของหนวยงานซีมีโอ ตลอดจนกำกับทิศทางและใหคำแนะนำเกี่ยวกับ 

การบริหารจัดการของสำนักเลขาธิการซีมีโอและการพัฒนาศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอ 

ในภาพรวม

 

อำนาจหนาที่

  - การใหคำแนะนำเจาหนาที่อาวุโสของซีมีโอและสภาซีเมคเกี่ยวกับการดำเนินงาน 

  ดานงบประมาณและประเด็นดานการเงินขององคกร

 - การทบทวนโครงการที่ดำเนินการโดยหนวยงานของซีมีโอและใหการรับรอง 

  ขอเสนอโครงการตางๆ ตามความพรอมดานงบประมาณและผลที่จะไดรับ

 - ใหคำแนะนำเกี่ยวกับการพัฒนาของศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอ การคัดสรร 

  ผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอและนำเสนอตอที่ประชุม HOM และ  

  SEAMEC เพื่อแตงตั้งตอไป

 - ใหคำแนะนำเกี่ยวกับงบประมาณขององคกร โครงสราง บุคลากร การบริหาร 

  และการตอบแทน รวมทั้งการพัฒนาสำนักเลขาธิการ ซีมีโอในภาพรวม

 - พัฒนาการดำเนินการของสำนักเลขาธิการซีมีโอ

 - ทบทวนขอเสนอดานงบประมาณและรายงานของสำนักเลขาธิการซีมีโอ
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 การประชุมคณะกรรมการบริหารของซีมีโอ ครั้งที่ 1 จัดขึ้นในเดือนสิงหาคม 2552 

โดยมี ดร.ชินภัทร ภูมิรัตน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเปนประธาน โดยมีเจาหนาที่อาวุโส 

ของ ประเทศมาเลเซีย ฟลิปปนส บรูไนดารุสซาลาม และสิงคโปรเขารวมการประชุม 

เรื่องพิจารณาในการประชุมดังกลาว ประกอบดวย 

 l  ดัชนีตารางการบริจาคเงินของสมาชิกในการสนับสนุนงบประมาณการดำเนิน 

   การประจำปของสำนักเลขาธิการซีมีโอ

 l  รายงานโครงการที่กำลังดำเนินการและโครงการของสำนักเลขาธิการซีมีโอ 

 l  ขอเสนอการประชุมสำหรับผูบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐานของซีมีโอและสมาชิก 

   สมทบของซีมีโอ

 l  การประเมินผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ

 l  การหมุนเวียนตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ และการขยายเวลา 

   การดำรงตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอคนปจจุบัน

 l  การขยายวาระการดำรงตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอที่ปฏิบัติ 

   หนาที่

 l  การจัดทำแนวทางการสมัครเปนสมาชิกสมทบของซีมีโอ

 l  คูมือการประชุมสภาซีเมคการจัดทำงบประมาณ 3 ป ของซีมีโอ
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การประชุมคณะกรรมการบริหารขององคการซีมีโอ ครั้งที่ 2 จัดขึ้นเพื่อหารือเกี่ยวกับ 

การดำเนินการขององคการซีมีโอ กอนนำเสนอตอที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโสของซีมีโอ 

ครั้งที่ 33 พิจารณา ผูเขาประชุมประกอบดวย เจาหนาที่อาวุโสดานการศึกษาของซีมีโ

อ จากประเทศฟลิปปนส บรูไนดารุสซาลาม อินโดนีเซีย และไทย โดยมี Mr. Ramon C. 

Bacani รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ ของฟลิปปนส เปนประธาน ที่ประชุมฯ 

ไดรวมกันพิจารณาประเด็นสำคัญตามวาระ ดังนี้

 สำนักเลขาธิการซีมีโอนำเสนอเรื่องการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของสำนัก 

เลขาธิการซีมีโอ แบงเปน 2 สวน ดังนี้

 สวนที่ 1 ความสำเร็จของสำนักเลขาธิการซีมีโอ ประกอบดวย 1) การจัดการดาน 

การเงิน  อาท ิการจัดระบบงบประมาณ 3 ป การประมาณการเงินสดหมุนเวียน การจัดการ 

ความเสี่ยงอันเกิดจากอัตราแลกเปลี่ยนเงิน เปนตน 2) การจัดทำคูมือและเอกสาร 

ตางๆ อาทิ การจัดทำเอกสารขอมูลความคุมครองและสิทธิพิเศษของศูนยซีมีโอ 

ป 2552 คูมือการจัดตั้งศูนยระดับภูมิภาคแหงใหมของซีมีโอ ป 2553 คูมือของ 

คณะกรรมการบริหารของศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอ/เครือขาย 2553 คูมือการสมัคร 

เปนสมาชิกสมทบของซีมีโอ 2553 คูมือการจัดการประชุมสภาซีเมคและเจาหนาที่ 

อาวุโสของซีมีโอป 2553  เปนตน 3) การจัดการดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  อาท ิ 

กระบวนการคัดเลือกพนักงาน การมอบหมายงาน การเสริมสรางศักยภาพของพนักงาน 

การจัดทำโครงสรางและสิ่งอำนวยความสะดวกตางๆ  เปนตน

 สวนที่ 2 ขอเสนอของสำนักเลขาธิการซีมีโอ ประกอบดวย 1) การติดตาม 

ประธานสภาซีเมคของผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ ขึ้นอยูกับความประสงคของ 

ประธานสภาซีเมค หลังจากที่ไดเดินทางไปยังประเทศสมาชิกและศูนยระดับภูมิภาคของ 

ซีมีโอครบถวนแลว โดยสำนักเลขาธิการซีมีโอจะปฏิบัติหนาที่ในฐานะเปนหนวย 

ประสานการเดินทางของประธานสภาซีเมค 2) สำนักเลขาธิการซีมีโอเสนอใหนำเรื่องการ 

แจงเวียนขอมต ิ (ad-referendum) ตอสภาซีเมค เสนอตอที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโสของ 

ซีมีโอครั้งที่ 33 พิจารณา
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 นอกจากนี้ ที่ประชุมมีมติใหกำหนดระยะเวลาการถายโอนตำแหนงใหแกวาที่ 

ผูอำนวยการซีมีโอเปน  6 สัปดาห และเสนอขอคิดเห็นดังกลาวตอที่ประชุมเจาหนาที่ 

อาวุโสของซีมีโอครั้งที่ 33 พิจารณา พรอมทั้งมีมติใหนำเสนอรูปแบบการหมุนเวียน 

ตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอตอที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโสของซีมีโอ ครั้งที่ 

33 พิจารณาจาก 2 แนวทางเลือก ประกอบดวย

 l  รูปแบบการหมุนเวียนยึดตามปจจุบัน (ตาม Contribution Index) ไดแก 

ประเทศไทย อินโดนีเซีย ฟลิปปนส มาเลเซีย แลวจึงตอดวยประเทศสมาชิกเรียงตาม 

ลำดับอักษรไดแก  บรูไนดารุสซาลาม กัมพูชา สปป.ลาว พมา สิงคโปร ติมอร เลสเต และ 

เวียดนาม

 l การหมุนเวียนเปนไปตามลำดับตัวอักษรของประเทศสมาชิก ไดแก บรูไน 

ดารุสซาลาม กัมพูชา อินโดนีเซีย สปป ลาว มาเลเซีย พมา ฟลิปปนส สิงคโปร ประเทศไทย 

ติมอร เลสเต และเวียดนาม

 ที่ประชุมมีมติใหการดำรงตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ มีระยะเวลา 

4 ป โดยไมสามารถขยายวาระการดำรงตำแหนงไดอีก และใหนำเสนอมติดังกลาวตอ 

ที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโสของซีมีโอ ครั้งที่ 33 พิจารณา

 ที่ประชุมเห็นชอบการจัดทำแนวทางการสมัครเปนสมาชิกสมทบประเภท 

องคการของซมีโีอ (Affiliate Members) โดย 1) ผูสมคัรตองเปนองคกรกึง่รฐับาล หรอืองคกร 

เอกชน/หนวยงานซึ่งตั้งใจจะสงเสริมความรวมมือกับประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออก-

เฉียงใตในดานการศึกษา วิทยาศาสตรและวัฒนธรรม 2) ไมมีการจำกัดจำนวนผูเชี่ยวชาญ 

และดานวชิาการของสถาบนัหรอืหนวยงานทีจ่ะสมคัร 3) เปนหนวยงานทีม่คีวามเชีย่วชาญ 

ตามขอบขายงานของซีมีโอและตองไดรับการยอมรับในระดับภูมิภาคหรือนานาชาติ 

4) ไมควรมีสมาชิกสมทบมากกวา 2 แหงตั้งอยูในประเทศแหงเดียวกัน 5) จำนวนสมาชิก 

สมทบควรมีจำนวนเหมาะสมโดยไดรับการพิจารณาจากสภาซีเมค แตไมควรเกินจำนวน 

ประเทศสมาชิกซีมีโอ เปนตน นอกจากนี ้สภาซีเมคจะเปนผูอนุมัติการเปนสมาชิกสมทบฯ 
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โดยมีเสียงสนับสนุนไมนอยกวาจำนวน 2 ใน 3 ของจำนวนสภาซีเมค ซึ่งการอนุมัติดังกลาว 

อาจดำเนินการโดยวิธีการลงมต ิ (referendum) ที่ประชุมฯ มอบสำนักเลขาธิการซีมีโอ 

นำแนวทางการสมัครเปนสมาชิกสมทบดังกลาว เสนอตอที่ประชุมเจาหนาที่อาวุโสของ 

ซีมีโอ ครั้งที ่33

 สำหรับแนวทางการจัดการประชุมวาระเฉพาะของการประชุมสภาซีเมค รัฐมนตรี 

วาการกระทรวงศึกษาธิการอาจแตงตั้งรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ หรือ 

ผูมีตำแหนงเทียบเทาเปนผูแทนในการประชุมวาระเฉพาะดังกลาว หากไมสามารถปฏิบัติ 

หนาที่ได โดยมีสิทธิ์ในการออกเสียง และปฏิบัติหนาที่แทนไดทุกประการ ในสวนของ 

สมาชกิสมทบประเภทองคการของซมีโีอ (Affiliate Members) ศนูยระดบัภมูภิาคของซมีโีอ 

และผูสังเกตการณไมสามารถเขารวมการประชุมได

 ผูเขาประชุมวาระเฉพาะของการประชุมสภาซีเมค ประกอบดวยผูแทนประเทศละ 

1 คน และผูติดตามไมเกิน 2 คน ผูแทนประเทศสมาชิกมีสิทธิ์ลงมติได 1 เสียง ผูอำนวยการ 

สำนักเลขาธิการซีมีโอไมมีสิทธิ์ออกเสียง สมาชิกสมทบ (Associate Member) สามารถ 

เขาประชุมไดแตไมมีสิทธิ์ออกเสียง
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การจัดการประชุมเต็มคณะของการประชุมสภาซีเมค

 การจดัประชมุเตม็คณะของสภาซเีมคมลีกัษณะเชนเดยีวกบัการประชมุวาระเฉพาะ 

ยกเวนสมาชิกสมทบประเภทองคการ (Affiliate Member) และผูสังเกตการณเขาประชุม

ไดแตไมมีสิทธิ์ออกเสียง

 การจัดที่นั่ง เปนรูปตัวอักษร ยู แบงเปน 2 วง ที่นั่งหัวโตะ ไดแกประธานและ 

ผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอ ที่นั่งวงใน ประเทศสมาชิกนั่งเรียงตามลำดับอักษร 

เริ่มตนดวยบรูไนดารุสซาลาม และสิ้นสุดดวยประเทศเวียดนาม ตามโดยสมาชิกสมทบ 

(Associate Member) นั่งตอจากเวียดนาม ที่นั่งวงนอก เริ่มตนจากซายมือของประธาน 

ไดแก สมาชิกสมทบประเภทองคการ (Affiliate Member) ตามดวยศูนยระดับภูมิภาค/

เครือขายของซีมีโอ ตามดวยผูสังเกตการณที่จะนั่งตอจากศูนยซีมีโอโวคเทค
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โครงการการมีสวนรวมของชุมชนขององคการรัฐมนตรีศึกษา

แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (SEAMEO Community Involve Programme)

 องคการรัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตไดจัดใหมีโครงการการมี 

สวนรวมในชุมชน (SEAMEO Community Involve Programme) ขึ้น เมื่อป 2539 

โดยการคัดเลือกโรงเรียนประถมศึกษาในชุมชนเพื่อใหความชวยเหลือในสิ่งที่จำเปน 

ทั้งนี้ เพื่อใหโรงเรียนเหลานั้น สามารถดำรงอยูไดอยางยั่งยืน การชวยเหลือขององคการ 

ซีมีโอตอโรงเรียนที่ไดรับการคัดเลือกใหเขาโครงการดังกลาวอาจกระทำไดในหลายลักษณะ 

เชน ขอใหศูนยตาง ๆ ในความดูแลขององคการซีมีโอ เปนตนวา ศูนยเรคแซม (ศูนยระดับ 

ภูมิภาควาดวยการศึกษาดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร) ศูนยทรอปเมด (ศูนยระดับ 

ภูมิภาควาดวยเวชศาสตรเขตรอนและสาธารณสุข) ศูนยไรเฮด (ศูนยระดับภูมิภาควาดวย 

การอุดมศึกษาและการพัฒนา) และศูนยอื่นๆ ชวยสนับสนุนในเรื่องทุนและการฝกอบรม 

ใหแกบุคลากรของโรงเรียน ใหคำแนะนำ ปรับปรุงความพรอม ความสามารถของนักเรียน 

โดยเนนเรือ่งสขุภาพ จดัหาหนงัสอืและอปุกรณใหแกหองสมดุของโรงเรยีน จดัหาคอมพวิเตอร 

พรอมใหการฝกอบรมการใชอินเตอรเน็ตแกบุคลากรในโรงเรียน ซึ่งการใหความชวยเหลือ 

ขององคการซีมีโอในลักษณะนี้ เปนการชวยเหลือเพิ่มเติมขีดความสามารถของครู การ 

พัฒนาการเรียนการสอนใหดียิ่งขึ้น ปรับปรุงอุปกรณการเรียนการสอนใหมีความทันสมัย 

พัฒนาศักยภาพและความพรอมของนักเรียน และเสริมสรางการมีสวนรวมของผูปกครอง 

ในการศึกษาของเด็ก

วัตถุประสงคของโครงการ

 1. เพื่อพัฒนาครู ทักษะของครูในการพัฒนาการเรียนของนักเรียน

 2. เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูใหญในการจัดการโรงเรียน

 3. ปรับปรุงใหอุปกรณการเรียนมีความทันสมัยมากขึ้น

 4. พัฒนาศักยภาพและความพรอมของเด็กในการเรียน

 5. เพื่อเสริมสรางการมีสวนรวมของผูปกครองในการศึกษาของเด็ก

เกณฑพื้นฐานในการพิจารณาโรงเรียน

 1. เปนโรงเรียนที่ดอยโอกาสและยังไดรับการพัฒนานอย

 2. เปนโรงเรียนที่ตั้งอยูในชนบทในเขตจังหวัดใกลเคียงกับกรุงเทพฯ

 3. เปนโรงเรียนที่ตั้งอยูหางจากกรุงเทพฯ ไมเกิน 150 กิโลเมตร

เกณฑการพิจารณาปญหาของโรงเรียน

 1. ปญหาของเด็ก

 1. ปญหาของครู

 2. ปญหาความสามารถดานภาษาอังกฤษของครู

 3. ปญหาของผูอำนวยการโรงเรียน

 4. ปญหาความสามารถดานภาษาอังกฤษของผูอำนวยการโรงเรียน

 5. การสนับสนุนของผูปกครองตอการใหศึกษาแกนักเรียน

 6. การสนับสนุนของชุมชนที่จะชวยพัฒนาโรงเรียน

 

ความรวมมือระหวางกระทรวงศึกษาธิการ ประเทศไทย
และองคการซีมีโอ
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 องคการซมีโีอไดเลอืกโรงเรยีนบานปรอืวาย จงัหวดัฉะเชงิเทรา เขารวมโครงการนีเ้ปน 

โรงเรียนแรก โดยไดใหการสนับสนุนอยูเปนเวลา 4 ป และพบวาโรงเรียนสามารถ 

ดำเนินการในเรื่องตาง ๆ ไดบรรลุตามเปาหมายที่กำหนดไว จึงยุติโครงการนี้ที่โรงเรียน 

บานปรือวายเมื่อวันที่ 1 กันยายน 2543 

 หลังจากนั้น สำนักงานเลขาธิการซีมีโอ ไดขอความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการ 

ในการพิจารณาหาโรงเรียนแหงใหม เพื่อใหเขารวมโครงการการมีสวนรวมของชุมชน 

กับองคการซีมีโอตอจากโรงเรียนบานปรือวาย จังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่งสำนักงาน 

คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ไดเสนอชื่อโรงเรียนไปใหองคการซีมีโอ 

พิจารณาจำนวน 3 โรงเรียน ไดแก

 1. โรงเรียนบานซับสนุน จังหวัดสระบุรี

 2. โรงเรียนบานปลองเหลี่ยม จังหวัดสมุทรสาคร

 3. โรงเรียนบานไทรทอง จังหวัดกาญจนบุรี

 คณะเจาหนาทีข่องสำนกัเลขาธกิารซมีโีอ ไดเดนิทางไปเยีย่มโรงเรยีนทัง้ 3 แหงขางตน 

ระหวางวันที่ 14-16 พฤศจิกายน 2543 แลวแจงผลการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนเพื่อ 

เขารวมโครงการนี้ใหกระทรวงศึกษาธิการทราบวา องคการซีมีโอไดคัดเลือกโรงเรียน 

บานซับสนุน จังหวัดสระบุรี เขารวมโครงการดังกลาว แตเนื่องจากโรงเรียนทั้ง 3 แหง 

มีความสนใจในโครงการมีสวนรวมของชุมชนที่องคการซีมีโอจัดขึ้นเปนอยางมาก ดังนั้น 

สำนักเลขาธิการซีมีโอจึงเสนอใหโรงเรียนบานซับสนุนเปนศูนยกลางกิจกรรม โดยให 

โรงเรยีนบานปลองเหลีย่ม และโรงเรยีนบานไทรทอง เขารวมกจิกรรมดวย และไดยตุโิครงการ 

เมื่อป 2547

 ในป 2549 สำนักเลขาธิการซีมีโอและสำนักความสัมพันธตางประเทศ สป. 

ไดเดินทางไปสำรวจสภาพแวดลอมโรงเรียนประถมศึกษาที่จะเขารวมโครงการฯ จำนวน 

3 แหง ไดแก 

 1. โรงเรียนบานคลองใหญ จังหวัดชลบุรี 

 2. โรงเรียนวังจระเข จังหวัดสระแกว

 3. โรงเรียนบานคลองอุดม จังหวัดสระแกว

 แตเนื่องจาก สำนักเลขาธิการซีมีโอรับอนุมัติโครงการ “การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง

การเรียนของโรงเรียนมัธยมศึกษาในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต” จาก World Bank 

Development Grant Facility (WB-DGF) จึงไดขอใหกระทรวงศึกษาธิการพิจารณา 

โรงเรียนที่ เหมาะสมจากเดิมระดับประถมศึกษาเปนระดับมัธยมศึกษา  จำนวน 

2 แหง ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษต่ำ 

สภาพแวดลอมกึ่งชนบท เขารวมในโครงการฯ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการไดเสนอชื่อ 

โรงเรียนชลกันยานุกูล แสนสุข จังหวัดชลบุร ีและโรงเรียนวัดมวงวิทยาคม จังหวัดสระบุรี 

และไดพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนชลกันยานุกูล แสนสุข จังหวัดชลบุรี เขารวมโครงการฯ 

ตั้งแตป 2550 เปนตนมา
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 ทั้งนี้ ในป 2550 สำนักเลขาธิการซีมีโอไดพิจารณาใหโรงเรียนบานปรือวาย 

จังหวัดฉะเชิงเทรา และโรงเรียนบานซับสนุน จังหวัดสระบุรี เขารวมโครงการอีกครั้งหนึ่ง 

เนื่องจากพบวาโรงเรียนทั้งสองแหงยังขาดแคลนอุปกรณการเรียนการสอน อีกทั้งครูที่ 

เขารวมโครงการที่ไดรับการฝกอบรมตาง ๆ  ไดเกษียณอายุราชการและยายไปสอนโรงเรียน 

อื่น ซึ่งทำใหผลกระทบตอผลการเรียนของนักเรียนในโรงเรียน ตอมาในป 2553 องคการ 

ซีมีโอใหการสนับสนุนโรงเรียนศึกษาสงเคราะหบางกรวยเขารวมโครงการ

โครงการความรวมมือระดับภูมิภาควาดวยคุณภาพและความเสมอภาคทาง 

การศึกษาของซีมีโอ (QEE) 

 ประเทศไทยไดเสนอโครงการความรวมมือระดับภูมิภาควาดวยคุณภาพและ 

ความเสมอภาคของซีมีโอ และไดรับความเห็นชอบจากการประชุมสภารัฐมนตรีศึกษา 

แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (ซีเมค) ครั้งที่ 37 ป 2545 ที่จังหวัดเชียงใหม ซึ่งมีจุดเนน 

ที่สำคัญ 5 ประการ ไดแก ดานการจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐานและวิธีการมีสวนรวม 

ของบุคลากร เนื้อหาหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน สภาพแวดลอมในการเรียน 

การสอน ความสามารถของครูและระบบตอบแทน และการมีสวนรวมของชุมชน ซึ่งมี 

เปาหมายเพื่อใหเครือขายในประเทศสมาชิกของซีมีโอ ไดรวมมือกันพัฒนาคุณภาพและ 

ความเสมอภาคทางการศึกษา 

 ในสวนของประเทศไทย มีสถานศึกษาเขารวมเปนเครือขายระดับชาติ จำนวน 

315 แหง ไดมีการจัดสัมมนาและประชุมปฏิบัติการหลายครั้ง ทั้งในระดับชาติและภูมิภาค 

โดยเมื่อป 2546  ประเทศไทยไดเปนเจาภาพจัดประชุมสัมมนาในระดับภูมิภาคเปน 

ครั้งแรก ที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมีผูแทนโรงเรียนเครือขายของประเทศสมาชิก 

ไดมโีอกาสพบปะแลกเปลีย่นประสบการณซึง่กนัและกนั นบัไดวาประสบผลสำเรจ็อยางดยีิง่ 

สำหรับประเทศสมาชิกอื่นเชน ประเทศฟลิปปนส มาเลเซีย  ก็ไดไปขยายผลเชนกัน 

 เมื่อป 2550 กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดการประชุมระดับภูมิภาคเรื่องคุณภาพและ 

ความเสมอภาคทางการศกึษาในประเทศสมาชกิซมีโีอ ภายใตหวัขอ “การพฒันาอยางยัง่ยนื 

ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต” ที่จังหวัดชลบุรี เพื่อเปนเวทีใหสถานศึกษาในประเทศ 

สมาชิกซีมีโอที่เปนเครือขายโครงการฯ ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณระหวางกันเพื่อ

ใชเปนแนวทางในการพัฒนาการดำเนินโครงการความรวมมือวาดวยความเสมอภาคและ 

คุณภาพทางการศึกษาขององคการซีมีโอไดอยางมีประสิทธิภาพและสามารถตอบสนอง 

สิ่งทาทายที่เกิดขึ้นในปจจุบัน 

 ในวาระที่ประเทศไทยเปนเจาภาพจัดการประชุมสภาซีเมค ครั้งที่ 44  ในป 2552 

กระทรวงศึกษาธิการไดเปนเจาภาพจัด SEAMEO QEE Regional Congress and 

Exhibition ระหวางวันที ่ 16 – 18 มีนาคม 2552 ที่โรงแรมพูลแมน กรุงเทพฯ เพื่อให 

ผูแทนประเทศสมาชิกซีมีโอรวมกันหาแนวทางในการดำเนินโครงการใหเปนไปอยางตอเน่ือง 

และเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาคุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษา 

มผีูเขาประชมุรวมทัง้สิน้ 205 คน ทัง้นี ้มกีารรายงานความกาวหนาการดำเนนิโครงการของ 

ประเทศสมาชิก การประชุมกลุมยอย และจัดแสดงนิทรรศการตามหลักการของ QEE ดวย
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การดำเนินโครงการจัดการศึกษาสำหรับผูดอยโอกาสเพื่อบรรลุเปาหมายการจัดการ 

ศึกษาเพื่อปวงชน To Reach the Unreached in Southeast Asia and Achieve 

Education for All Goals   by 2015   

 โครงการจัดการศึกษาสำหรับกลุมดอยโอกาสในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

เปนโครงการความรวมมือระหวางองคการซีมีโอและอาเซียน เพื่อชวยเหลือกลุม 

ผูดอยโอกาสอันจะนำไปสูการบรรลุเปาหมายการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน และ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ประกอบดวย 

โครงการจัดการศึกษาในรูปแบบตางๆ โดยประเทศสมาชิกซีมีโอและอาเซียนรับเปน 

เจาภาพในแตละโครงการ จำนวน 10 โครงการ ซึ่งครอบคลุมการพัฒนาและยกระดับ 

คุณภาพชีวิตของประชาชนในมิติตางๆ เชน ความเสมอภาคทางเพศ การสงเสริม 

การเรยีนรูสำหรบัผูเรยีนทีม่คีวามบกพรองทางรางกาย  การจดัการศกึษากอนระบบวยัเรยีน  

การเสริมสรางการสอนแบบคละชั้น เปนตน สำหรับประเทศไทย เปนเจาภาพหลักในการ

ดำเนินโครงการดังนี้

 1. โครงการพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนในชนบทในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

 2. โครงการการจัดการศึกษา การดูแล และการใหบริการการปรึกษาสำหรับเด็ก  

ที่ไดรับผลกระทบจากเชื้อ HIV และเอดส   

 โครงการทั้ง 10 โครงการ มีดังนี้

 1. โครงการสงเสริมการเรียนรูสำหรับผูเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย  

ประเทศมาเลเซีย เปนเจาภาพหลักในการดำเนินโครงการ 

 2. การจัดระบบการติดตามนักเรียนที่ออกจากโรงเรียนกลางคันและประชากร 

กลุมที่ยังไมไดรับการศึกษา ประเทศฟลิปปนส เปนเจาภาพหลักในการดำเนินโครงการ 

 3. การสงเสรมิการศกึษาสำหรบัสตรแีละเดก็หญงิ ประเทศมาเลเซยี เปนเจาภาพหลกั 

ในการดำเนินโครงการ

 4. การสรางกลไกการศกึษาสำหรบัผูกลุมผูยงัไมเขาถงึการศกึษา ประเทศเวยีดนาม 

เปนเจาภาพ

 5. การจัดการศึกษากอนระบบวัยเรียน  ประเทศบูรไนดารุสซาลาม เปนเจาภาพ 

หลักในการดำเนินโครงการ

 6. การเสริมสรางการสอนแบบคละช้ัน สปป.ลาว เปนเจาภาพหลัก

  7. การพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนในชนบทในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

สำหรับการรูหนังสือและการดำเนินชีวิต ประเทศไทยเปนเจาภาพหลัก   

 8. การจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่ไรที่อยูและไมมีสัญชาติ ประเทศอินโดนีเซีย 

เปนเจาภาพหลัก

 9. การจัดการศึกษา การดูแล และการใหบริการการปรึกษาสำหรับเด็กที่ไดรับ 

ผลกระทบจากเชื้อ HIV และเอดส  ประเทศไทยเปนเจาภาพหลักในการดำเนินการ

 10. การจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมในสถานการณภัยพิบัติธรรมชาติและ 

สภาวการณฉุกเฉินประเทศอินโดนีเซียและฟลิปปนส เปนเจาภาพหลักในการดำเนิน 

โครงการ



โครงการ “ภาษาแมเพื่อเปนสื่อในการเรียนการสอนในประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

ยุทธศาสตรและการสนับสนุน”

 โครงการ “ภาษาแมเพือ่เปนสือ่ในการเรยีนการสอนในประเทศเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต  

ยุทธศาสตรและการสนับสนุน” (Mother Tongue as Bridge Language of Instruction 

in Southeast Asian Countries : Policy, Strategies and Advocacy ) เริ่มดำเนินการ 

โดยสำนกัเลขาธกิารซมีโีอเมือ่เดอืนมถินุายน 2550 โดยไดรบัการสนบัสนนุงบประมาณจาก 

ธนาคารโลก วัตถุประสงคของโครงการ ไดแก การศึกษาแนวทางในการกำหนดนโยบาย 

ดานภาษาเพื่อบรรลุเปาหมายการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน เพื่อใหประชาชนสามารถเขาถึง

การศึกษา ลดปญหาการเรียนซ้ำชั้นและการเลิกเรียนกลางคันและปรับปรุงผลการเรียน 

ผลที่ไดรับจากการดำเนินโครงการไดแกการจัดพิมพชุดนโยบายดานภาษา และกรณีศึกษา

ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต จากการดำเนินโครงการทำใหไดรูปแบบการดำเนินการ

ในการใชภาษาแมเปนสื่อในการสอนภาษา

  โครงการนี้ เริ่มตนดำเนินการระยะแรกเมื่อเดือนมิถุนายน 2550 จนถึงป 2552 

โครงการระยะแรกประสบความสำเร็จอยางดียิ่งในการรวบรวมนโยบายของประเทศ 

ตางๆ ตลอดจนแนวปฏิบัติที่ดีในการใชภาษาแมในการเรียนการสอนในภูมิภาคเอเชีย 

ตะวันออกเฉียงใต นอกจากนี้ ไดมีการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการโดยมีผูแทนประเทศ 

สมาชิกซีมีโอ ศูนยระดับภูมิภาคซีมีโอ ผูแทนภาคเอกชนและองคกรระหวางประเทศ 

เขารวมการประชุมเมื่อเดือนกุมภาพันธ 2551 ซึ่งผลความสำเร็จดังกลาวไดรายงานตอ 

ที่ประชุม สภาซีเมคครั้งที ่43 ซึ่งที่ประชุมไดใหขอเสนอแนะตอการดำเนินงาน ดังนี้
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 1. การดำเนินโครงการฯ ควรมีการดำเนินการมากกวาการปรึกษาหารือและการให 

ขอแนะนำเชงินโยบาย แตควรมุงเนนในเรือ่งกระบวนการดำเนนิการ การกำหนดยทุธศาสตร 

และกระบวนการดำเนินการ

 2. ควรมีการกำหนดรูปแบบการใชภาษาแมในการเปนสื่อการสอน โดยขอความ 

รวมมือจากผูเชี่ยวชาญดานภาษาใหมีสวนรวมในการดำเนินการในการทำกรณีศึกษาและ 

การพิจารณาในเชิงนโยบาย

 ตอมาสำนักเลขาธิการซีมีโอไดจัดทำขอเสนอดังกลาวตอธนาคารโลกเมื่อวันที่  

26 ตุลาคม 2552 โดยธนาคารโลก ตกลงที่จะสนับสนุนเงินจำนวน US$ 300,000 

เพื่อสนับสนุนการดำเนินโครงการและกิจกรรมในป 2553 ใหแกประเทศสมาชิกซีมีโอ 

สำนักเลขาธิการซีมีโอเปนผูประสานการดำเนินการ โดยมีศูนยซีมีโอ  QITEP ดานภาษา 

ที่กรุงจาการตา เปนผูดำเนินการ รวมทั้งศูนยอินโนเทค และสปาฟา ทั้งนี้เครือขาย 

หนวยงานดานการศึกษาเพื่อปวงชน เชนยูเนสโก ยูนิเซฟ และคณะทำงานการศึกษาดาน 

พหุภาษาในเอเชียจะใหการสนับสนุนดานเทคนิค กิจกรรมดำเนินการประกอบดวย การจัด 

ประชุมเชิงปฏิบัติการและฝกอบรมระดับภูมิภาคเพื่อกำหนดแนวทางจัดทำแผน การ 

สนบัสนนุ การดำเนนิการและการประเมนิผล  Mother tongue-based MLE programmes 

 ในระหวางการประชุมสภาซีเมคครั้งที่ 45 ที่ประชุมไดเห็นชอบในการสนับสนุน 

กิจกรรมเกี่ยวกับการดำเนินการภาษาแม ในป 2553 โดยประเทศสมาชิกซีมีโอมีสวนรวม 

ดำเนินการเพื่อนำไปสูการกำหนดนโยบายดานภาษาในประเทศดังกลาว ดังนั้น ในป 

2553 สำนักเลขาธิการซีมีโอไดรวมมือกับกระทรวงศึกษาธิการแหงชาติอินโดนีเซียและ 

ศูนยซีมีโอ QITEP ดานภาษาที่จาการตา ในการจัดทำขอเสนอในการกำหนดรูปแบบที่ดีใน 

การใชภาษาแมในฐานะเปนสื่อการสอนในอินโดนีเซีย โดยมียูเนสโก ผูแทนมหาวิทยาลัย 

มหดิลและหุนสวนความรวมมอืทีเ่กีย่วของ ชวยในการจดัทำขอเสนอดงักลาว ตอมาประเทศ 

มาเลเซียไดจัดทำขอเสนอเรื่อง  “Using Mother Tongue in Teaching and Learning 

in Indonesian Classrooms” เพื่อใชภาษาแมใน 4 จังหวัดของอินโดนีเซีย โดยใชรูปแบบ 

ชุดภาษาปตตานี-มาเลย-ไทย        
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โครงการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพของน้ำสะอาดสำหรับมนุษย การพัฒนาระบบ 

สุขาภิบาลที่ดีในเอเชียตะวันออกเฉียงใต

 โครงการนีมุ้งผลสมัฤทธิข์องเปาหมายในการพฒันาแหงสหสัวรรษ การพฒันาคณุภาพ 

ของน้ำสะอาด และการพัฒนาระบบสุขาภิบาลที่ดี โดยเมื่อป 2548 สำนักเลขาธิการ 

ซีมีโอไดจัดประชุมวางแผนในเรื่องนี้ เพื่อระดมความคิดในการจัดทำสื่อการเรียนการ 

สอนและบูรณาการคานิยมของมนุษย จริยธรรมการใชน้ำไวในหลักสูตร โดยมีการขอรับ

ความรวมมือจากสมาชิก เพื่อใหบรรลุเปาหมายในการสงเสริมคุณคาในการใชน้ำสะอาด 

การพัฒนาระบบสุขาภิบาลที่ดี การศึกษาดานสาธารณสุข / สุขอนามัยในโรงเรียนของ 

เอเชียตะวันออกเฉียงใต และการสงเสริมการบริหารจัดการที่เกี่ยวของอยางมีประสิทธิภาพ 

 โครงการดังกลาวสืบเนื่องจากการประชุมคณะทำงานที่ปรึกษาเกี่ยวกับการศึกษา 

เพื่อการใชประโยชนจากน้ำ  (Consultative Workshop on Values-Based Water 

Education) เมื่อเดือนธันวาคม 2546 ที่ไดมีการดำเนินงานรวมกันระหวางองคการซีมีโอ 

โครงการตั้งถิ่นฐานมนุษยแหงสหประชาชาติ หรือ UN HABITAT และธนาคารเพื่อการ 

พัฒนาแหงเอเชีย (ADB) ซึ่งผลจากการหารือดังกลาว นำไปสูการจัดทำปฏิญญา 

The Ministerial Declaration on Value-based Water Education ซึ่งไดผานความ 

เห็นชอบจากที่ประชุมสภาซีเมค ระหวางการประชุมสภาซีเมคที่บรูไนดารุสซาลามใน 

เดือนมีนาคม 2547  
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 ตอมาในเดือนกันยายน 2548 ไดมีการจัดทำขอตกลงความรวมมือในการดำเนิน 

โครงการดังกลาวระหวางองคการซีมีโอและ UN HABITAT เพื่อรวมกันสงเสริมการใชน้ำ 

อยางมีประโยชน การสุขาภิบาล และการศึกษาดานระบบสุขาภิบาลที่ดีในโรงเรียนเอเชีย 

ตะวันออกเฉียงใต เพื่อการสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน และการใหความรูเรื่องคานิยม 

ดานจริยธรรมในการใชน้ำใหแกนักเรียนในโรงเรียน ซึ่งเปนแนวทางสำคัญในการพัฒนา 

สภาพสังคมและสิ่งแวดลอม ทั้งนี้ โครงการดังกลาวเปนสวนหนึ่งของโปรแกรมทรัพยากร 

น้ำสำหรับชุมชนเมืองในเอเชียตะวันออกเฉียงใต เพื่อสนับสนุนการบรรลุเปาหมายการ 

พัฒนาแหงสหัสวรรษในเรื่องน้ำและสุขอนามัย โครงการฯ ไดแบงออกเปนสองสวน 

คือ 1) การพัฒนาและการทดสอบภาคสนามเพื่อประเมินขอมูลเรื่องน้ำและสุขอนามัย  

(Development and Field Testing of the Water and Sanitation Assessment 

Protocol) และ 2) การบูรณาการการทดลองนำรองในการศึกษาดานน้ำและสุขอนามัยใน 

โรงเรียนของสมาชิกซีมีโอที่ไดรับการคัดเลือก (Integration of HVWHSE into Primary 

and Secondary School Lessons) โดยขัน้แรกจะสำรวจรายการอปุกรณ / เครือ่งมอืดาน 

น้ำดื่ม / น้ำใช และดานสุขอนามัยภายในโรงเรียนดวยแบบสำรวจ “WATSON” 

เพื่อนำไปศึกษา และวิเคราะห และนำผลที่ไดมาพัฒนา / สรางจริยธรรมการใชน้ำอยาง

มีคุณคา และสุขอนามัยในโรงเรียนสมาชิกของโครงการความรวมมือระดับภูมิภาควาดวย 

คุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษาของซีมีโอ (QEE) ตอไป

 โครงการฯ  เริ่มตนดำเนินการระยะเวลา 3 ป ระหวางป 2548-2551 โดย 

UN HABITAT สนับสนุนดานเทคนิคและการเงินเพื่อบรรลุเปาหมายการดำเนินการที่ตั้งไว  

ตอมา สำนักเลขาธิการซีมีโอ และ UN HABITAT ไดรวมมือกันศึกษาการดำเนินการ 

ดังกลาวเพื่อเริ่มตนโครงการระยะที ่2 (ป 2554-2556) 

59



60

 กะทรวงศึกษาธิการ ไดรวมมือกับองคการซีมีโอ และศูนยภูมิภาคของซีมีโอ 

ดำเนินโครงการฝกอบรมใหแก ผูบริหารการศึกษาทั้งของไทย และในอาเซียน เพื่อกาวสู 

การเปนประชาคมอาเซียน ภายในป 2558 หลักสูตรการฝกอบรมประกอบดวย หลักสูตร 

การใชภาษาอังกฤษสำหรับผูบริหารการศึกษา ภาวะผูนำ เทคโนโลยีสารสนเทศดานการศึกษา 

สำหรับผูบริหาร การจัดการฝกอบรมครั้งแรกจัดขึ้น ระหวางวันที่ 5-19 กรกฎาคม 2553 

ณ สถาบันนานาชาติเพื่อการพัฒนาผูบริหารการศึกษา โดยมีสำนักเลขาธิการซีมีโอเปน 

หนวยประสานการดำเนินการจัดฝกอบรม และศูนยระดับภูมิภาคของซีมีโอจัดการฝกอบรม 

ประกอบดวย ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา (อินโนเทค) 

ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานเทคนิคและอาชีวศึกษา (โวคเทค) ศูนยภูมิภาคซีมีโอดานภาษา (เรลค) 

จัดทำหลักสูตรและใหการฝกอบรม

โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำในศตวรรษที่ 21
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 โครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพผูนำในศตวรรษที่ 21 ขางตน เปนนโยบาย 

ของกระทรวงศึกษาธิการในการเตรียมความพรอมของผูบริหารการศึกษาของไทยและ

ในภูมิภาคเพื่อพัฒนาความสามารถและทักษะที่จำเปนในการกาวสูประชาคมอาเซียน 

ซึ่งกำหนดเปาหมายภายในป 2558  โดยเนนการเสริมสรางวิสัยทัศน ความรู และทักษะ 

จำเปนในดานการบรหิารจดัการ อาท ิการใชภาษาองักฤษ เทคโนโลยสีารสนเทศ และภาวะผูนำ                 

นอกจากนี้ โครงการฯ ยังมีวัตถุประสงคเพื่อใหผูบริหารสถานศึกษามีโอกาสแลกเปลี่ยน 

ประสบการณและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมในการพัฒนาสถาบันการศึกษา ทั้งยังเปนการ 

พัฒนาเครือขายผูบริหารการศึกษาในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต
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บทบาทของไทยในองคการซีมีโอ
 ประเทศไทยเปนประเทศที่มีบทบาทสำคัญในการกอตั้งองคการ และไดให 

ความสำคัญกับองคการดังกลาว โดยไดสนันสนุนที่ตั้งสำนักเลขาธิการองคการซีมีโอ 

ในประเทศไทยตามความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีเมื่อป พ.ศ. 2510 และในป พ.ศ. 2545  

ประเทศไทยไดจัดสรรงบประมาณเพื่อทำการบูรณะอาคารที่เปนที่ตั้งสำนักเลขาธิการ 

ขององคการ (อาคารดงักลาวเปนทีต่ัง้ของสำนกังานยเูนสโก กรงุเทพฯ ดวย)  และไดเปลีย่น 

ชื่ออาคารจากอาคารดาราคารเปน อาคาร 100 ป หมอมหลวงปน มาลากุล เพื่อรำลึก 

ถึงผูแทนประเทศไทยที่มีบทบาทในการกอตั้งองคการ คือ ม.ล. ปน มาลากุล ซึ่งดำรง 

ตำแหนงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการของไทยในขณะนั้น 

 นอกจากนี้ ในป พ.ศ. 2510 คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบใหไทยรับเปนเจาภาพ 

โครงการระดับภูมิภาควาดวยเวชศาสตรเขตรอนของซีมีโอ (ทรอปเมด)  โดยมีสำนักงาน 

อยูที่คณะเวชศาสตรเขตรอน มหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งปจจุบันไดปรับเปนเครือขายระดับ 

ภูมิภาค ตอมาป พ.ศ.  2521 กระทรวงศึกษาธิการไดนำเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อขอ 

ความเห็นชอบในการรับเปนเจาภาพโครงการระดับภูมิภาควาดวยโบราณคดีและ 

วิจิตรศิลปของซีมีโอ ซึ่งได เปลี่ยนเปนศูนยระดับภูมิภาควาดวยโบราณคดีและ 

วิจิตรศิลป (สปาฟา)  เมื่อป พ.ศ. 2528 และไดจัดสรางอาคารเพื่อใชเปนสำนักงานที่ 

เทเวศร ติดกับหอสมุดแหงชาติ และในป พ.ศ. 2531 ประเทศไทยไดรับเปนเจาภาพ 

ศูนยระดับภูมิภาควาดวยการอุดมศึกษาและการพัฒนาของซีมีโอ (ไรเฮด)
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 ในการเปนเจาภาพสำนักเลขาธิการซีมีโอและศูนยระดับภูมิภาคตางๆ อีก 3 ศูนย 

ทำใหประเทศไทยตองชำระเงินสนับสนุนสำนักงานและกิจกรรมของศูนยดังกลาวไดแก 

ศูนยสปาฟา ทรอปเมด สวนการสนับสนุนศูนยไรเฮด ไดตั้งงบประมาณไวที่ทบวง-

มหาวิทยาลัย นอกจากนี้ประเทศไทยยังไดชำระเงินอุดหนุนใหกับองคการมาโดยตลอด 

ซึ่งหากคิดตามดัชนีคาบำรุงของสมาชิก ประเทศไทยเปนประเทศที่ชำระคาบำรุงสูงสุด คือ 

รอยละ 25 นอกจากนี้ประเทศไทยยังไดชำระเงินอุดหนุนใหกองทุนพัฒนาการศึกษาของ 

ซีมีโอ (SEAMEO Educational Development Fund : EDF) โดยการผูกพันดวย 

 ในดานการบรหิารประเทศไทยไดมบีทบาทสำคญั โดยการจดัสงผูแทนเขาปฏบิตังิาน 

ในตำแหนงผูอำนวยการสำนักเลขาธิการซีมีโอมาแลว 5 คน คือ

 1. ศาสตราจารย ดร. กอ สวัสดิ์พาณิชย (ธันวาคม 2508 – มกราคม 2511)

 2. ศาสตราจารยสุกิจ นิมมานเหมินทร (กุมภาพันธ 2511 – มีนาคม 2512)

 3. พลเอกเนตร เขมะโยธิน (มกราคม 2513 – กุมภาพันธ 2515)

 4. ศาสตราจารย ดร. อดุล วิเชียรเจริญ (กุมภาพันธ 2524 - กุมภาพันธ 2530)

 5. ดร. สุภารักษ รัชอินทร (มิถุนายน 2540 – พฤษภาคม 2544)

 ในป 2554 ดร.วทิยา จรีะเดชากลุ จากประเทศไทย จะเขาดำรงตำแหนงผูอำนวยการ 

ซีมีโอ สืบตอจาก Dato Ahamad bin Sipon จากมาเลเซีย ตามมติที่ประชุมสภาซีเมค 

ครั้งที่ 45 ในป 2553



ลำดับเหตุการณสำคัญ
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 ป พ.ศ เหตุการณ

 พ.ศ 2508 (1965) การจัดตั้งองคการรัฐมนตรีศึกษาแหงเอเชีย-

  ตะวันออกเฉียงใต (ซีมีโอ)  เปนผลสืบเนื่องจาก

  การประชุมระหวางรัฐมนตรีวาการกระทรวง-

  ศึกษาธิการของไทย สปป.ลาว มาเลเซีย และ

  สิงคโปร  เวียดนาม ประธานคณะกรรมการ

  แหงชาติวาดวยยูเนสโกของฟลิปปนส และ

  ที่ปรึกษาพิเศษของประธานาธิบดีแหงสหรัฐ

  อเมริกา ซึ่งจัดที่กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย

 พ.ศ 2509 (1966) การจัดตั้งศูนยระดับภูมิภาคซึ่งเปนสองแหงแรก

  ของซีมีโอ

  1. ศูนยภูมิภาควาดวยการศึกษาวิทยาศาสตร

   และคณิตศาสตร : เรคแซม  ตั้งอยูที่ปนัง 

   ประเทศมาเลเซีย

  2. ศูนยภูมิภาควาดวยการสอนภาษา : 

   เรลค ตั้งอยูที่สิงคโปร

 พ.ศ 2510 (1967) การจัดตั้ง

  1. เครือขายภูมิภาควาดวยเวชศาสตรเขตรอน

   และสาธารณสุข : ทรอปเมดตั้งอยูที่กรุงเทพฯ

   ทำหนาที่เปนสำนักงานกลางของเครือขาย

   ระดับภูมิภาค 4 แหง ในประเทศอินโดนีเซีย

   มาเลเซีย ฟลิปปนส และไทย ประกอบดวย

   1.1 เครือขายระดับภูมิภาควาดวยเวชศาสตร

   เขตรอนและสาธารณสุขของซีมีโอ    

   อินโดนีเซีย มีความชำนาญเฉพาะดาน

   โภชนาการ

   1.2 เครือขายระดับภูมิภาควาดวยเวชศาสตร
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   เขตรอนและสาธารณสุขของซีมีโอ

   มาเลเซีย มีความชำนาญเฉพาะดาน

   จุลชีววิทยา พยาธิวิทยา และกีฏวิทยา

   1.3 เครือขายระดับภูมิภาควาดวยเวชศาสตร

   เขตรอนและสาธารณสขุของซมีโีอ  ฟลปิปนส  

   มีความชำนาญทางดานสาธารณสุขศาสตร

   และการแพทยชนบท

   1.4 เครือขายระดับภูมิภาควาดวยเวชศาสตร  

   เขตรอนและสาธารณสุขของซีมีโอ  

   ประเทศไทย มีความชำนาญเฉพาะดาน

   เวชศาสตรเขตรอนทั่วไป

 พ.ศ 2511 (1968) การจัดตั้ง ศูนยภูมิภาควาดวยชีววิทยาเขตรอน : 

  ไบโอทรอบ (SEAMEO Regional Centre fo

  Tropical Biology : BIOTROP ตั้งอยู

  เมืองโบกอร (Bogor) ประเทศอินโดนีเซีย

 พ.ศ 2513 (1970) การจัดตั้งศูนยภูมิภาควาดวยนวัตกรรมและ

  เทคโนโลยีทางการศึกษา : อินโนเทค ที่เวียดนาม

 พ.ศ 2514 (1971)  กัมพูชาเขาเปนสมาชิกขององคการซีมีโอ

 พ.ศ 2516 (1973) l  การจัดทำกฎบัตรซีมีโอเกี่ยวกับการเขาสมัคร

   เปนสมาชิกสมทบ

  l  ฝรั่งเศสเขาเปนสมาชิกสมทบของซีมีโอ   

   เปนประเทศแรก

  l  การประชุมสภาซีเมคครั้งที ่8 อนุมัติ

   ในหลักการใหสรางศูนยวิจัยประยุกตดาน

   โบราณสถานและวิจิตรศิลป (ARCAFA)  

   ที่กรุงพนมเปญ และตอมาองคการซีมีโอ

   ไดสงมอบ ARCAFA ใหอยูในการดูแลของ

   ประเทศไทยในระหวางสงครามที่กัมพูชา

  l ออสเตรเลียและนิวซีแลนดเขาเปนสมาชิก

   สมทบของซีมีโอ ลำดับที ่2 และ 3
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พ.ศ 2521 (1978)     ประเทศไทยไดจัดทำโครงการภูมิภาควาดวย

 โบราณคดีและวิจิตรศิลป : สปาฟา  

พ.ศ 2525 (1983) การประชุมสภาซีเมคครั้งที ่18 ที่ปนัง มาเลเซีย

 ไดใหการรับรองการปรับแกไขกฎบัตรซีมีโอ 

 ซึ่งครอบคลุมเรื่องสมาชิกสมทบของซีมีโอ

พ.ศ 2526 (1984) l บรูไนดารุสซาลามเปนสมาชิกลำดับที ่9 ของซีมีโอ

 l สมาคมชุมชนของแคนาดา (ACCC) เขาเปน

  สมาชิกสมทบประเทศองคการของซีมีโอ

พ.ศ 2530 (1988) l แคนาดาเขารวมเปนสมาชิกสมทบของซีมีโอ

 l ACCC ขอถอนตัวจากการเปนสมาชิกสมทบ

  ประเภทองคการของซีมีโอ เพื่อหลีกทางให

  ประเทศแคนาดาเขาเปนสมาชิกสมทบของ ซีมีโอ

 l ศูนยซีมีโอ สปาฟา ไดกลายเปนศูนยระดับภูมิภาค

  ของซีมีโอ โดยมีรัฐบาลไทยเปนเจาภาพโดยยังคง

  ใชอักษรยอวา APAFA

พ.ศ 2532 (1990) l ศูนยภูมิภาควาดวยเทคนิคและอาชีวศึกษา

  ไดจัดตั้งขึ้นที่บรูไนดารุสซาลาม

 l  เยอรมนีเขาเปนสมาชิกสมทบของซีมีโอ

พ.ศ 2535 (1992) เวียดนามเขาเปนสมาชิกของซีมีโอ

พ.ศ 2536 (1993) l ศูนยภูมิภาควาดวยการอุดมศึกษา

  และการพัฒนา : ไรเฮด จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย

 l ประเทศเนเธอรแลนดเปนสมาชิกสมทบ

  ลำดับที ่6 ของซีมีโอ

พ.ศ 2539 (1996) ศูนยภูมิภาควาดวยการฝกอบรม: รีแทรค

 จัดตั้งขึ้นที่เมืองโฮจิมินห เวียดนาม
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 พ.ศ 2540 (1997) ศูนยภูมิภาควาดวยการศึกษาแบบเปด : ซีโมเล็ค 

  (SEAMEO Regional Centre for Open 

  Learning : SEAMOLEC)จัดตั้งขึ้นที่กรุงจาการตา  

  อินโดนีเซีย

 พ.ศ 2541 (1998) สหภาพพมาเขาเปนสมาชิกของซีมีโอ

 พ.ศ 2542 (1999) International Council for Open and 

  Distance Education (ICDE) เขาเปนสมาชิก

  สมทบประเภทองคการของซีมีโอ

 พ.ศ 2543 (2000) ศูนยภูมิภาควาดวยประวัติศาสตรและ

  วัฒนธรรม : แชท  จัดตั้งที่กรุงยางกุง ประเทศพมา
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บทสรุป
 

 ปจจบุนั การดำเนนิงานขององคการซมีโีอมคีวามเจรญิรดุหนาไปอยางรวดเรว็ ทัง้ยงัไดเพิม่ 

การจดัตัง้ศนูยระดบัภมูภิาคของซมีโีอ และขยายเครอืขายความรวมมอืกบัองคการระหวางประเทศ 

ทั้งในระดับชาติ และระดับภูมิภาค จนทำใหองคการซีมีโอเปนองคกรระหวางประเทศที่มี 

บทบาทสำคัญในการสงเสริมและผลักดันความรวมมือดานการศึกษา วิทยาศาสตรและวัฒนธรรม

ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต อยางไรก็ตาม องคการซีมีโอกำลังเผชิญกับสิ่งทาทายนานัปการ 

ท้ังในดานการบริหารจัดการ และการประสานความรวมมือกับประเทศตาง  ๆ อันเกิดจากสภาพการณ 

ที่แปรเปลี่ยนทั้งในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองในปจจุบัน จึงจำเปนอยางยิ่งที่องคการ 

ซีมีโอจะตองผนึกความรวมมือกับประเทศสมาชิกซีมีโอ รวมทั้งประเทศไทย ตลอดจนองคการ 

ระหวางประเทศดานการศึกษาที่เกี่ยวของ เชน อาเซียน ยูเนสโก  เพื่อใหองคการซีมีโอยังคงดำเนิน 

บทบาทนำในการสรางทรัพยากร และองคความรูที่เปนประโยชนและสามารถตอบสนองความ 

ตองการดานการศึกษาในภูมิภาค ตามเปาหมายการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน  และเปาหมายการ 

พัฒนาแหงสหัสวรรษแหงสหประชาชาติ ที่ภาคีทุกภาคสวนจะตองรวมดำเนินการ

 ในสวนของประเทศไทย กระทรวงศึกษาธิการไดดำเนินกิจกรรมความรวมมือกับองคการ 

ซีมีโอที่เปนประโยชนตอการพัฒนาการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมทั้งในประเทศไทย 

และประเทศในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใตอยางหลากหลาย ตลอดจนรเิริม่การดำเนนิโครงการ 

ที่เปนประโยชนตอภูมิภาคหลายโครงการ อาทิ โครงการความรวมมือระดับภูมิภาควาดวยคุณภาพ 

และความเสมอภาคทางการศึกษาของซีมีโอ ซึ่งประเทศไทยไดเสนอขอริเริ่มในการดำเนินการ 

ในการประชุมสภาซีเมคคร้ังท่ี 37 ท่ีจังหวัดเชียงใหม เม่ือป 2545 จนทำใหท่ีประชุมใหความเห็นชอบ 

และมกีารลงนามในปฏญิญารวมกนั   กระทรวงศกึษาธกิารจงึมคีวามมุงมัน่ทีจ่ะใหความรวมมอืและ

สนบัสนนุการดำเนนิการองคการซมีโีอ และศนูยระดบัภมูภิาคเพือ่พฒันาความรวมมอืดานการศกึษา 

วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมในภูมิภาค เพื่อพัฒนาการศึกษาในภูมิภาคสูความเปนเลิศ อันจะนำมา

ซึ่งการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในภูมิภาค  สมดังเจตจำนงคขององคการซีมีโอที่ไดตั้งไว  
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 WE, the Peoples of Southeast Asia,

 DESIROUS of attaining the benefits of peace, prosperity and security through an enlightened 

citizenry,

 RECOGNIZING the forces and the challenge of change in the contemporary world,

 ANXIOUS to provide for constructive direction to these forces of change,

 AND RESOLED upon joint and cooperative efforts for regional educational development,

 HAVE, through our governments, adopted hereby this Charter of the Southeast Asian Ministers 

 of Education Organization.

ARTICLE 1 
Purpose and Functions

 1. The purpose of the Organization is to promote cooperation among the Southeast Asian nations 

through education, science and culture in order to further respect for justice, for the rule of law and for 

the human rights and fundamental freedom which are the birthrights of the peoples of the world.

 2. To realize this purpose the Organization will :

 (a)  Collaborate in the work of advancing the mutual knowledge and the understanding of the peoples 

in Southeast Asia as well as the rest of the world;

 (b) Promote and collaborate with the Member States, at their request, in joint projects and 

programmes of mutual benefit concerning education, science and culture and assist the members in 

the development of educational activities;

 (c) Maintain, increase and diffuse knowledge;

 (d) Assist in articulating education to the economic and social goals in the individual Member 

States;

 3. With a view to preserving the independence, integrity and fruitful diversity of the cultures and 

educational systems of the Member States, the Organization is prohibited from intervening in matters 

which are essentially within their domestic jurisdiction.

เอกสารแนบทาย

CHARTER 
OF 

THE SOUTHEAST ASIAN MINISTERS OF EDUCATION 
ORGANIZATION
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Article II 
MEMBERSHIP

 1. The original Member States of this Organization shall be: Indonesia, Laos, Malaysia, the Philippines, 

Singapore, Thailand and the Republic of Vietnam.

 2. Southeast Asian States not members of this Organization may be admitted as Member States by 

a two-third majority vote of the Southeast Asian Ministers of Education Council.

 3. Any Member States of the Organization may withdraw from the Organization by notice addressed to 

the Secretariat. Such notice shall take effect on 31 December of the year following the year during which 

the notice is given. Such withdrawal shall not affect the financial obligations owed to the Organization on 

the date the withdrawal takes effect.

Article III
ORGANS 

 The Organization shall include a Southeast Asian Ministers of Education Council and a Secretariat

Article IV
THE SOUTHEAST ASIAN MINISTERS OF EDUCATION COUNCIL

 1. The Southeast Asian Ministers of Education Council, hereinafter referred to as the “Council”, shall 

consist of the Ministers of Education or accredited representatives of the Member States of the Organization. 

 2. The Council shall determine the policies and the main lines of work of the Organization.

 3. The Council shall appoint  the Director of the Secretariat.

 4.   The Council shall receive the reports of the Director and approve the programme and budget of 

the Organization.

 5. The presence of at least two-thirds of the Member States is necessary for the Council to do business. 

Each Member State shall have one vote. Decisions shall be made by a simple majority of the Member States 

present and voting, except in cases in which a two-third majority is required by the provisions of this Charter. 

 6. The Council shall meet annually in ordinary session; it may meet in extraordinary session if it so decides 

or if called by at least in extraordinary session if it so decides or if called by at least one-third of the Member States 

 7. At each session the location of its next ordinary session shall be designated by the Council, if the session 

is called by it, or otherwise by the Director after consultation with at last one-third of the Member States 

 8. The Council shall adopt its own rules of procedure.

 9. The Council shall, at the ordinary session of each year, elect a President and other officers.

 10. The Council shall set up special and technical committees and such other subordinate bodies 

as may be nessary for its purposes.
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Article V 
THE SECRETARIAT

 1. The Secretariat of the Southeast Asian Ministers of Education Organization shall be called 

“The Southeast Asian Ministers of Education Secretariat” (SEAMES), hereinafter referred to as the 

“Secretariat”.

 2. The Secretariat shall consist of a Director and such staff as may be required.

 3. The Director shall be appointed by the Council under such terms and conditions as the Council 

may approve, and shall be eligible for reappointment. He shall be the chief administrative officer and 

the legal representative of the Organization.

 4.  The Director shal lappoint the staff of the Secretariat in accordance with staff regulations 

to be approved by the Council. Subject to the paramount consideration of securing the highest 

standard of integrity, efficeincy and technical competence, appointemnet to the staff shall be on as wide 

a georgraphical basis as possible.

 5. In determining the salaries of the professional staff, the international organization scale shall 

be used.

 6. The responsibilities of the Director and of the staff shal lbe exculsively international in character. 

In the discharge of their duties they shal lnot seek or receive instructions from any government or from any 

authority external to the Organization. They shall refrain from any action which might prejudice their position as 

international officials. Each Member State of the Organization undertakes to respect the international 

character of the responsibilities of the Director and staff, and not to seek to influence them in 

the discharge of their duties.

 7. The Secretariat shall perform, under the authority of the Council, the following functions:

  (a) Implement the policies and execute the programmes adopted by the Council;

  (b) Plan and study the feasibility of regional education project proposals;

  (c) Hold conferences and seminars;  

  (d)  Promote the utilization of academic facilities and professional competence within the region through  

  exchange of students, faculty members, professional personnel and instructional meterals;

  (e) Administer small or temporary projects or centres of regiona significance;

  (f)  Help secure financial support for the Organization from interested countries, organizations or other souces; 

  (g) Cooperative with other organizations and agencies in matters of ommon interest; and

  (h) Carry out all other assignments given by the Council.
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 8. The Director shall prepare the agenda for the Council. The Director shall submit to the Council 

the progrmmes of work for the Organization and corresponding budget estimates together with such 

recommendations as he considers desirable.

 9. The Director, or a deputy designated by him, shall participate withouth the right to vote in all 

meeetings of the Council, and of the Committess of the Organization. 

 10. The Director shall prepare and communicate to the Member Sates and to the council preiodical 

reports on the activities of the Organization. The Council shall determine the period to be be covered 

by these reports.

Article VI
BUDGET

 1. The budget shall be administered by the Council

 2. The Council shall approve and give final effect to the budget and to the appointment of financial 

responsibility among the Member States of the Organization.

 3. The Director, with the approval of the Council and on behalf of the Organization, may receive 

gifts, bequests, and subventions directly from Governments, public and private institutions, associations, 

and private persons.

Article VII
RELATIONS WITH OTHER INTERNATIONAL ORGANIZATIONS AND AGENCIES

 1. This Organization may cooperate with other specialized regional and international and  

international organizations and agencies whose interests and activities are related to its purposes. 

To this end the Director, acting under the general authority of the council, may establish effective 

working relationships with such organizations and agencies and make arrangements for establishing such 

joint committees as may be necessary to ensure effective cooperation. Any formal arrangements entered 

into with such organizations and agencies shall be subject to the approval of the Council.

 2. This Organization may make appropriate arrangements with other specialized regional and 

international organizations and agencies for reciprocal representation at meetings.

 3. This Organization may make suitable arrangements for consultation and cooperation with  

governmental and non-governmental organizations and agencies concerned with matters within its 

competence, and may invite them to undertake specific tasks.
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Article VIII
LEGAL STATUS OF THE ORGANIZATION

 1. The Organization shall posses full juridical personality and, in particular, full capacities;

  (a)to contract;

  (b)to acquire, and dispose of, immovable and movable property, and;

  (c)to institute legal proceedings.

 2. The Organization shall enjoy in the territory of each of its Member States such privileges and 

immunities as are necessary for the fulfillment of its purposes.

 3. Representatives of the Member States and officials of the Organization shall similarly enjoy such 

privileges and immunities as are necessary for the independent exercise of their functions in connection 

with the Organization.

Article IX
AMENDMENTS

 1. Proposals for amendments to this Charter shall become effective upon receiving the approval of 

a two-third majority of the Member States. The draft texts of the proposed amendments shall be communicated 

by the Director to the Member States at least six months in advance of their consideration by the Council.

 2. The Council shall have the power to adopt, by a two-third majority of the Member States 

present and voting, rules of procedure for carrying out the provisions of this Article.

Article X
INTERPRETATION

 Any question or dispute concerning the interpretation of this Charter shall be decided by the Council.

Article XI
ENTRY INTO FORCE

 1. This Charter shall be subject to acceptance. The instruments of acceptance shall be deposited with 

the Royal Thai Government of Thailand

 2. This Charter shall come into force when it has been accepted by five of the original Member 

States. Subsequent acceptance shall take effect immediately

 3. The said Government will inform all the Member States of the receipts of all instruments of 

acceptance and of the date on which the Charter comes into force in accordance with the preceding paragraph.

 IN FAITH WHEREOF, the undersigned, duly authorized to that effect, have signed this Charter. 

 DONE in the capital city of Singapore the 7th day of February, one thousand nine hundred and sixty-eight, 

 in a single copy, in the English language, of which certified copies will be communicated by the Royal 

 Government of Thailand to the Governments of all the other Member States.
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Terms and Conditions of Associate Membership and Affiliate Membership of SEAMEO

I. Associate Membership

 1. Associate Membership shall be open to any country which is willing to promote cooperation among  

  Southeast Asian nations through education, science and culture.

 2.  (i) Associate Membership shall be approved by a two-third majority of the Council

     (ii) This approval may be given by referendum.

 3. The withdrawal procedure of an Associate Member from the Organization shall be the same as that of a  

  Member State, namely: any Associate Member of the Organization may withdraw from the Organization 

  by notice addressed to the Secretariat. Such notice shall take effect on 31 December of the year following 

  the year during which the notice is given. Such withdrawal shall not affect the financial obligations owed to 

  the Organization on the date the withdrawal takes effect.

 4.  An Associate Member may participate in the programmes of the various Centres/Projects and the number  

  of participants in each programme is to be decided by the Centre/Project concerned; the cost of such 

  participation shall be at the same rates as charged to participants of Member States and shall be borne 

  by the Associate Member.

 5. (i) An Associate Member shall have the right to send representatives to Council, and other SEAMEO 

  meetings and participate in their proceedings but shall have no voting rights.

    (ii) An Associate Member shall have the same number of representatives on each Governing Board as 

  a Member State has but without voting rights. The expenses of the representatives shall be borne by 

  the Associate Member.

 6. An Associate Member shall make an annual financial contribution to the Organization, the amount of 

  which shall be fixed by the Council.

 7.  As in the case of Member States of the Organization an Associate Member will consider making voluntary 

  contributions to the SEAMEO Educational Development Fund.

II. Affiliate Membership

 1.  Affiliate Membership shall be open to a semi-governmental institution or nongovernmental organization 

  which is willing to promote co-operation among Southeast Asian nations through education, science 

  and culture.

 2. The terms and conditions relating to Associate Membership shall be applied mutatis mutandis to Affiliate 

  Membership in all respects except that Affiliate Members shall have no right to participate in the in-camera 

  sessions of the Meetings of Members and Associate Members of SEAMEO.

  * Adopted as terms and conditions of Associate Membership, January 1973, 8th SEAMEC Conference, 

  Phnom Penh; revised to cover Affiliate Membership, January 1983, 18th SEAMEC Conference, Penang

APPENDIX
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Your Excellency,

 My colleagues in the Ministry of Education and myself are deeply appreciative of your kindness in 

having accepted our invitation to preside at the Inauguration Ceremony of the Darakarn Building, to be 

used as office of two international educational organizations, namely, the Regional Office for Education 

in Asia of the United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization, or “UNESCO” for short, 

and the Southeast Asian Ministers of Education Secretariat or “SEAMES”.

 Allow me to present to Your Excellency a brief account of the cooperation between Thailand and the two 

organizations.

 Thailand became Member State of UNESCO on January 1, 1949. It could therefore be said that the 

relationship between Thailand and the Organization dated as far back as 22 years ago. After Thailand had 

become a member, UNESCO experts were sent to work for various educational projects, for instance, the 

Chachoengsao Pilot Project. As the number of projects increased, so did the number of experts. It therefore 

became necessary to establish an Office of UNESCO Chief of Mission to Thailand, which was originally located 

in the Ministry of Education. The said Office was moved to several other locations until it was finally installed 

in one wing of the building, which had formerly housed the now-defunct Ministry of Culture at Sanam Sua Pa. 

 In 1960, UNESCO wished to establish its Regional Office for Education in Asia with a view to planning 

for development of primary education in this region and sought the permission of His 

Majesty’s Government to set up the said Office in Bangkok. The Office of UNESCO Chief of Mission to 

Thailand had to be transformed to become the UNESCO Regional Office for Education in Asia, thus there 

was a need for a new office building to house the UNESCO Regional Office.

 In 1965, UNESCO organized in Bangkok the Second Conference of Ministers of Education and Ministers 

Responsible for economic Planning of Member States in Asia. At the close of the Conference, the Ministers of 

Education of some Southeast Asian countries held a meeting to discuss the possibilities of mutual cooperation in 

the field of education, resulting in the establishment of the Southeast Asian Ministers of Education Secretariat or 

“SEAMES”. This was an interim office with Dr Kaw Swasdi Panich as its acting director. It was first located in the Ministry of 

Education and was afterwards moved to the Educational Mateirals Centre in the compound of the Teachers’ Council. 

Report of H E Sukich Nimmanheminda 
Minister of Education 

to Field Marshal Thanom Kittikachorn, Prime Minister 
at the Inauguration Ceremony of the Darakarn Building 

(UNESCO/SEAMES Office) 
920 Sukhumvit Road, Bangkok 
on Friday, February 19, 1971
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 In 1968, at the Third Annual Conference of the Southeast Asian Ministers of Education Council, 

a resolution was adopted authorizing the permanent SEAMES Office to be established in Bangkok and 

appointing myself as its first director.

 I have already made mention of the need to house the Regional Office of UNESCO, and now SEAMES 

has added a new weight to this need. The Ministry of Education therefore requested Your Excellency 

to present the case to the Council of Ministers for consideration. With your kind support, the Council of 

Ministers allocated a sum of 15 million baht for the construction of this building, the foundation stone 

of which was laid by Your Excellency on January 3, 1969.

 The site of the building has an area of 6.2 rai; the building itself is five-storeyed, 

square-shaped and 35 metres long on each side. Mr Khian Suwansingh and M.R. Biradej 

Chakrabandhu are the architects, and Mr Kumut Kiatfeaungfoo and Mr Niyom Riansuwan are 

the engineers. The Wiwat Construction Limited Partnership is the constructor. Since the building 

is meant for the common use of UNESCO and SEAMES, the building has originally been called “UNESCO/ 

SEAMES Building”. Later, His Excellency M.L. Pin Malakul, who has always been keenly interested in 

activities of both organizations and has taken the initiative of constructing this building, has given it a most 

appropriate name of “Darakarn”, as it is located in the compound of the Planetarium of the Ministry of 

Education, which has adopted this name ever since.

 Your Excellency, the auspicious moment has arrived. I respectfully beg Your Excellency to inaugurate 

the Darakarn building for the use of UNESCO and SEAMES, which will serve as a symbol of cooperation between 

Thailand and the two organizations.
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Your Excellency, Mr Directors, Ladies and Gentlemen,

 It gives me a great pleasure to attend the Inauguration Ceremony of the Darakarn Building, 

the foundation stone of which was laid by myself at the invitation of the Ministry of Education two 

years ago. His Majesty’s Government is greatly honoured that the United Nations Educational, Scientific 

and Cultural Organization and the Southeast Asian Ministers of Education Organization have chosen to 

base their offices in Thailand. On behalf of the Thai Government, I wish to pledge our firm support to 

the Organizations to which we shall continue to accord all the facilities required.

 I can assure all of you that His Majesty’s Government has always realized the significant 

role of education in national development and has done its utmost to improve the education 

of its people, particularly at the time when the recent population explosion has become 

a cr it ical problem.  We are therefore grat ified to see that UNESCO shares a similar 

view and has rendered most valuable assistance to Thailand as well as other countries in this part of 

the world in the development of education.

 SEAMEO is another organization with the same purpose of promoting education, but in a smaller 

area, that is to say, within the region of Southeast Asia.  Although the Organization has only been recently 

established, its great success is quite apparent, as could be seen in the number of the centres of its various 

projects located in different Member States. I take this opportunity to extend our warm welcome to H E 

Dr Nguyen-Luu-Vien, Deputy Prime Minister and Minister of Education of the Republic of Vietnam, President 

of the Southeast Asian Ministers of Education Council, who has kindly honoured us with his presence. 

I also wish to extend our warm welcome to the directors of the six project centres of the Organization who 

have come to attend this Inauguration Ceremony. Indeed it is most gratifying to witness the solidarity of 

leading educators in this region in their common efforts to develop education in this part of the world.

 At this auspicious moment, it is my pleasure to inaugurate the Darakarn Building and take this 

opportunity to wish the two organizations every success in their undertakings, which will pave the way 

for the educational and economic development of the people in Southeast Asia.

 

Address by His Excellency Field Marshal Thanom Kittikachorn 
Prime Minister 

at the Inauguration Ceremony of the Darakarn Building 
(UNESCO/SEAMES Office) 

on Friday, February 19, 1971 
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Mr. Koichiro Matsuura, Director-General of UNESCO,

Dr. Arief Sadiman, Director of SEAMEO Secretariat,

Members of Diplomatic Corps, and Representatives from the United Nations Units,

Distinguished Guests,

Ladies and Gentlemen,

 It is indeed a great honour and a privilege for me to be here this morning to join all of you in the celebration 

of Mom Luang Pin Malakul Centenary. As we are well aware, UNESCO has acclaimed His Excellency as a world 

great personality on the occasion of his centenary in 2003. May I express my heartfelt appreciation to Mr. Koichiro 

Matsuura, Director-General of UNESCO for honouring us with his presence and participation in the ceremony, 

and especially for the support that UNESCO and the SEAMEO Secretariat have given to this important event. 

The Royal Thai Government, through the Ministry of Education has allocated 5.99 million baht for the renovation 

of this building as part of the Mom Luang Pin Malakul Centenary Celebration, and rename it in his honour.

 Gathered here at this ceremony are some of the relatives and former students of His Excellency Mom Luang 

Pin Malakul, officials of the Ministry of Education, guests and friends from within the country and outside, who cherish 

many fond memories of His Excellency Mom Luang Pin Malakul. We remember him not only as a former Minister 

of Education, but more importantly as an outstanding educator who devoted his long life and career to the cause of  

education. Among some of His Excellency Mom Luang Pin Malakul’s major focuses and achievements were : 

equal access and quality, development of rural teachers, and international cooperation in education, sciences, 

and culture.

 His Excellency Mom Luang Pin Malakul was an active and well-recognized leader at many UNESCO fora. 

In 1949, he served as the director and coordinator for the International Seminar for Rural Adult Education for 

Community Action organized by UNESCO in Mysore, India. In 1950, he chaired the ECAFE-UNESCO Working Group 

in Bangkok. He attended many International Conferences of UNESCO such as the International Conference of 

Education at IBE, Geneva in 1951 and one year later, because of his active leadership, was elected to the UNESCO 

Executive Board for two consecutive terms.

 

Address by 
His Excellency Mr. Pongpol Adireksarn 

Minister of Education, Thailand 
Chairman of the Thai National Commission for UNESCO 

and President of SEAMEO Council 
at the Unveiling Ceremony of the Statue of H.E. Mom Luang Pin Malakul 

and the Dedication of Mom Luang Pin Malakul Centenary Building 
Friday, December 27, 2002 at 09.00 hrs. 

at UNESCO-SEAMEO Secretariat Building, Sukhumvit Road, Bangkok
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 At the regional level, he chaired the Minister of Education of Asian States Meeting on Education and Economic 

Planning Meeting twice, in 1962 and 1965, during which he held informal consultations with Ministers of Education 

of Southeast Asian Countries. He became instrumental in founding the Southeast Asian Ministers of Education 

Organization, better known as SEAMEO. He contributed significantly to the establishment and development of 

many SEAMEO Regional Centers of Excellence, hosted by various Member Countries, as well as the establishment 

of the Secretariat of SEAMEO, hosted by the Government of Thailand.

 Within his own country, His Excellency Mom Luang Pin Malakul is remembered nation-wide with great respect 

and love, as a teacher at Chulalongkorn University, founder of countless primary and secondary schools both in 

Bangkok and in the provinces. Founder of Chiang Mai University, Silpakorn University Sanamchandra Palace Campus, and 

Srinakharinwirot University. During his long service in various posts at the Ministry of Education, he was particularly 

concerned about the quality of rural teachers, and made important efforts to establish many Teacher Colleges 

in remote provinces such as Chiang Rai and Mahasarakam, and the Community Teacher College at Jom Bueng, 

Rachaburi, all of them have now become Rajabhat Institutes. He also promoted the development of the Teachers 

Council and founded the Association for the Summer Study of Teachers under the Teachers Council.

 Mom Luang Pin Malakul had an excellent command of both Thai and English, and had authored more than 

200 literary works, comprising 57 essays on education, 58 plays, 32 works in poetry, 8 travelogues, and 52 bylines and 

occasional papers. In recognition of his literary achievements, the Thai Government proclaimed him a National Artist 

in literature in 1987.

 On the occasion of UNESCO and SEAMEO joining us in the commemoration of Mom Luang Pin Malakul Centenary, 

I should like to quote from Dr. Kaw Swasdi Panich, the first Director of SEAMEO Secretariat and a former 

Executive Board of UNESCO and a former Minister of Education of Thailand. Dr. Kaw Swasdi Panich, a student 

of Mom Luang Pin’s and one of his close associates, wrote in 1987 that “Mom Luang Pin was born to work for 

education. He was always happy when he worked. He enjoyed doing everything from teaching to meeting the 

difficult challenges of educational development.”

 Today, I stand in front of his Centenary Building, as a student of his works and a follower in His Excellency 

Mom Luang Pin Malakul’s footsteps in education. I pay my heartfelt respect for him and a deep admiration for 

what he has endeavoured to do in his life for all of us, and for the younger generations. And today, I am proud 

to be among all of you, and to join with all of you in doing him the honour by rededicating the building that he 

founded in 1969 to house the regional office of UNESCO and the Secretariat of SEAMEO, and to unveil his statue 

in this building.

 May I thank you all once again for your support and assistance and for joining me in performing this gesture 

of gratitude to His Excellency Mom Luang Pin Malakul this morning. I believe that this commemoration of his 

centenary will serve as a reminder to all of us, that education, as he himself wrote in one of his famous poems, 

“like orchids, takes such a long time to blossom. But once in bloom, is so glorious and can be admired by all.” 

 Thank you very much for your attention.
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